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《软包装设计与加工》省级精品开放课程

验收总结报告

一、项目经费使用和项目管理情况

《软包装设计与加工》省级精品在线开放课程自立项以来，

得到了学院领导及院内相关单位的重视与大力支持，以国家

双高包装策划与设计专业群建设为契机，保障了经费及项目

顺利开展，项目共计投入 29.45 万元，资金到位率 196.3%，

资金使用率 100%，用于课程标准和岗位认证标准的制定、微

课、视频和动画等课程素材制作、教材出版等。同时学校教

务处开设专人对接质量工程建设项目，对项目的建设进度定

期开展项目汇报，确保项目按计划保质保量完成。

二、项目建设情况

目前，本项目已完成全部建设任务，项目组成员完成了包

括教学标准、岗位认定标准、教学课件、微课、企业视频、

动画和教材等建设内容。

从资源内容建设上来说，第一、完善了知识点，并融入了

课程思政的内容；第二、在表现形式上，注重动画、视频等

融媒体方式，更贴近学生的认知水平和学情；第三、完善了

微课的制作质量，无论从画面的精晰度还是知识点的讲解准

确度等各方面都做了很大的提升。
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从课程的应用推广来讲，利用智慧职教课程平台，在职教

云和 MOOC 学校开课，在校内应用取得了比较好的效果，贯

彻边建边用的原则，截至目前在 MOOC 平台上开课四期，点

击量达 492668。

课程特色方面，以企业真实案例为项目载体，采用了大量

企业真实质量故障图，工艺流程图和技术工艺单，使学习内

容与企业岗位职业要求相吻合，引起学生兴趣。

（一）建设举措：

1.校企联动，共同开发课程标准和岗位认证标准

与安姆科软包装(中山)有限公司、中山朗科包装有限公司

等企业的技术专家共同组建课程开发团队，通过软包装技术

员岗位任务实施过程剖析、岗位职业能力分析、以普通包装、

水煮包装和高温蒸煮包装三个企业真实产品选择合适课程载

体、归纳基于工作过程的教学方法构建课程标准和岗位认证

标准，收集企业素材及案例，建设并完善省级精品在线开放

课程教学资源。

校企共同开发课程标准

开发课程标准 开发岗位认证标准
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2、岗位对接，编写融媒体的立体化教材

面向软包装技术员岗位，以海苔背封袋、果冻盖膜和鸭脯

高温蒸煮生产为依据进行逻辑上的排列组合，用项目、任务

的形式重构软包装技术员岗位的教学内容体系，将知识点、

技能点和素养点分解到3个学习情况和18个工作任务中，每

个学习情景都是完整的工作过程，并且层层递进，内容由浅

入深，由易到难，循序渐近地开展知识讲解、技能训练。通

过增加二维码的方式无缝链接视频、动画等媒体资源，并大

量使用企业真实工艺单、质量故障样张图，增加内容直观性

和可读性。

3、共建共享，搭建课程学习平台

《软包装设计与加工》省级在线开放课程在智慧职教 MOOC 平

台上已经应用运行了四个学习周期，主要面向校内学生开展线上线

下混合式教学，尤其是 2020 年疫情期间线上教学发挥了积极的作

用，截至目前，累计选课人数 1004 人，累计互动次数 148214 次，

累计日志总数 550071 次。

立体化内容立体化教材
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（二）建设成效

根据建设任务，本项目需完成 12 个建设任务或目标，

包括知识点、课程标准、微课、动画、企业案例、课程推广

应用和教材建设等。经过建设期内的建设，本课程已超额完

成各项目任务，包括完成 80个知识点的 PPT 和学习指导，

并建成微课96个，动画60个，企业案例 26个，PPT120 个，

学习指导 80 个，作业习题 543 条，作业题 18 套和测试题

91 套，图片 181 张，出版立体化教材 1 本，获中山市第十

二届教育科研成果奖职业教育类一等奖 1 项和包装行业职

业教育教学成果二等奖 1项。

MOOC 学习平台资源
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三、项目使用情况

1.学生教学

在包装策划与设计专业开设了本课程，通过职教云、

MOOC 平台开展线上线下混合式教学，从 2019 年立项以来，

每年在 MOOC 平台上开课，截至目前，在 MOOC 平台上开课

四期累计选课人数 1004 人，累计互动次数 148214 次，累

计日志总数 550071 次。

2.教师资源共享

课程资源通过包装技术与设计国家资源库课程平台被

MOOC 开课情况

教学比赛 教学成果奖
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多个兄弟院校引用，累积被引用 5 次，学习人数 1034 人，

互动量 464416 次。

3.社会服务

与行业企业共建共享课程资源，研制软包装检验工行业

职业标准 1 项、软包装技术员岗位认证标准 1 项；开展软

包装企业员工培训 5 期，受训人数 150 余人，受到企业高

度评价；支援西部学校贵州职业技术学院和包装专业社会

招生人员开展网络授课，累积 48学时。

开课资源引用情况

企业培训


