


一、项目建设基本情况（限 500 字以内）

“包装技术与应用”课程属于包装技术与设计专业核心课。根据

客户的产品，以及客户诉求的包装要求，在熟悉包装材料和包装工艺

的基础上，对产品进行材料选择，优选成本较低，保护性能较好的包

装材料；根据产品结构及包装材料性能设计包装结构（多为运输包装

方案）；选择最佳包装方案，进行打样；送交客户确认；对包装件进

行相关测试，测试合格后，生产。其中，需要用到包装材料的知识，

包装绘图能力，包装测试能力，包装策划能力。需小组合作完成项目，

并进行小组内的分工合作。项目完成后，需有设计图纸，以及测试报

告。通过本课程的系统学习，使学生具备包装工程师或包装策划师的

工作要求。

本课程经过近 4年的建设，积累了一定的拓展资源素材。包括包

装项目工程师职业标准的开发素材、图片及视频库、包装设计手册和

设计参考资料。

课程团队共有 10名教师。其中 5名校内专任教师，5名企业兼职

教师，近三年来，发表教研、科研论文共 12篇，主持中山市科技项

目 4项，省级教研教改项目 2项。

课程在校内，拓展到包装专业其他方向、专业群印刷媒体技术专

业、广告设计专业等；在校外，通过支援贵州职业技术学院，拓展到

西部职业院校包装专业等。



二、项目建设任务和目标完成情况2

应完成要点

数（个）
已完成要点数（个）

完成率

（%）

8 8 100%

申报书（建设

任务书）

列出的主要

建设任务

（分条列举）

现阶段已完成任务

（分条列举）

尚未完

成的建

设任务

（分条

列举）

1.课程项目修

订

通过调研，对现有的课程项目进行完善，修订完成课程项目,佐

证如下:

1 课程调研报告

2课程建设思路

3 课程介绍

佐证见“佐证一、课程规划佐证”

无

2.课程教学文

件

在对包装技术与设计专业相关岗位内容层次和工作流分解的基

础上完善课程教学文件,佐证如下:

1 课程标准（教学大纲）

2 教学日志

3实习实训条件

4项目 PPT

5 教学录像

1-3 佐证见“佐证一、课程规划佐证”

4-5 佐证见《包装技术与应用》课程网站

无

3.职业标准及

资源

邀请来自企业、行业的专家组成专业指导委员会，收集包装项

目工程师相关职业标准。佐证如下:

1 包装项目工程师职业标准

2职业资格考试库

1佐证见“佐证二、职业标准及资源”

2佐证见《包装技术与应用》国家专业教学资源库

无

4. 职业岗位

资源库

经过几年的建设，教学内容的开发和实施、基本资源不断增加

基本完成了搭建职业资源库。佐证如下:

1 岗位介绍库

2 操作演示库

3 政策法规库

4 职业道德素材库

5 企业技术标准、企业工作文档

佐证见《包装技术与应用》国家专业教学资源库

无

5. 企业

录像

由校内专任教师与企业专家共同组成的课题组，利用企业实践

环节的优势拍摄企业教学视频。佐证如下:

1 现有视频资源

无

2 本表可根据实际情况，自行添加行。



2 企业相关工作场景录像

佐证见《包装技术与应用》课程网站

6. 课 程

网站建设

基于智慧职教平台建设包装技术与应用课程网站建设。

佐证见《包装技术与应用》课程网站
无

7. 教学团队骨

干教师培养

“包装技术与应用”课题组带动青年教师的成长，使青年教师

更加适应课程的要求。佐证如下:

1 教学团队青年教师培养

2教学团队双师素质培养

佐证见“佐证四、教学团队建设”

无

8.专兼职教师

培养

包装技术与应用”课题组共有专兼职教师共 10 名，团队结构合

理，教学成果显著,教师教学能力提升明显。佐证如下:

1 教学团队科研、教改、获奖、论文、专利情况统计

2兼职教师参与授课情况

佐证见“佐证四、教学团队建设”

无

申报材料中

所列的

建设举措和

建设目标

（分条列举）

现阶段已经落实的

建设举措和已经实现的目标（分条列举）

尚未实

施的举

措

和未完

成目标

（分条

列举）

1. 引入包装项

目工程师职业

标准和企业技

术标准，以典型

工作任务所涵

盖的知识和技

能来开发教学

内容

通过对包装企业调研，确定岗位群，对岗位群所包含的典型工

作任务进行分析，对完成典型工作任务所要掌握的知识和技能

进行分析和量化，根据应掌握的基本知识和技能来选择教学内

容。通过本课程的学习，为学生“零距离”上岗、职业岗位“变

化”和职务的“晋升”奠定基础。

1为引入包装项目工程师职业标准和企业标准，深入企业调研并

形成调研报告;

2 编写完成包装项目工程师职业标准;

3 完成相关职业培训;

4 搭建并完善职业资源库（包括职业资格考试库、岗位介绍库、

操作演示库、政策法规库、职业道德素材库、职业文化库）;

5 完成企业技术标准、企业工作文档

佐证见《包装技术与应用》国家专业教学资源库

无

2．建设一支高

素质的“双师结

构”教学团队

采取专任教师与企业技术人员“互兼互聘，双向交流”等措施，

努力打造一支实践能力强、教学水平高、专兼结合、优势互补

的“双师结构”教学团队。建设期内，培养专职教师 3 名，“双

师素质”专职教师达到 100%，兼职教师承担一定的实践教学任

务。

1教学团队青年教师培养

2教学团队双师素质培养

3教学团队教学改革与教学研究

4兼职教师参与授课情况

无



佐证见“佐证四、教学团队建设”

3．按照国家精

品资源共享课

的基本要求建

设基本资源，引

入包装技术文

献、包装设计资

料和包装项目

设计案例，建设

拓展资源

以反映教学活动必须的资源作为基本资源来建设，如教学内容、

教学方法、教学过程的核心资源，包括课程介绍、教学大纲、

教学日历，教案或演示文稿、学习活动和交流互动、参考资料

目录和课程全程教学录像等；引入技术文献、包装设计资料和

包装项目设计案例，以支持课程教学和学习过程，较为成熟的

多样性和交互性辅助资源作为拓展资源来建设。例如：包装设

计案例库、专题讲座库、素材库、技术文献资料、图片视频库、

演示/虚拟/仿真实验实训素材库等。

1教学大纲

2教学计划

3教学日志

4实习实训资源等

5教学录像

6 企业相关工作场景录像

7 课程相关参考文献

8 课程相关教材

1-4 佐证见“佐证一、课程规划佐证”；

5-7 佐证见《包装技术与应用》课程网站；

课程 8 见“佐证三、课程相关教材”

无

4. 以资源共享

课的建设，带动

本专业其他核

心课程资源的

建设

在省级精品资源共享课建设的基础上，带动本专业其他核心课

程资源建设的整体提升。

1赵素芬老师的《软包装设计与加工》精品资源共享课

2国家资源库课程《软包装设计与加工》

佐证见“佐证五、《软包装设计与加工》精品资源共享课与《软

包装设计与加工》国家资源库网址与截图”

无



三、项目预期成果达成情况3

申报材料

中所列预

期成果

（分条列

举）

现阶段已完成的建设成果

（分条列举）

尚未完成

的预期成

果

（分条列

举）

1.课程规划

结合包装项目工程师、助理包装工程师岗位工作要求，以及行

业覆盖面，选择合适的教学项目。

已完成：

1课程调研报告

2课程建设思路

3课程介绍

4教学大纲

5教学日志

6实习实训资源

7教学录像、教学案例、教学课件

1-6 佐证见“佐证一、课程规划佐证”； 7 佐证见《包装技术

与应用》课程网站

无

2. 课程相关

职业标准及

资源

收集包装项目工程师相关职业资料，搭建职业资源库。

已完成：

1岗位介绍库

2操作演示库

3政策法规库

4职业道德素材库

5技术动态

6职业标准库、职业资格考试库

7职业文化库、经典案例

8企业技术标准、企业工作文档

佐证见《包装技术与应用》国家专业教学资源库

无

3. 课 程 素

材资料

完善网站建设，完善学生作品库。

已完成：

1课程基本资源

2学生作品（作业）精选

3企业相关工作场景录像

4 教学视频

佐证见《包装技术与应用》课程网站

无

4. 教学团队

建设

重点培养团队年轻教师，使之成为专业结构合理、教学实践能

力突出、德才兼备的骨干教师。

已完成：

1教学团队青年教师培养

2教学团队双师素质培养

3教学团队教学改革与教学研究

无

3 本表可根据实际情况，自行添加行。



4 兼职教师授课情况

佐证见“佐证四、教学团队建设”

（项目主要成果目录，需提供实证或佐证材料，材料另附）

佐证一、课程规划佐证

1.《包装策划与设计》专业调研报告

2.课程建设思路

3.课程介绍（课程标准）

4.教学大纲;（授课计划）

5.教学日志（学习指南）

6.实习实训条件

佐证二、职业标准与资源

1.《包装技术与应用》国家专业教学资源库网址与截图

2.包装项目工程师职业标准

佐证三、课程相关教材

1.ATM 机包装项目自编教材

2.软包装材料分析与选用

3.塑料软包装材料

佐证四、教学团队建设

1.教学团队科研、教改、获奖、论文、专利情况统计

2.教学团队双师素质名单

3.兼职教师参与课程建设情况



四、项目建设水平

（包括：项目建设质量、成果应用情况、在全省的示范点和推广情况等）

1.项目建设质量

做到了“课程内容与包装技术与设计岗位相关岗位工作内容和工作流程对接”，随着

技术的发展，不断更新课程内容及教学资源。

通过本课程的系统学习，使学生具备包装工程师或包装策划师的工作要求。包装工程

师/包装策划师的工作内容包括两个方面，一是对给定产品设计包装方案，二是对现有包装

进行改进。该课程通过选择合适的包装材料，来设计合理的包装方案，并且对方案进行合

理性测定。在这个过程中，教学资源不断更新，体现在：

出版课程配套教材

ATM 机包装项目（自编教材）1 本。

出版教材 2本《软包装材料分析与选用》、《塑料软包装材料》

课程网站资源不断更新

在校内平台创建了网络课程《包装技术与应用》，在智慧职教平台建设了课程《包装

技术与应用》课程资源，以及《包装技术与应用》国家级教学资源库。

③课程团队实践教学能力不断提高

课程团队承接了与课程相关技术的 4 个项目、12 片论文、2 项省教改项目，课程负责

人督促团队成员不断提升实践教学能力，保证了师资队伍始终处于技术一线。

④学生通过课程获益颇多

学生参加大学生包装职业技能大赛赛事，取得一等奖。

学生参加中国包装创意设计大赛，获得一、二、三等奖各一名。

学生参加广东之星创意设计奖，获得优秀奖两名。

2.成果应用情况

校内拓展到包装专业其他方向、专业群印刷媒体技术专业、广告设计专业

本课程为包装策划与设计专业包装结构方向的出口课程，直接面向就业岗位-包装工程

师/包装策划师。课程还作为拓展课推广应用到广告设计专业和印刷媒体技术专业，课程在

浙江纺织服装学院推广应用尝试。

通过支援贵州职业技术学院，拓展到西部职业院校包装专业

作为云贵地区唯一所开设了包装专业的高职院校，该课程由我校课程团队教师赴贵阳

上课，学生学习后参加挑战赛、全国包装设计职业技能大赛等赛事均获得奖项。





六、项目后续建设规划（限 500 字以内）

（可以填写后续建设设想或应用推广计划等）

课程组将继续坚持“课程内容与包装技术与设计岗位相关岗位工作内容和工

作流程对接”，通过承接课程相关技术的横向项目、结构设计案例、参加相关职

业技能竞赛等方式，提高师资队伍的实践教学能力，提炼适合教学的案例项目；

紧跟技术发展，紧贴岗位需求，编写适应新技术的课程配套教材，并进一步更新、

丰富和充实教学资源；加大本课程教研教改力度，在教学方法和手段上不断创新，

将本课程打造成全国高职院校中一流的、具有鲜明特色的国家级精品资源共享课

程。

后续建设：1.增加创新创意结构开发项目

2.增加国外包装结构库

3.增加大赛获奖作品库

4.开发活页教材，随时增加新技术

推广计划：1.继续在贵州职业技术学院推广应用课程

2.继续参与建设学堂在线课程，申报国家级课程

3.对企业推广应用，作为企业岗位入职培训库。






