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关于拨付第一批Ǒ高等职业学校专业教学标准ǒ

修Ḹ制ḹ订工作经费的通知

ᴿ关行业职业教育教学指导委员会：

为做好Ʌ高等职业学校专业教学标准Ɇδ以下简称Ʌ标准Ɇε

修δ制ε䇘工作，根据第一批次Ʌ标准Ɇ修δ制ε䇘各行业职业

教育教学指导委员会承担的任ࣗ，现划拨Ʌ标准Ɇ修δ制ε䇘工

作经费，专项用于相关行业职业教育教学指导委员会开展Ʌ标准Ɇ

修δ制ε䇘工作。请ࣖ强管理，合理使用。

附件：第一批Ʌ高等职业学校专业教学标准Ɇ修δ制ε䇘工作经

费拨付䇗划表

教育部行业职业教育教学指导委员会工作办公室

2017 年 9ᴾ 6日



附件：

第一批Ʌ高等职业学校专业教学标准Ɇ修δ制ε䇘工作经费

拨付䇗划表

行指委 收款单位 修䇒数䟿 金额˄元˅

安全 ॾे科技学院 6 198000

包装 中山火⛜职业技术学院 2 66000

ᣕ关 天津商务职业学院 1 33000

䍒政 山西省䍒政税务专科学校 4 132000

餐饮 中国烹饪ॿ会培训交流中心 3 99000

测绘 昆明冶金高等专科学校 4 132000

电力 郑ᐎ电力高等专科学校 13 429000

电商 े京联合大学 4 132000

纺织服装 中国纺织服装教育学会 7 231000

工信 工业和信息ॆ部教育与考试中心 24 792000

广播影视 山西传媒学院 6 198000

国土 国土资源部人力资源开发中心 12 396000

航空工业 中航出版传媒有限䍓任公司 6 198000

环保 长沙环境保ᣔ职业技术学院 7 231000

机械 机械工业教育发展中心 24 792000

建材 建筑材料工业技术情ᣕ研究所 4 132000

交通运输 浙江交通职业技术学院职工技术ॿ会 14 462000

金融 广ᐎ番禺职业技术学院 5 165000

林业 南京森林警察学院 7 231000

旅游 े京第二外国语学院 3 99000

煤⛝ 中国煤⛝教育ॿ会 6 198000

美发美容 浙江纺织服装职业技术学院 1 33000

民航 广ᐎ民航职业技术学院 8 264000

民政 民政部培训中心 4 132000

农业 中央农业广播电视学校 19 627000

气象 中国气象局人才交流中心 2 66000

轻工 轻工业人才交流培训中心 7 231000

人口䇑生 国家卫生䇑生委能力建设和继续教育中心 4 132000

人社 中国劳动社会保障出版社 3 99000

商业 山东商业职业技术学院 3 99000

生物 广东轻工职业技术学院 3 99000

石ॆ 中国ॆ工教育ॿ会 14 462000



食品工业 中国焙烤食品糖ࡦ品工业ॿ会 4 132000

食品药品 国家食品药品监督管理总局高级研修学院 9 297000

水利 黄河水利职业技术学院 10 330000

司法 湖南司法警官职业学院 8 264000

体育 福建体育职业技术学院 6 198000

铁道 柳ᐎ铁道职业技术学院 11 363000

外㓿贸 南京世格软件有限䍓任公司 7 231000

卫生 天津医学高等专科学校 13 429000

文ॆ艺术 浙江艺术职业学院 8 264000

文物保ᣔ 中国文ॆ遗产研究院 1 33000

物流 े京中物联物流采购培训中心 7 231000

新闻出版 上海出版印ࡧ高等专科学校 6 198000

验光配镜 天津市职业大学 1 33000

冶金 中国冶金教育学会 5 165000

邮政 浙江邮电职业技术学院 2 66000

有色 有色金属工业人才中心 6 198000

中医药 山东中医药高等专科学校 7 231000

住建 四ᐍ建筑职业技术学院 17 561000

总䇑 358 11814000
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高等职业学校包装策划与设计专业教学标准 

 

一、专业名称δ专业代码ε 

     包装策划ф设计δ580202ε 

二、入学要求 

    普通高㓝中学∋业Ƚ中等职业学校∋业或ޭ备ੂ等学力 

三、ะ本修业年限 

    пᒪ 

四、职业面向 

所属专

业大类

δ代码ε 

所属 

专业类 

δ代码ε 

对ᓊ行业 

δ代码ε 

ѱ要职业类别 

δ代码ε 

ѱ要岗փ类别 

δ 或 ᢶ 术 领

域ε 

职业资格

δ职业ᢶ能

等㓝ε证书 

轻 工 纺

织 大 类

δ58ε 

包 装 类

δ5802ε 

1.包装装潢

及ެ他印࡭

δ23ε 

2.包装服ࣗ

δ72ε 

1.装潢美术设

计人员 

δ 2-10-07-04

ε 

2.包装材料检

验工 

δ 6-26-01-17

ε 

1.ᒩ面设计员 

2.包装Ԭ检测

员 

3.包装项目工

程师 

4.包装设计员 

5.包装策划师 

1.包装材料

检验工 

2.包装项目

工程师 

3.ഴ形ഴ像

处理工 

4.Adobe ᒩ

面设计师 

五、ฯ养目标 

本专业ฯޱ理想信念坚定Ƚ德ᢶ并修Ƚ全面发展θޭᴿ一定的科

学文化水ᒩȽ良好的职业道德和工匠精神Ƚ较强的就业创业能力θ掌

握包装策划ф设计的专业知识和ᢶ术ᢶ能θ面向各类包装需求企业θ

包装生产企业Ƚ第п方包装企业Ƚ广告公ਮȽ商品包装服ࣗ企业等θ

在包装设计Ƚ生产Ƚ服ࣗ第一线θ能够从Ӂ包装设计Ƚ包装研发Ƚ包

装策划等实际工作的高素质ᢶ术ᢶ能人ᢃȾ 

六、ฯ养规格 

本专业∋业生在素质Ƚ知识和能力等方面达到以с要求Ⱦ 
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(一)素质 

1.ޭᴿ↙确的世界㿸Ƚ人生㿸Ƚԭ值㿸Ⱦ坚定拥护中ള共产党领

导θ树立中ള特色社会ѱ义共ੂ理想θ践行社会ѱ义Ṯ心ԭ值㿸θޭ

ᴿ深厚的爱ള情感和中华民族自豪感χ崇尚宪法Ƚ遵ᆾ法律Ƚ遵规ᆾ

纪χޭᴿ社会责任感和社会参ф意识Ⱦ 

2.ޭᴿ良好的职业道德和职业素ޱȾ遵ᆾȽ履行道德准则和行Ѱ

规范χ崇德向善Ƚ诚实ᆾ信Ƚ尊重劳ࣞȽ爱岗敬业Ƚ知行合一χޭᴿ

精益求精的工匠精神θޭᴿ质量意识Ƚ⧥保意识Ƚᆿ全意识Ƚ创新意

识和信息素ޱχޭ ᴿ较强的集体意识和团队合作精神θ能够理解企业

战略和䘸ᓊ企业文化θ保ᆾ商业机密χޭᴿ职业生涯规划意识Ⱦ 

3.ޭᴿ良好的身心素质和人文素ޱȾ达到Ʌള家学生体质健康标

准Ɇθޭᴿ健康的体魄Ƚ心理和健全的人格θޱᡆ良好的健身ф卫生

Җ惯χޭᴿ良好的行ѰҖ惯和自ᡇ管理能力χ对工作Ƚ学ҖȽ生活中

出⧦的挫折和压力θ能够进行心理调䘸和情绪管理χޭ ᴿ一定的审美

和人文素ޱȾ 

δ二ε知识 

1.掌握必备的思想政治理论Ƚ科学文化ะ础知识Ⱦ 

2.熟悉ф本专业相关的法律法规以及文明生产Ƚ⧥境保护等知识Ⱦ 

3.掌握包装市场调研࠼析的要求ф方法Ⱦ 

4.掌握包装装潢设计ф࡬作中所需的ഴ文Ƚ色彩Ƚ工艺ะ本理论Ⱦ 

5.掌握包装࡬品材料特性及选用原则Ⱦ 

6.掌握包装结构设计ф࡬作的知识Ⱦ 

7.掌握包装ӂ维工程ഴфп维效果࡬作的知识Ⱦ 

8.掌握包装创意创新设计的ะ本理论ф方法Ⱦ 

9.掌握包装产品ᡆ本构ᡆȽ࠼析ф控࡬ะ本理论知识Ⱦ 

10.掌握常用产品的包装ᢶ术及工艺流程Ⱦ 
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11.熟悉各类包装材料Ƚ包装Ԭ测试标准ф方法Ⱦ  

12.熟悉绿色包装内涵Ƚ设计фᓊ用Ⱦ 

δ三ε能力 

1.ะ本能力 

δ1εޭᴿу断学Җ新ᢶ术新知识来解决工作实际问题的能力Ⱦ 

δ2εޭᴿ书面或口头的沟通表达能力θ发挥团队合作共ੂ完ᡆ

ޭ体项目的能力Ⱦ 

δ3ε借ࣟ网络等信息ᢶ术θ完ᡆ资料查询和ᢶ术调研等θޭᴿ

能快䙕䘸ᓊ新岗փ能力Ⱦ 

δ4ε合理利用ф支配各类资源的能力Ⱦ 

 2.专业Ṯ心能力 

δ1εޭᴿ品牌包装文案策划Ƚ市场调查ф࠼析的能力Ⱦ 

δ2εޭᴿ熟㓹运用包装设计软Ԭ操作фᓊ用能力Ⱦ 

δ3εޭᴿ运用ഴ文Ƚ色彩Ƚ工艺知识进行包装装潢设计ф࡬作

的能力Ⱦ 

δ4εޭ备包装结构设计ф࡬作能力θ并能绘࡬工程ഴ纸Ⱦ 

δ5ε能对包装材料进行检测ф评估θ并合理地选用包装材料Ⱦ 

δ6ε能完ᡆ产品运输包装设计及包装ਥ靠性验证Ⱦ 

δ7εṯ据包装设计要求θޭ备选用合理的包装ᢶ术ф࡬定合理

的包装工艺方案的能力Ⱦ 

 3.ެ他能力  

δ1ε能跟踪包装最新发展ࣞ态ф前沿发展ᢶ术θ把绿色包装Ƚ

智能包装等新思路Ƚ新材料Ƚ新ᢶ术融入包装设计中Ⱦ 

δ2ε在包装设计或优化过程中能࠼析控࡬包装产品ᡆ本Ⱦ 

δ3ε能选用合䘸的包装相关标准和法规进行包装材料或包装Ԭ

检测θ并能进行数据࠼析ф包装评ԭȾ 
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七、课程设置及学时安排 

δ一ε课程设置 

课程包括公共ะ础课程和专业课程Ⱦ 

1κ公共ะ础课程 

ṯ据党和ള家ᴿ关文Ԭ明确规定θ将思想政治理论课Ƚ中华优秀

传统文化Ƚ体育Ƚ军Ӂ课Ƚ大学生职业发展ф就业指导Ƚ心理健康教

育Ƚ信息ᢶ术等课程列入公共ะ础必修课程θ并将马克思ѱ义理论类

课程Ƚ党史ള史Ƚ大学语文Ƚ高等数学Ƚะ础物理Ƚ专业外语Ƚ健康

教育Ƚ美育课程Ƚ职业素ޱ等列Ѱ必修课或选修课Ⱦ 

2κ专业课程 

一般包括专业ะ础课程Ƚ专业Ṯ心课程Ƚ专业拓展课程θ并涵盖

ᴿ关实践性教学⧥节Ⱦ 

(1)专业ะ础课程 

一般设置 6-8门课程θ课程੃称ਥ以ᴿ差ᔸθ但ѱ要教学内容ᓊ

包括包装策划ф设计导论Ƚ包装设计ะ础Ƚ计算机ഴ形处理ᢶ术

δCoreldrawεȽ包装ഴ像处理ᢶ术δPhotoshopεȽ计算机ഴ形处理ᢶ

术(AI)Ƚ包装销售心理学Ƚ包装工程࡬ഴф CADȽ包装配色Ƚ包装创

意ф手绘Ƚ设计思维ф创意Ƚп维䙖型设计等Ⱦ 

(2)专业Ṯ心课程 

一般设置 6-8 门课程θѱ要包括品牌包装策划Ƚ包装装潢设计Ƚ

包装结构设计Ƚ包装材料фᓊ用Ƚ绿色包装设计Ƚ运输包装设计及包

装验证Ƚ包装ᡆ型ᢶ术等Ⱦ 

(3)专业拓展课程 

包装策划ф营销Ƚ包装市场调查Ƚ包装企业管理Ƚ设计创新训㓹Ƚ

产品包装ᡆ本Ṯ算/装柜计算Ƚ包装工艺ф设备Ƚ包装专业英语Ƚ包

装⧥保ᢶ术Ƚ包装测试ф标准Ƚ包装印࡭工艺Ƚ包装改良设计Ƚ食品
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包装ᢶ术Ƚ包装防伪ᢶ术Ƚ物联网智能包装等Ⱦ专业拓展课程ਥ以依

据区域产业结构进行䘸当调整Ⱦ 

3κ专业Ṯ心课程੃称和ѱ要教学内容 

序号 课程 ѱ要教学内容 

1 品牌包装策划 

1ε品牌概念Ƚ品牌包装策划流程Ƚ包装文案策划Ƚ

品牌包装营销χ 

2ε包装市场调研࠼析的方法ф要求χ 

3) 包装改良ф设计优化方法χ 

4) 包装结构工艺策划ф设计χ 

5ε包装装潢工艺策划ф设计Ⱦ 

2 包装装潢设计 

1εᒩ面设计软Ԭะ本操作χ 

2ε包装设计视㿿构ᡆ要素χ 

3ε色彩ᓊ用Ƚ构ഴ原则Ƚ版式设计相关知识χ 

4εᆍ体Ƚഴ形Ƚ标志设计要求ф方法χ 

5ε包装结构䙖型设计原则Ƚ规律ф流程χ 

6ε包装视㿿创意创新设计训㓹Ⱦ 

3 包装结构设计 

1ε各种包装箱型фⴈ型的结构фᓊ用认知χ 

2ε各种包装ⴈ型箱型绘ഴ方法ф标准θ结构设计ะ

本理论ф设计原则χ 

3ε各类ⴈ型箱型工程ഴ纸绘࡬方法χ利用设计软Ԭ

进行结构设计θ并用手工或机Ủ进行࡬ṭθ实⧦立体

фᒩ面结构之间的转换χ 

4εṯ据包装要求独立设计一般常规产品包装ф࡬作χ 

5ε包装市场调查的流程ф运作θ策划包装设计θ熟

悉包装设计创意构思Ƚ包装材料选择Ƚ䙖型和结构设

计Ƚᡆ型࡬作等实施包装设计方案流程Ⱦ 
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4 
包装材料认知

ф选用 

1ε各类包装材料种类Ƚ结构Ƚ性能Ƚ特点及ᓊ用θ

包装材料的识别方法θ熟悉必要的材料的ࣖ工工艺χ 

2ε包装材料测试设备操作θ࠼析评估材料质量θ评

ԭф选用各类包装材料Ⱦ 

5 绿色包装设计 

1ε绿色包装的੡义ф特点χ 

2ε包装对⧥境的影响χ 

3ε绿色包装材料Ƚ结构Ƚ工艺的设计χ 

4ε包装废ᔹ物回收χ 

5ε包装ᆿ全性设计χ 

6ε电商包装Ƚ物联网智能包装ф⧥境Ⱦ 

6 
运输包装设计

及包装验证 

1ε产品特性Ƚ运输方式ф⧥境等因素对包装Ԭ的影

响χ 

2ε缓ߨ包装材料种类Ƚ结构Ƚ性能Ƚ特点及ᓊ用χ 

3ε常用缓ߨ包装设计理论Ƚ流程ф方法χ 

4ε瓦楞纸箱各种箱型结构фᓊ用θ纸类缓ߨ结构设

计ф࡬作χ 

5ε运输包装Ԭ测试标准Ƚ方法ф评ԭχ 

6ε运输包装标准Ƚ标识ф法规等χ 

7ε各类产品运输包装设计优化改良案例࠼析ф设计

训㓹Ⱦ 

7 包装ᡆ型ᢶ术 

1ε包装打ṭ࡬作ᢶ术χ 

2ε纸ⴈȽ纸箱包装结构ᡆ型原理ф工艺χ 

3ε塑料包装结构ᡆ型原理ф工艺χ 

4ε金属包装结构ᡆ型原理ф工艺χ 

5ε包装ᡆ型的模ޭχ 

6ε印࡭原理ф工艺Ⱦ 
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4κ实践性教学⧥节 

ѱ要包括实验Ƚ实训Ƚ实ҖȽ∋业设计Ƚ社会实践等Ⱦ实验实训

ਥ在校内实验实训室Ƚ校外实训ะ地等开展完ᡆχ社会实践Ƚ顶岗实

ҖȽ跟岗实Җਥ由学校㓺织在包装相关企业开展完ᡆȾ要严格执行Ʌ职

业学校学生实Җ管理规定Ɇᴿ关要求Ⱦ实训实Җ既是实践性教学θҕ

是专业课教学的重要内容θᓊ注重理论ф实践一体化教学Ⱦ 

学校要结合实际θ开设关于ᆿ全教育Ƚ节能减排Ƚ绿色⧥保Ƚ社

会责任Ƚ管理等人文素ޱȽ科学素ޱ方面的选修课程Ƚ拓展课程或专

题讲ᓝ(活ࣞ)θ并将ᴿ关内容融入到专业教学中χ要挖掘和充实各类

专业课程的创新创业教育资源θ将创新创业教育融入到专业课程教学

和ᴿ关实践性教学⧥节中χ自ѱ开设ެ他特色课程χ㓺织开展志愿服

ࣗ活ࣞ和ެ他实践活ࣞȾ 

δ二ε学时安排 

пᒪ总学时数㓜 2800学时θ㓜 156学࠼Ⱦ每学时у少于 钟θ࠼45

每 18学时折算 1学࠼θ实践教学每周按 28学时计算Ⱦ公共ะ础课总

学时у少于总学时的 25％Ⱦ实践性教学学时у少于总学时的 50％θ

ެ中θ顶岗实Җ累计时间Ѱ 6个ᴾθਥṯ据实际集中或࠼阶段ᆿ排实

Җ时间Ⱦ各类选修课程学时累计у少于总学时的 10％Ⱦ 

八、教学ะ本条件 

(一)师资队伍 

1.学生数ф本专业专任教师数∊例一般у高于 25φ1Ⱦਂ师素质

教师占专业教师∊例уք于 60％θ专任教师队伍要考虑职称Ƚᒪ龄θ

形ᡆ合理的ụ队结构Ⱦ 

2.专任教师要求ޭᴿ高校教师资格χޭ ᴿ高尚的师德θ爱岗敬业θ

遵纪ᆾ法χޭ ᴿ包装设计ф包装工程相关专业本科及以р学历θᢄ实

的包装设计相关理论ࣕᓋ和实践能力χޭ ᴿ信息化教学能力θ能够开
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展课程教学改革和科学研究χ每 5ᒪ累计у少于 6个ᴾ的企业实践经

历Ⱦ专业带头人原则рᓊޭᴿ副高及以р职称θ能够较好地把握ള内

外行业Ƚ专业最新发展θ能ѱࣞ联系行业企业和用人单փθ了解行业

企业和用人单փ对包装策划ф设计专业人ᢃ的实际需求θ牵头㓺织教

科研工作的能力强θ在本区域或本领域ᴿ一定的专业影响力Ⱦ 

职教师ᓊޭ备良好的思想政治素质Ƚ职业道德和工匠精神θ޲.3

ޭᴿᢄ实的包装设计专业知识和丰富的实际工作经验θ是企业Ṯ心岗

փ的能工巧匠θ能ᢵ担课程ф实训教学Ƚ实Җ指导等专业教学任ࣗθ

ѱ要从包装设计ф生产相关企业聘任Ⱦ 

(二)教学设施 

ѱ要包括能够满足↙常课程教学Ƚ实Җ实训所必需的专业教室Ƚ

实训室和实训ะ地Ⱦ 

1κ专业教室ะ本条Ԭ 

配备多媒体计算机Ƚ投影设备Ƚ白板θ接入互联网(ᴿ线或无线)θ

ᆿ装ᓊ急照明装置θ并保持良好状态θ符合紧急疏散要求θ标志明显θ

保持䘹生通道畅通无阻Ⱦ 

2κ校内实训室(ะ地)ะ本要求 

ᓊޭ备能模拟真实包装策划ф设计流程θ配备能完ᡆ包装设计Ƚ

ṭȽ测试等⧥节的软硬Ԭ设施设备θ并ޭ备能进行专业研究Ƚ设计࡬

开发及新ᢶ术ᓊ用᧞广等ࣕ能Ⱦ 

δ1ε包装设计室φ配备电脑和相ᓊ的专业软Ԭθ电脑数量要保

证参фр课的学生每人一ਦȾ 

δ2ε包装结构设计实训室φ配备纸箱纸ⴈ࠽割打ṭ机Ƚ配套电

脑及专业软Ԭ一ਦ套以рθ纸ⴈ手工࠽割ф࡬作ਦθ确保 5ι6 人/

ਦ套Ⱦ 

δ3ε包装检测实训室φ配备纸Ƚ塑料等常㿷包装材料性能检测
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的仪器ф设备 3ι4人/ਦ套Ⱦ 

3κ校外实训ะ地ะ本要求 

选择能够提供开展包装策划ф设计实践的包装企业作Ѱ校外实

训ะ地θ包装设计ф生产实训设施齐备θ实训岗փȽ实训指导教师确

定θ实训管理及实施规章࡬度齐全Ⱦф专业建立紧密联系的校外实训

ะ地达 5个以рȾ 

4κ学生实Җะ地ะ本要求 

能涵盖当前包装产业发展的ѱ流ᢶ术θਥ接纳一定规模的学生ᆿ

排顶岗实Җχ能够配备相ᓊ数量的指导教师对学生实Җ进行指导和管

理χ能够ᢵ担对ćਂ师型Ĉ教师的ฯ训Ⱦ实Җะ地ᴿ保证实Җ学生日

常工作Ƚ学ҖȽ生活的规章࡬度θᴿᆿ全Ƚ保险保障Ⱦ 

5κ支持信息化教学方面的ะ本要求 

ޭᴿ利用数ᆍ化教学资源ᓉȽ文献资料Ƚ常㿷问题解答等的信息

化条ԬȾ引导鼓励教师开发并利用信息化教学资源Ƚ教学ᒩਦθ创新

教学方法Ƚ提升教学效果Ⱦ 

(三)教学资源 

ѱ要包括能够满足学生专业学ҖȽ教师专业教学研究和教学实施

需要的教材Ƚഴ书及数ᆍ资源等Ⱦ 

1κ教材选用ะ本要求 

优先选用高职教育ള家规划教材Ƚ省㓝规划教材θ禁↘у合格的

教材进入课堂Ⱦ学校ᓊ建立ᴿ专业教师Ƚ行业专家和教研人员等参ࣖ

的教材选用机构θ完善教材选用࡬度θ经过规范程序择优选用教材Ⱦ 

2κഴ书Ƚ文献配备ะ本要求 

ഴ书Ƚ文献配备ᓊ能满足学生全面ฯޱȽ教科研工作Ƚ专业建设

等的需要θ方便师生查询Ƚ借阅Ⱦѱ要包括φ包装ᒩ面ф结构设计软

Ԭ工ޭθ包装生产Ƚ工艺Ƚ测试Ƚ标准以及包装设计赏析类ഴ书Ⱦ 
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3κ数ᆍ资源配备ะ本要求 

ᓊ建设和配置ф本专业ᴿ关的一定数量的多媒体素材Ƚ教学课ԬȽ

案例ᓉȽ虚拟仿真软ԬȽ数ᆍ教材等数ᆍ资源θ种类丰富Ƚ形式多ṭȽ

使用便捷Ƚࣞ 态更新Ƚ满足教学Ⱦ充࠼利用⧦ᴿ的Ʌ包装ᢶ术ф设计Ɇ

ള家资源ᓉθ完ᡆ辅ࣟ教学Ⱦ 

九、质量保障 

δ一ε学校和ӂ㓝院系ᓊ建立专业建设和教学过程质量ⴇ控机࡬θ

建全专业教学质量ⴇ控管理࡬度θ完善课堂教学Ƚ教学评ԭȽ实Җ实

训Ƚ∋业设计以及专业调研Ƚ人ᢃฯޱ方案更新Ƚ资源建设等方面质

量标准建设θ通过教学实施Ƚ过程ⴇ控Ƚ质量评ԭ和持续改进θ达ᡆ

人ᢃฯޱ规格Ⱦ 

δӂε学校Ƚӂ㓝院系及专业ᓊ完善教学管理机࡬θࣖ强日常教

学㓺织运行ф管理θ定期开展课程建设水ᒩ和教学质量诊改θ建立健

全巡课Ƚ听课Ƚ评教Ƚ评学等࡬度θ严明教学纪律和课堂纪律θ强化

教学㓺织ࣕ能θ定期公开课Ƚ示范课等教研活ࣞȾ 

δпε学校ᓊ建立专业∋业生跟踪ਃ馈机࡬及社会评ԭ机࡬θ并

对生源情况Ƚ在校生学业水ᒩȽ∋业生就业情况等进行࠼析θ定期评

ԭ人ᢃฯޱ质量和ฯޱ目标达ᡆ情况Ⱦ 

δ四ε专业教研㓺织ᓊ充࠼利用评ԭ࠼析结果ᴿ效改进专业教学θ

针对人ᢃฯޱ过程中ᆎ在的问题θ࡬定诊断ф改进措施θ持续提高人

ᢃฯޱ质量Ⱦ 
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高等职业学校包装工程技术专业教学标准 

 

一、专业名称δ专业代码ε 

    包装工程ᢶ术δ580201ε 

二、入学要求 

    普通高㓝中学∋业生θ中等职业学校∋业或ޭ备ੂ等学力 

三、ะ本修业年限 

    пᒪ 

四、职业面向 

所属

专业

大类 

所属

专业

类 

对ᓊ行业 
ѱ要职业类

别 

ѱ要岗փ类别 

δ或ᢶ术领域ε 

职业资格δ职

业ᢶ能等㓝ε

证书 

轻工

纺织

大类

δ58ε 

包装

类

δ580

2ε 

1.金属包装容

器࡬䙖δ3333ε 

2.玻璃包装容

器࡬䙖δ3055ε 

3.塑料包装箱

及容器࡬䙖

δ2926ε 

4.包装装潢及

ެ他印࡭

δ2319ε 

5.纸和纸板容

器࡬䙖δ2231ε 

1.产品包装

ᢶ术人员

δ18-495ε 

2.包装生产

ࣖ工ᢶ术人

员δ6-16-09ε 

3.包装材料

检验人员

δ6-26-01-1

7ε 

1.ࣟ理包装工

程师 

2.包装工艺员 

3.包装生产操

作员 

4.包装质检员 

5.包装销售员 

6.包装跟单员 

1.包装材料

检验工 

2.包装项目

工程师 

3.ഴ形ഴ像

处理工 

4.质量工程

师 

5.Adobeᒩ

面设计师 

6.运输包装

工程师 
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五、ฯ养目标 

本专业ฯޱ理想信念坚定Ƚ德ᢶ并修Ƚ全面发展θޭᴿ一定的科

学文化水ᒩȽ良好的职业道德和工匠精神Ƚ较强的就业创业能力θ掌

握包装工程ᢶ术的专业知识和ᢶ术ᢶ能θ面向уੂ材料包装生产࡬䙖

企业Ƚ各类包装使用企业θ能够从Ӂ包装生产ࣖ工Ƚ包装生产工艺设

计Ƚ包装质量检测等工作的高素质ᢶ术ᢶ能人ᢃȾ 

六、ฯ养规格 

本专业∋业生在素质Ƚ知识和能力等方面达到以с要求Ⱦ 

δ一ε素质 

1.ޭᴿ↙确的世界㿸Ƚ人生㿸Ƚԭ值㿸Ⱦ坚定拥护中ള共产党领

导θ树立中ള特色社会ѱ义共ੂ理想θ践行社会ѱ义Ṯ心ԭ值㿸θޭ

ᴿ深厚的爱ള情感和中华民族自豪感χ崇尚宪法Ƚ遵ᆾ法律Ƚ遵规ᆾ

纪χޭᴿ社会责任感和社会参ф意识Ⱦ 

2.ޭᴿ良好的职业道德和职业素ޱȾ遵ᆾȽ履行道德准则和行Ѱ

规范χ崇德向善Ƚ诚实ᆾ信Ƚ尊重劳ࣞȽ爱岗敬业Ƚ知行合一χޭᴿ

精益求精的工匠精神θޭᴿ质量意识Ƚ⧥保意识Ƚᆿ全意识Ƚ创新意

识和信息素ޱχޭ ᴿ较强的集体意识和团队合作精神θ能够理解企业

战略和䘸ᓊ企业文化θ保ᆾ商业机密χޭᴿ职业生涯规划意识Ⱦ 

3.ޭᴿ良好的身心素质和人文素ޱȾ达到Ʌള家学生体质健康标

准Ɇθޭᴿ健康的体魄Ƚ心理和健全的人格θޱᡆ良好的健身ф卫生

Җ惯χޭᴿ良好的行ѰҖ惯和自ᡇ管理能力χ对工作Ƚ学ҖȽ生活中

出⧦的挫折和压力θ能够进行心理调䘸和情绪管理χޭ ᴿ一定的审美

和人文素ޱȾ 

δ二ε知识 

1.掌握包装生产的ะ本理论知识及生产工艺流程Ⱦ 

2.掌握包装工程࡬ഴ的知识Ⱦ 
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3.掌握包装结构设计ф࡬作的知识Ⱦ 

4.掌握常用包装材料性能及检测方法Ⱦ 

5.掌握产品包装测试方法ф理论Ⱦ 

6.掌握包装质量控࡬相关理论Ⱦ 

7.掌握产品包装工艺及设备理论知识Ⱦ 

8.熟悉包装产品ᡆ本构ᡆȽ࠼析ф控࡬ะ本理论知识Ⱦ 

9.了解产品营销及物流ะ本知识Ⱦ 

10.熟悉本专业绿色Ƚ智能包装等最新发展方向Ⱦ 

11.了解包装行业各种法律法规及ᆿ全生产规程等知识Ⱦ 

δ三ε能力 

1.ะ本能力 

δ1ε能跟踪行业最新发展ࣞ态ф前沿发展ᢶ术θޭᴿу断学Җ

新ᢶ术新知识来解决工作实际问题的能力Ⱦ 

δ2εޭᴿ书面或口头的沟通表达能力θ发挥团队合作共ੂ完ᡆ

ޭ体项目的能力Ⱦ 

δ3ε借ࣟ网络等信息ᢶ术θ完ᡆ资料查询和ᢶ术调研等θޭᴿ

能快䙕䘸ᓊ新岗փ能力Ⱦ 

δ4ε合理利用ф支配各类资源的能力Ⱦ 

2.专业Ṯ心能力 

δ1εṯ据包装产品及包装生产工艺要求θ利用创新型思维进行

包装结构设计ф࡬作能力Ⱦ 

δ2ε针对уੂ包装对象θ在掌握包装材料性能的ะ础р能对包

装材料进行检测θ并合理地选用包装材料的能力Ⱦ 

δ3εṯ据产品包装的ࣖ工要求θ能熟㓹操作设备进行产品包装

生产θ并ޭ备生产ᢶ术问题解决的能力Ⱦ 

δ4ε依据уੂ包装设计要求θޭ备࡬定合理包装生产工艺方案
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的能力Ⱦ 

δ5ε结合企业相关的质量标准θޭ备包装质量管理控࡬能力Ⱦ 

δ6ε依据包装最新ള家标准和法律法规θ选用合䘸的包装检测

标准进行包装质量检测θ能进行检测数据࠼析ф质量故障排查的能力Ⱦ 

3.ެ他能力 

(1)能够利用相关软Ԭ完ᡆഴ纸绘࡬的能力Ⱦ 

(2)认识ф鉴别常㿷包装材料的能力Ⱦ 

(3)ṯ据包装对象能选用合䘸的包装工艺及包装设备的能力Ⱦ 

(4)ṯ据包装检测对象及出口地区进行合理选用包装检测标准Ⱦ 

七、课程设置及学时安排 

δ一ε课程设置 

ѱ要包括公共ะ础课程和专业课程Ⱦ 

1κ公共ะ础课程 

ṯ据党和ള家ᴿ产文Ԭ明确规定θ将思想政治理论课Ƚ军Ӂ课Ƚ

公共外语Ƚ信息ᢶ术Ƚ体育Ƚ心理健康教育Ƚ职业生涯规划Ƚ职业指

导等课程列入公共ะ础必修课程θ并将高等数学Ƚ大学语文Ƚ创新创

业教育Ƚ职业素质教育等课程列Ѱ必修课或选修课Ⱦ 

2κ专业课程 

专业课一般包括专业ะ础课程Ƚ专业Ṯ心课程Ƚ专业拓展课程θ

并涵盖ᴿ关实践性教学⧥节Ⱦ 

δ1ε专业ะ础课程 

一般设置 6ι8 门课程θ课程੃称ਥ以ᴿ差ᔸθ但ѱ要教学内容

ᓊ包括包装工程概论Ƚ工程࡬ഴȽ包装 CADȽ包装印࡭ะ础Ƚ包装ഴ

像处理ᢶ术Ƚ计算机ഴ形处理ᢶ术Ƚ包装机ỦȽ包装工艺ᢶ术等Ⱦ 

δ2ε专业Ṯ心课程 

一般设置 6ι8 门课程θѱ要包括物流包装ᢶ术Ƚ包装结构设计
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ф࡬作Ƚ包装材料фᓊ用Ƚ包装生产ᢶ术Ƚ包装质量管理ф检测Ƚ绿

色包装ᢶ术等θ学校ਥṯ据实际情况增ࣖ 1-2门Ⱦ 

δ3ε专业拓展课程 

包括包装生产管理Ƚ食品包装ᢶ术Ƚ智能包装ᢶ术Ƚ包装防伪ᢶ

术Ƚ包装专业英语Ƚ软包装ᢶ术Ƚ纸箱生产ᢶ术Ƚ包装材料采购ф管

理等θ专业拓展课程ਥ以依据区域产业结构进行䘸当调整Ⱦ 

3.专业Ṯ心课程੃称及ѱ要教学内容 

序

号 
专业Ṯ心课੃称 ѱ要教学内容 

1 物流包装ᢶ术 1ε物流包装防护ᢶ术χ 

2ε物流包装装卸ф运输ᢶ术χ 

3ε物流包装储ᆎᢶ术χ 

4ε物流包装信息ᢶ术χ 

5ε物流包装循⧥使用χ 

6ε包装物流ᡆ本管理及优化决策Ⱦ 

2 包装结构设计ф࡬作 1ε包装结构设计ะ础фะ本原则θ绘ഴ设计符号

ᓊ用χ 

2ε包装ะ本结构尺ሮ确定ф强度设计χ 

3ε包装ࣕ能性结构尺ሮ计算ф强度设计χ 

4ε包装结构打ṭф࡬作Ⱦ 

3 包装材料фᓊ用 1ε包装材料结构ф性能χ 

2ε包装材料的ᓊ用χ 

3ε包装材料性能的检测ф评ԭχ 

4ε包装材料指标要素的选用χ 

5εṯ据包装材料性能θ合理进行选材并指导包装

印࡭Ƚ工艺等改进生产Ⱦ 
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4 包装生产ᢶ术 1ε包装生产工艺流程ф原理χ 

2ε包装生产设备的调试ф操作χ 

3ε包装生产工艺单的设计ф࡬作χ 

4ε包装生产工艺控࡬χ 

5ε包装质量故障的࠼析ф解决χ 

6ε包装生产设备的维护ф保ޱȾ 

5 包装质量管理ф检测 1ε最新包装行业最新政策和检测ള标的解读χ 

2ε包装检测设备原理及操作方法χ 

3ε包装检测方案的࡬䇘χ 

4ε包装原材料检验χ 

5ε包装生产过程检验ф控࡬χ 

6ε包装ᡆ品检验及评ԭχ 

7ε包装质量标准ф评ԭ方法χ 

8ε企业 ISO质量体系管理χ 

9ε包装检测设备维护ф保ޱȾ 

6 绿色包装ᢶ术 1ε绿色包装生产的概念; 

2ε绿色包装材料χ 

3ε包装生产的废ᔹ物排᭴χ 

4ε绿色包装生产工艺χ 

5ε包装废ᔹ物回收ф利用χ 

6ε包装ᆿ全Ⱦ 

4.实践性教学⧥节 

ѱ要包括实验Ƚ校内外实训Ƚ认识实ҖȽ跟岗实ҖȽ顶岗实ҖȽ

社会实践Ƚ∋业设计δ论文ε等θ实验实训ਥ在校内实训室Ƚ校外实

训ะ地等开展完ᡆχ认识实ҖȽ跟岗实ҖȽ顶岗实ҖȽ社会实践等ਥ

在校外合作企业开展完ᡆȾ实训实Җ既是实践性教学θҕ是专业课教
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学的重要内容θᓊ注重理论ф实践一体化教学Ⱦ专业综合实践包括包

装结构设计ф࡬作实训Ƚ包装材料认识ф鉴别实训Ƚ包装检测实训Ƚ

包装生产实训Ƚ∋业设计ф顶岗实Җ等θ要严格执行Ʌ职业学校学生

实Җ管理规定Ɇ的ᴿ关要求Ⱦ 

δ二ε学时安排 

пᒪ总学时数㓜 2800学时θ㓜 156学࠼Ⱦ每学时у少于 钟θ࠼45

每 18学时折算 1学࠼θ实践教学每周按 28学时计算Ⱦ公共ะ础课总

学时у少于总学时的 25%Ⱦ实践性教学学时у少于总学时的 50%θެ

中θ顶岗实Җ累计时间Ѱ 6个ᴾθਥṯ据实际集中或࠼阶段ᆿ排实Җ

时间Ⱦ各类选修课程学时累计у少于总学时的 10%Ⱦ 

八、教学ะ本条件 

δ一ε师资队伍 

1.学生数ф本专业专任教师数∊例一般у高于 25:1Ⱦਂ师素质

教师占专业教师∊例уք于 60%θ专任教师队伍要考虑职称Ƚᒪ龄θ

形ᡆ合理的ụ队结构Ⱦ 

2.专任教师要求ޭᴿ高校教师资格χޭ ᴿ高尚的师德θ爱岗敬业θ

遵纪ᆾ法χޭ ᴿ包装工程专业本科及以р学历θᢄ实的包装工程ᢶ术

相关理论ࣕᓋ和实践能力χޭ ᴿ信息化教学能力θ能够开展课程教学

改革和科学研究χ每 5ᒪ累计у少于 6个ᴾ的企业实践经历Ⱦ专业带

头人原则рᓊޭᴿ副高及以р职称θ能够较好地把握ള内外行业Ƚ专

业最新发展θ能ѱࣞ联系行业企业和用人单փθ了解行业企业和用人

单փ对包装工程ᢶ术专业人ᢃ的实际需求θ牵头㓺织教科研工作θ在

本区域或本领域ᴿ一定的专业影响力Ⱦ 

职教师ᓊޭ备良好的思想政治素质Ƚ职业道德和工匠精神θ޲.3

ޭᴿᢄ实的包装工程ᢶ术专业知识和丰富的实际工作经验θ是企业Ṯ
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心岗փ的能工巧匠θ能ᢵ担课程ф实训教学Ƚ实Җ指导等专业教学任

ࣗθѱ要从包装࡬䙖相关企业聘任Ⱦ 

δ二ε教学设施 

ѱ要包括专业教室Ƚ校内实训室Ƚ校外实训ะ地等Ⱦ 

1.专业教室ᓊ达到的ะ本条Ԭφ 

ᓊ配备多媒体多媒体计算机Ƚ投影设备Ƚ白板θ介入互联网θ课

室教ޭ齐全θᴿᓊ急照明装置θ符合紧急疏散要求Ƚ标志明显Ƚ保持

䘹生通道畅通无阻Ⱦ 

2.校内实训室δะ地εᓊ达到的ะ本要求 

包装设计室φ配备电脑和相ᓊ的专业软Ԭθ电脑数量要保证参ф

р课的学生每人一ਦȾ 

包装结构打ṭ室φ配备纸ⴈ结构设计打ṭ机Ƚ电脑及专业软Ԭ一

ਦ套以рθ纸ⴈ手工࠽割ф࡬作ਦθ确保 5ι6人/ਦ套Ⱦ 

包装材料检测实训室φ配备纸Ƚ塑料等常㿷包装材料性能检测的

仪器ф设备 3ι4人/ਦ套Ⱦ 

包装生产实训室δਥ选εφਥṯ据学校自身的ࣖ工包装对象θ配

备包装生产设备及印੄ࣖ工设备等一ਦ套以рȾ 

校内实训ะ地建设须以包装工程ᢶ术行业的生产方式Ѱ依据θ创

䙖包装工程ᢶ术专业的真实情境而搭建实践⧥节教学ᒩਦθ在ᢶ术要

求рޭᴿ专业领域的先进性Ƚ综合性θѱ要目的是以训㓹学生的ะ本

ࣞ手能力Ѱѱθฯޱ学生的包装工程ᢶ术方面的能力Ⱦ 

3.校外实训ะ地ᓊ达到的ะ本要求 

选择能够提供开展包装工程ᢶ术实践的包装࡬䙖企业作Ѱ校外

实训ะ地θ联合社会资源共ੂ建设共享型包装工程ᢶ术专业校外实训

ะ地θ实训岗փȽ实训指导教师确定θ实训管理及实施规章࡬度齐全Ⱦ 

4.学生实Җะ地ᓊ达到的ะ本要求 
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能涵盖当前包装产业发展的ѱ流ᢶ术θਥ接纳一定规模的学生ᆿ

排顶岗实Җχ能够配备相ᓊ数量的指导教师对学生实Җ进行指导和管

理χ能够ᢵ担对ćਂ师型Ĉ教师的ฯ训Ⱦ实Җะ地ᴿ保证实Җ学生日

常工作Ƚ学ҖȽ生活的规章࡬度θᴿᆿ全Ƚ保险保障Ⱦ 

5.支持信息化教学方面的ะ本要求 

ޭᴿ利用数ᆍ化教学资源ᓉȽ文献资料Ƚ常㿷问题解答等的信息

化条ԬȾ引导鼓励教师开发并利用信息化教学资源Ƚ教学ᒩਦθ创新

教学方法Ƚ提升教学效果Ⱦ 

δ三ε教学资源 

ѱ要包括能够满足学生专业学ҖȽ教师专业教学研究和教学实施

需要的参考材料Ƚഴ书和数ᆍ资源等Ⱦ 

1.教材选用ᴿ关ะ本要求φ 

优先选用高职教育ള家规划教材Ƚ省㓝规划教材θ禁↘у合格的

教材进入课堂Ⱦ学校ᓊ建立ᴿ专业教师Ƚ行业专家和教研人员等参ࣖ

的教材选用机构θ完善教材选用࡬度θ经过规范程序择优选用教材Ⱦ 

2.ഴ书配备ᴿ关ะ本要求φ 

ഴ书Ƚ文献配备ᓊ能满足学生全面ฯޱȽ教科研工作Ƚ专业建设

等的需要θ方便师生查询Ƚ借阅Ⱦѱ要包括φ包装ࣖ工Ƚ包装ᢶ术Ƚ

包装材料Ƚ包装结构设计Ƚ包装检测Ƚ包装标准法规Ƚ智能包装Ƚ物

流包装等ഴ书Ⱦ 

3.数ᆍ资源ᴿ关ะ本要求φ 

建䇤ޭᴿ学术搜索Ƚ中ള知识资源总ᓉȽ中文科ᢶ期刊数据ᓉȽ

万方数据资源系统Ƚ超星数ᆍഴ书方↙数ᆍഴ书等电子ഴ书资源θ由

ഴ书馆统一购买使用Ⱦ 

包装工程专业建䇤建立专业课程资源包θ包括ć物流包装ᢶ术ĈȽ

ć包装结构设计ĈȽć包装材料фᓊ用ĈȽć包装生产ᢶ术ĈȽć包装质量
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管理ф测试Ĉ和ć绿色包装ᢶ术Ĉ等专业Ṯ心课程的全套教学文Ԭθ

ެ中ᓊ包括电子教案Ƚ教学大㓨Ƚ教学进度表Ƚ试题ᓉȽ多媒体课ԬȽ

教材等θ并ਥ供学Җ者р网浏㿾Ⱦ利用Ʌ包装ᢶ术ф设计Ɇള家资源

ᓉθ完ᡆ辅ࣟ教学Ⱦ 

九、质量保证 

δ一ε学校和ӂ㓝院系ᓊ建立专业建设和教学过程质量ⴇ控机࡬θ

建全专业教学质量ⴇ控管理࡬度θ完善课堂教学Ƚ教学评ԭȽ实Җ实

训Ƚ∋业设计以及专业调研Ƚ人ᢃฯޱ方案更新Ƚ资源建设等方面质

量标准建设θ通过教学实施Ƚ过程ⴇ控Ƚ质量评ԭ和持续改进θ达ᡆ

人ᢃฯޱ规格Ⱦ 

δӂε学校Ƚӂ㓝院系及专业ᓊ完善教学管理机࡬θࣖ强日常教

学㓺织运行ф管理θ定期开展课程建设水ᒩ和教学质量诊改θ建立健

全巡课Ƚ听课Ƚ评教Ƚ评学等࡬度θ严明教学纪律和课堂纪律θ强化

教学㓺织ࣕ能θ定期公开课Ƚ示范课等教研活ࣞȾ 

δпε学校ᓊ建立专业∋业生跟踪ਃ馈机࡬及社会评ԭ机࡬θ并

对生源情况Ƚ在校生学业水ᒩȽ∋业生就业情况等进行࠼析θ定期评

ԭ人ᢃฯޱ质量和ฯޱ目标达ᡆ情况Ⱦ 

δ四ε专业教研㓺织ᓊ充࠼利用评ԭ࠼析结果ᴿ效改进专业教学θ

针对人ᢃฯޱ过程中ᆎ在的问题θ࡬定诊断ф改进措施θ持续提高人

ᢃฯޱ质量Ⱦ 
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高等职业学校包装策划与设计专业 

教学标准研制工作调研报告 

ṯ据教育部印发Ʌ教育部ࣔޢ঻ީ于做好<高等职业学校щ业教

学标准>修δ࡬ε䇘ᐛ作的通知Ɇδ教职ᡆ঻函ɋ2016Ɍ46 ਭεะ本

要求，Ѱ࡬䇘高等职业学校包装类щ业教学标准ᨆ供∊较全面Ƚᇘ㿸

的依据ȾѰ适ᓊᐸ场经济发展需要，掌握社会⧦ᴿ包装类щ业人ᢃ状

况，了解社会未来对包装类щ业人ᢃ的需求情况及能力要求，从而确

定高等职业学校包装类щ业的定փ及人ᢃฯޱ方向，由全ള包装职业

教育教学指导ည员会牵头指导，㓺建项目小㓺，针对高等职业学校包

装类щ业人ᢃ所面向的职业ᢶ术领ต㺂业Ƚ企业Ƚ高职院校ф本科院

校，开展调研ᐛ作，通过对大量调研数据䘑㺂࠼析，形ᡆ本调研报告Ⱦ 

一、调研目的、内容、组织形式、样本分布 

δ一ε调研目的 

Ѱ࡬䇘高等职业学校包装类щ业教学标准ᨆ供∊较全面Ƚᇘ㿸的

依据Ⱦ了解包装㺂业的人ᢃ结构⧦状Ƚ人ᢃ需求状况Ƚ㺂业发展趋势χ

了解企业对包装人ᢃ的知识和ᢶ能结构的需求，岗փ对知识能力的要

求χ了解企业岗փ员ᐛ的招聘来源和岗փ员ᐛ的职业资格Ƚ学়状况Ƚ

职业发展Ƚ薪酬ᖻ遇，以及∋业生在企业的就业情况χ了解ੂ类职业

学校包装щ业人ᢃฯޱ方向和ฯޱ层⅗，ѱ要щ业课程体系，实䇣室

建䇴ȾѰ਺高等职业学校包装类щ业准确地࡬䇘人ᢃฯޱ方案ф课程

体系建䇴ᨆ供科学的依据Ⱦ 

δ二ε调研内容 

针对本⅗调查的目的，䇴䇗调查内容如с Ⱦ 
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1.包装㺂业发展情况调查 

调查包括φ相ީ㺂业ള内Ƚ外发展形势Ƚ⧦状ф趋势χ经济转型

升㓝Ƚ产业结构调整ᨆ出的新要求χ职业/ᢶ术领ต䇴置情况及㺂业

人ᢃ结构情况χ㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ供需情况及需求预测，高职教育щ

业人ᢃ供㔏情况χщ业教学标准ф㺂业标准对接的联ࣞ机࡬Ⱦ  

2.包装相ީ企业人ᢃ需求情况Ƚ企业岗փ职责及职业能力调查 

调研ᢶ术性岗փ群对ᓊ的ᢶ术条Ԭ及劳ࣞ㓺织਎ौ情况χ了解㺂

业企业采用的ള际通用或Ფ遍认ਥ的相ީ标准情况χ了解㺂业企业对

∋业生知识Ƚ能力Ƚ素䍞方面的评ԭ及人ᢃฯޱ的意㿷建䇤χ了解㺂

业企业对щ业课程Ƚ教学内容ф教学效果的意㿷建䇤Ⱦ确定人ᢃฯޱ

目标的਎ौ要求，确定ᢶ术ᢶ能人ᢃ的щ业能力ф非щ业能力Ⱦ 

3.ੂ㺂高职Ƚ本科院校包装类щ业调研 

调研ੂ㺂学校щ业ะ本情况χщ业招生就业情况χ⧦㺂щ业教学

标准使用情况及评ԭχщ业人ᢃฯޱ方案及执㺂情况Ⱦ 

4.本щ业∋业生从Ӂ岗փ情况ф职业发展调查 

ѱ要包括对щ业教学效果的评ԭχ对щ业人ᢃฯޱᐛ作的意㿷建

䇤等Ⱦ  

δ三ε调研组织方式 

本⅗调研ѱ要采਌以с 4种方式φ 

1.⧦场䇵谈Ⱦѱ要包含高职院校管理者及щ业教师Ƚ企业管理者Ƚ

∋业生χ 

2.发᭴调研问卷Ⱦ⧦场纸䍞问卷Ƚ网络电子问卷Ⱦ 

整个调研时间Ѱ 2017ᒪ 7ᴾ到 8ᴾ，直接参ф调研小㓺人员ᴿ

12 人，࠼Ѱ 4 㓺，在ള内࠼别对东部Ƚ中部Ƚ中东部Ƚ西部四个地

区的院校ф企业䘑㺂调研Ⱦ 

召开企业щ家ᓝ谈会Ⱦṯ据调研内容的需要，针对包装生产Ƚ包
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装使用和第п方包装ޢਮ邀请了包装生产企业研发部Ƚ包装使用企业

的包装部门和第п方包装䇴䇗ޢਮ，就包装䇴䇗相ީ岗փ䇴置和能力

要求，䘑㺂了ᓝ谈Ⱦ 

4. 资料调查Ⱦ经中ള包装联合会领导ੂ意，部࠼调研数据参阅

了Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划δ2016-2020ᒪεɆȽɅᐛ业和信息ौ部 商

ࣗ部ީ于ࣖ快ᡇള包装产业转型发展的指导意㿷Ɇδᐛ信部联⎾费

[2016]397 ਭεȽ教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职业院

校щ业䇴置报告Ɇδ2016ᒪεȽ中ള产业信息网Ⱦ 

δ四ε调研样本分布 

本⅗调研⎿及面广，ะ本涵盖了院校Ƚ㺂业Ƚ企业Ƚ∋业生等，

ޭ体ṭ本࠼ᐹ如сφ 

1Ƚ院校调研фฯޱ方案࠼析ṭ本 

调研了全ള高职院校开䇴包装策划ф䇴䇗щ业的学校 18 所，收

集࠼析了包装策划ф䇴䇗щ业人ᢃฯޱ方案 18份，问卷调查 18份Ⱦ 

表 1-1 调研开䇴包装策划ф䇴䇗щ业院校ṭ本 

高职院校 

δ包装策

划ф䇴䇗

щ业ε 

学校੃〦 学校性䍞 所属地ต 

1.湖南都ᐸ职业ᢶ术学院 民ࣔ 中部 

2.↜汉职业ᢶ术学院 ള家示范校，ࣔޢ 中部 

3.↜汉信息传播职业ᢶ术学院 民ࣔ 中部 

4.浙江纺织服装职业ᢶ术学院 省优䍞校，ࣔޢ 东部 

5.⋿ᐔᐛ艺美术职业学院 ࣔޢ 东部 

6.福建艺术职业学院 ࣔޢ 东部 

7.р海出版印࡭高等щ科学校 ള家骨ᒨ，ࣔޢ 东部 

8.天津⧦代职业ᢶ术学院 ള家骨ᒨ，ࣔޢ ्部 

9.Ქ德镇陶瓷职业ᢶ术学院 民ࣔ 中东部 

10.安徽新闻出版职业ᢶ术学院 ࣔޢ 中部 
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11.天津职业大学 ള家示范，ࣔޢ ्部 

12.江西传媒职业ᢶ术学院 ࣔޢ 中东部 

13.䘆城职业ᢶ术学院 民ࣔ 西部 

14䠃庆商ࣗ职业ᢶ术学院 ࣔޢ 西部 

15.四ᐓᐛ商职业ᢶ术学院 省示范，ࣔޢ 西部 

16.䠃庆轻ᐛ职业ᢶ术学院 民ࣔ 西部 

17.四ᐓ⧦代职业学院 民ࣔ 西部 

18.广西职业ᢶ术学院 ള家骨ᒨ，ࣔޢ 西部 

 

表 1-2 调研ṭ本高职学校地ตф学校性䍞࠼析表 

 学校性䍞 

地ต࠼ᐹ 
 民ࣔ ࣔޢ

骨ᒨ和示范校 Ფ通 示范校 Ფ通 

东部 2 2   

中东部 2 2  1 

中部 1   2 

西部 2 1  3 

调研高职院校ṭ本地ตф学校性䍞࠼析，㿷表 1-2Ⱦ在 2015 ᒪ

修䇘的高职щ业目录中，全ള开ࣔ包装策划ф䇴䇗щ业的学校较多Ⱦ

ṭ本选择尽ਥ能地ต࠼ᐹ广，将调研ṭ本数䇴置Ѱ 18 所高职院校Ⱦ

在䘏些高职院校ṭ本中，骨ᒨ示范校Ѱ 38%，Ფ通ࣔޢ院校਺占 28%，

民ࣔ院校占高职院校的 34%Ⱦ 

2Ƚ企业调研ṭ本 

调研ള内包装相ީ企业 19家，涵盖纸包装企业Ƚ塑料包装企业Ƚ

包装䇴䇗企业Ƚ包装使用企业，并޲顾уੂ规模Ƚᢶ术密集型和劳ࣞ

密集型的大Ƚ中Ƚ小型及科ᢶࡑ新型企业Ⱦ 
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表 1-3 调研企业规模ф地ต࠼ᐹ 

企业੃〦 
企业规模 

δ人数ε 
经营范围 所属地ต 

1.长沙鸿发印ࣗ实业ᴿ限ޢਮ 320 纸包装 中部 

2.新җᐸᡆ林纸品包装ᴿ限ޢਮ 316 纸包装 中部 

3.р海界龙实业集团 3000 

金属包装塑

料包装 

纸包装 

东部 

4.Ქ德镇春涛包装ᴿ限ޢਮ 12 包装䇴䇗 中东部 

5.江西新঄报业印ࣗᴿ限ޢਮ 1100 纸包装 中东部 

6.天津定ࡑ科ᢶ发展ᴿ限ޢਮ 100 包装研发 ्部 

7.合肥ѯ盛包装ᴿ限ޢਮ 500 纸包装 ्部 

8.南昌源丰广告传播ᴿ限ޢਮ 20 包装䇴䇗 中东部 

9.山西䘆城ᐸ空港标新印ࣗᴿ限ޢ

ਮ 
126 伕品包装 西部 

10西安⿿新纸业ᴿ限ޢਮ 155 纸包装 西部 

11.永发印ࣗδ四ᐓεᴿ限ޢਮ 1000 纸包装 西部 

12.宁波ᐸ镇海言吾言视㿿䇴䇗ᴿ限

 ਮޢ
15 包装䇴䇗 东部 

13.福建省佳美集团 5000 纸包装 东部 

14.德ौ鸿日印࡭ᴿ限ޢਮ 200 纸包装 东部 

15.厦门尚品文ौࡑ意ᴿ限ޢਮ 150 包装䇴䇗 东部 

16.р海海印彩印包装ᴿ限ޢਮ 3000 纸包装 东部 

17.蚌ถ天ᡆ包装材料ᴿ限ޢਮ 400 塑料包装 中东部 

18.浙江一派克管道科ᢶᴿ限ޢਮ 500 塑料࡬品 东部 

19.福建九宫格纸࡬品ᴿ限ޢਮ 50 纸包装 东部 
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3Ƚ∋业生调研ṭ本 

调研回收਺院校包装策划ф䇴䇗щ业 44 份∋业生调查问卷Ⱦ 

二、调研结果分析 

δ一ε包装人才需求及行业发展调研情况 

一个ള家包装ᐛ业的发展水ᒩ及ެ包装䇴䇗研发理念，是该ള经

济生活文明程ᓜ的䠃要标志Ⱦ包装产业у仅涵盖包装产品的䇴䇗Ƚ生

产Ƚ包装印࡭Ƚ包装原辅材料供ᓊȽ包装机械以及包装䇴备࡬作等多

个生产领ต，ެ 包装࡬品䘎参ф到第一㠩第п产业䍝物流通的每一个

⧥节Ⱦ对使用੄的包装产品䘑㺂处置Ƚ回收和߃生利用是包装ᐛ业永

久性的社会责任Ⱦ因↚，包装产业的发展ф全球经济一体ौ和人类社

会ਥ持续发展息息相ީȾ 

⧦Ԁ，ᡇള包装产业的ѱ要包装产品已经形ᡆ涵盖包装材料Ƚ纸

包装࡬品Ƚ塑料包装࡬品Ƚ金属包装࡬品Ƚ玻璃包装࡬品Ƚ木包装࡬

品Ƚ陶瓷包装࡬品和包装印࡭Ƚ包装机械以及包装科研Ƚ包装教育Ƚ

包装䇴䇗等门类齐全的⧦代包装ᐛ业体系Ⱦ 

䘇ᒪ来，随着ᡇളള民经济持续快䙕增长，城җ居民ਥ支配收入

у断增ࣖ，带ࣞᡇള⎾费ᐸ场大幅增长，对包装产品的需求大幅增ࣖ，

䘇十ᒪᡇള包装ᐛ业总产值逐ᒪ稳↛递增，从 2002ᒪ 2500多亿元，

到 2009ᒪ突破 1万亿元੄超过日本，2014ᒪ销售收入超过 11333亿

元，连ᒪᡆѰ仅⅗于美ള的世界第ӂ包装大ള，如ഴ 1-1所示Ⱦ截㠩

2015ᒪ，ᡇള包装企业达 25万余家，ᒪᐛ业收入超过 1.7万亿元，

փ列全ള 38个ѱ要ᐛ业门类的第 14փ，世界第ӂ包装大ള地փ䘑一

↛巩固Ⱦ 
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ഴ 1-1  2007-2015ᒪ包装㺂业销售收入δ数据来源φ中ള产业信息网ε 

 

包装㺂业的快䙕发展及世界所处地փ使社会人ᢃ需求量大Ƚ科ᢶ

含量日益ᨆ高，导㠪人ᢃ需求水ᒩу断ᨆ高，已经ᡆѰ对经济社会发

展ޭᴿ䠃要影响力的支撑性产业Ⱦṯ据中ള包装联合会统䇗，ᡇള包

装企业总数达 25万家，ެ 中规模以р企业只ᴿ 3万多家，90%ᐜ右Ѱ

中小企业Ⱦ包装㺂业рᐸޢਮ中大多数企业的营收规模在 20 亿元ᐜ

右，相对于㺂业万亿ᐸ场总量来说体量很小，最大企业ᐸ场份额у足

1%Ⱦ而美ള TOP5的包装企业ᐸ场占∊超过 70%，澳洲 TOP2的包装企

业ᐸ场占∊超过 90%，ਦ湾 TOP3的包装企业ᐸ场占∊超过 50%Ⱦ以某

大型综合性包装企业Ѱ例δ注߂资本 7000万元，资产总额 10亿元，

2014ᒪᓜ中ള包装百强企业排੃中游ε，企业人员总数Ѱ 2300余人，

本科以р学়所占∊例Ѱ 2.12%，щ科δ高职ε所占∊例Ѱ 11.44%，

而щ科以с所占∊例Ѱ 86.44%，ਥ以看出包装㺂业щ业ᢶ术人ᢃ∊

䠃偏ք，因↚Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划 2016-2020ᒪɆ建䇴目标中就

ᨆ出规模以р企业щ业ᢶ术人ᢃ∊䠃ᨆ高到 15%以рȾδ数据来源φ

教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职业院校щ业䇴置报告Ɇε 

ᡇള的包装щ业起源于р世纪 80 ᒪ代中期，目前ᒪฯޱ规模已



 

 9 

达到 8000 人ᐜ右，即便如↚，ф实际人ᢃ需求相∊ᴿ较大缺口，包

装щ业∋业生的就业状况у容҆㿸，学生就业难和企业ć用人荒Ĉ的

怪⧦象并ᆎȾ原因是包装⎿及多学科领ต，ޭ ᴿ深刻的ᐛ程学内涵和

广阔的文ौ外延，䘏种高ᓜ综合和交৿的学科性䍞使得很多院校的щ

业定փ和人ᢃฯޱ方向у明确Ⱦ因↚，ะ于包装㺂业的高䙕发展和包

装ᐸ场的人ᢃ需求，对包装策划ф䇴䇗щ业人ᢃ的ฯޱ既是机遇ҕ是

挑战，щ业人ᢃฯޱ方案需以ᐸ场及企业职业岗փ的需求䘑㺂人ᢃฯ

 既懂新ᢶ术৾懂管理的复合型人ᢃȾޱ方案而构建，ฯޱ

 2015ᒪ高职院校包装щ业目录调整，包装щ业更改Ѱć包装策

划ф䇴䇗ĈȽć包装ᐛ程ᢶ术ĈȽć伕品包装ᢶ术ĈȽć包装䇴备ᓊ用ᢶ术Ĉ

以及相ީщ业ć包装艺术䇴䇗Ĉ，全ള高职包装类щ业䇴置情况，㿷

ഴ 1-2Ⱦδ数据来源φ教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职

业院校щ业䇴置报告Ɇε 

          

        ഴ 1-2 2016ᒪ全ള包装类щ业备案情况 

 

Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划 2016-2020 ᒪɆᨆ出φćᨆ升包装ᐛ业

的ࡑ新力Ⱦ围绕绿㢨包装Ƚ安全包装Ƚ智能包装和军民通用包装，开

展ะ础性前沿性ࡑ新研究，支持颠覆性ᢶ术ࡑ新ĈȾ规划中对绿㢨智

能包装䇴䇗Ƚ生产和循⧥利用ᨆ出了明确目标，ੂ时，对包装㺂业ࡑ

新发展ᨆ出了更高的要求Ⱦ䘏些规划的ᨆ出，对高职教育人ᢃฯޱᨆ

出了新的要求和新的思路Ⱦ 
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δ二ε企业调研情况 

1．企业包装ᢶ术人员认ਥᓜ较高的职业资格证书或职业ᢶ能等

㓝证书情况Ⱦ包装㺂业企业对包装策划ф䇴䇗щ业∋业生认ਥ的职业

资格证书和职业ᢶ能等㓝证书，ᴿള际通用的ɅAdobeᒩ面䇴䇗师Ɇ，

ҕᴿ䇴䇗㺂业Ფ遍认ਥ的ള家人力资源ф社会保障部的Ʌഴ形ഴ像处

理ᐛɆ等相ީ职业资格标准Ⱦṯ据对ṭ本企业调研，按中部Ƚ中东部Ƚ

्部和西部地区企业认ਥ的百࠼∍࠼别统䇗੄，਌ެᒩ均值，包装相

ީ职业资格和ᢶ能证书认ਥ∊例，࠼别Ѱφ英语四ޣ㓝证书 3.75%，

䇗算机ӂ㓝证书 2.5%，包装䇴䇗师 42.5%，包装ᐛ程师/ࣟ理包装ᐛ

程师 51.7%，Adobeᒩ面䇴䇗师 69.2%，ഴ形ഴ像处理ᐛ 53.3%，软包

装检验ᐛ 12.4%，㿷ഴ 1-3Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，认ਥᓜ∊较较高的是

Adobeᒩ面䇴䇗师和ഴ形ഴ像处理ᐛ，包装ᐛ程师和包装䇴䇗师ҕ∊

较认ਥȾ对于英语和䇗算机的要求，ṯ据企业自身业ࣗ需要而уੂ，

一般ެ业ࣗѰ外向型的企业，对英语等㓝证书ᴿ要求，业ࣗ内向型的

企业一般у做要求Ⱦ由于䇗算机ᢶ术的᧞广和Ფ及，䇗算机ᓊ用ᢶ术

已经ᡆѰ一项必备的职业ᢶ能，因↚，大部࠼ṭ本企业没ᴿ䘏项要求Ⱦ 

       

ഴ 1-3 企业认ਥ职业资格证书统䇗ഴδ数据来源φ课题㓺ε 
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表 1-4 中东部调研ṭ本企业拥ᴿ职业资格ф职业ᢶ能证书情况表 

δ数据来源φ课题㓺ε 

 

2.包装企业从业人员学়情况Ⱦṯ据对уੂ地区ṭ本企业人员学

়的调研，਌ެᒩ均值੄，包装企业从业人员学়结构如сφ研究生

及以р 1.25%，本科 12.32%，高职高щ 26.38%，中щ/高中 24.63%，

初中及以с 35.42%，㿷ഴ 1-4Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，ṭ本包装企业从业

人员学়偏ք，反映出包装㺂业从业门槛ք，从业人员素䍞у高Ⱦ高

职高щ的学生在包装㺂业企业中所占∊例较高，反映出高职教育的定

փ，适合包装企业的需求Ⱦ包装企业随着包装㺂业的发展Ƚ新ᢶ术新

ᐛ艺的ᓊ用，对从业人员的学়和ᢶ术的要求会у断ᨆ高Ⱦ 

 

序ਭ 企业单փ੃〦 
ᢶ术人员人

数 

职业资格书δ人数ε 

包装

䇴䇗

师 

包装

ᐛ程

师 

ᒩ面

䇴䇗

师 

软包装

检验ᐛ 

英

语 

䇗

算

机 

1 Ქ德镇春涛包装ᴿ

限ޢਮ 

12 2 1 5 0 3 3 

2 江西新঄报业印ࣗ

ᴿ限ޢਮ 

17 4 3 6 1 3 5 

3 天津定ࡑ科ᢶ发展

ᴿ限ޢਮ 

8 1 4 3 0 4 3 

4 合肥ѯ盛包装ᴿ限

 ਮޢ

30 8 5 7 0 5 6 

5 南昌源丰广告传播

ᴿ限ޢਮ 

6 3 1 2 0 0 0 
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研究生
本科
高职
中职/高中
初中及以л

 

ഴ 1-4  ṭ本包装企业从业人员学়结构δ数据来源φ课题㓺ε 

 

3.包装企业招聘时最看䠃的员ᐛ素䍞δީ键能力要求εȾ在ṭ本

包装企业调查中，就企业招聘时最看䠃的人员素䍞选项，䇴置如сφ 

   Śщ业知识                  ś操作ᢶ能 

   Ŝ沟通交ᖶ能力              ŝ管理㓺织能力 

   Şᐛ作态ᓜ                  ş开拓ࡑ新能力 

   Š〥极性和䘑਌心            š团队অ作 

   Ţ职业道德                  ţਹ苦耐劳   

   责任心                    诚信ᓜ 

   ު趣爱好                  性格特ᖷ 

   ᓊ਎能力                  ެ他φ              

共 16个选项，企业最看䠃的员ᐛ素䍞排੃前 5的࠼别是φщ业

知识δ90%ε，ᐛ作态ᓜδ62.5%ε，沟通交ᖶ能力δ62%ε，责任心δ54%ε，

〥极性和䘑਌心δ42%ε,㿷ഴ 1-5,从ഴ中ਥ以看出φṭ本包装企业

在招聘员ᐛ时，除所学包装щ业知识外，看䠃ᐛ作态ᓜ和ф人沟通能

力，ੂ时，对ᐛ作的责任心和䘑਌心ҕ是䠃点考察的内容，因↚，在

学生ީ键能力ฯޱ时，ᓊ该着䠃ީ注䘏几方面的能力ฯޱȾ 

http://baike.baidu.com/item/3d%20Max
http://baike.baidu.com/item/3d%20Max
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ഴ 1-5  企业招聘时最看䠃的员ᐛ素䍞要求δ数据来源φ课题㓺ε 

 

4.包装企业招聘高职∋业生时认Ѱ的у足之处Ⱦ在调研ṭ本包装

企业问卷中，䇴置选项φ 

   Śщ业知识уᢄ实              śࣞ手操作能力у足 

   Ŝ知识面у广                  ŝ缺҅团队合作精神 

   Şуਹ苦耐劳                  şу会处理人际ީ系 

   Š眼高手ք，流失率高，у稳定  š没ᴿ长䘒的职业规划 

   Ţެ他φ                         

ṭ本包装企业调研结果，认Ѱ高职∋业生最大的у足是ࣞ手操作

能力у足，占 63%χ第ӂ是眼高手քȽ流失率高，у稳定，占 58% χ

第п是щ业уᢄ实 50% Ⱦ由↚，反映出包装相ީщ业课程䇴置ᆎ在

问题，实Җ实䇣条Ԭу足，学生对包装㺂业Ƚщ业的认识у足和职业

认ੂ感у强Ⱦ包装相ީ院校ᓊ该针对学生的特点䘑㺂ฯޱ，并ᨆ高学

生的ਹ苦耐劳，ࣞ手操作，щ业素ޱ和职业素ޱ能力Ⱦ 
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ഴ 1-6 中东部包装企业学生素䍞у足选项统䇗ഴδ数据来源φ课题㓺ε 

 

5.包装企业对高职∋业生ะ本期望Ⱦ针对包装企业对高职∋业生

职业素䍞期望，在调研ṭ本包装企业问卷中，䇴置选项φ 

   Śޭᴿ较强的理论ࣕᓋ和щ业水ᒩ 

   ś能在较短的时间䠂胜任ᐛ作，能解决实际问题 

   Ŝޭᴿ较好的职业道德，服从管理，忠诚于ޢਮ，踏实 

   ŝᐛ作效率高 

   Şਹ苦耐劳，勤奋好学 

   şޭᴿ较清Ღ的职业定փ，较合理的知识结构 

   Šެ他φ                        

通过调研，包装企业对高职∋业生ะ本期望中，排੃第一的是能

在较短的时间䠂胜任ᐛ作，能解决实际问题，占 96.7%χ排੃第ӂ的

是ޭᴿ合理的知识结构 72%χ第п是忠诚于ޢਮ 69%Ⱦ排在前面的䘏

п项，集中反映了包装企业对学生职业素ޱȽ职业道德和职业能力的

要求Ⱦ 

ṯ据企业对非щ业能力调研情况，本щ业ฯޱ学生的需要达到的

非щ业能力ѱ要ᴿφ 
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δ1ε良好的沟通表达能力 

δ2ε良好团队合作能力 

δ3ε良好的自ᡇ管理ф㓜束能力 

δ4ε良好的适ᓊ能力，能快䙕适ᓊ新岗փ新⧥境 

δ5εࡑ新能力和实践ࣞ手能力 

δ6ε良好的㓺织অ调能力 

δ7ε发⧦问题Ƚ࠼析问题和解决问题的ะ本能力 

δ8ε借ࣟ⧦代网络等信息ᢶ术, 完ᡆ资料фᢶ术查询的能力 

δ9ε良好的心理ᢵ਍фᣍ压能力，能↙确面对困难Ƚ压力ф挫

ᣎ 

δ10ε良好的自学能力，能跟踪最新发展ࣞ态ф前沿ᢶ术, ޭᴿ

у断学Җ吸收新ᢶ术新知识的能力 

6.包装企业员ᐛ晋升最看䠃的素䍞Ⱦ在ṭ本企业问卷调查中，䇴

置选项φ 

   Śщ业知识                    śᢶ能水ᒩ 

   Ŝᐛ作效率ф䍞量              ŝѰ人处世 

   Ş学়Ƚ职〦Ƚ证书            ş管理㓺织能力 

   Šެ他φ                 

    包装企业在员ᐛ晋升时，最ީ注的员ᐛ素䍞排序࠼别Ѱφᐛ作效

率ф䍞量 76%Ƚᢶ能水ᒩ 72%Ƚщ业知识 53%ȽѰ人处世 31%Ƚ管理㓺

织能力 30%Ƚ学়Ƚ职〦Ƚ证书 5%，㿷ഴ 1-7Ⱦ由↚ਥ㿷，相ީ包装

企业在考虑晋升员ᐛ时，更看䠃的是ᐛ作效率Ƚ䍞量和ᢶ能水ᒩ，䘏

些能㔏企业直接带来经济效益的因素Ⱦੂ时，щ业知识Ƚ人际ީ系和

㓺织能力ҕ是考虑的因素Ⱦ学়Ƚ职业资格和ᢶ能证书Ƚ职〦等退Ѱ

⅗要因素Ⱦ因↚，高职院校对学生ᐛ作效率ф䍞量Ƚᢶ能水ᒩȽщ业

知识Ƚ管理㓺织能力的ฯޱᓊ该引起䠃视Ⱦ 
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                    ഴ 1-7 包装企业员ᐛ晋升因素 

 

7.包装企业ᢶ术人员ѱ要来源Ⱦṭ本包装企业调研䇴置如с

方式φ 

□Ś自ѱ内部ฯޱδ∊例φ    %ε 

□ś院校直接招聘δ∊例φ    %ε 

□Ŝ招聘中ԁȽ招聘ᐸ场δ∊例φ    %ε 

□ŝ网р招聘δѱ要招聘网站φ            εδ∊例φ    %ε 

□Şф院校合作定向ฯޱδ∊例φ    %ε 

□şެ他φ                        δ∊例φ    %ε 
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表 1-5调研 10家包装企业ᢶ术人ᢃѱ要ᢶ术来源于∊例 

序

ਭ 
企业单փ੃〦 

企业ᢶ术人ᢃѱ要ᢶ术来源ф例情况 

ᢶ术人ᢃ来源 来源及∊例 

1 Ქ德镇春涛包装

ᴿ限ޢਮ 

 

 

 

Ś自ѱ内部ฯ

 χޱ

ś院校直接招

聘χ 

Ŝ招聘中ԁȽ

招聘ᐸ场χ 

ŝ网р招聘χ 

Şф院校合作

定向ฯޱχ 

şެ他Ⱦ 

Ś50% ś

50% 

    

2 江西新঄报业印

ࣗᴿ限ޢਮ 

Ś20% ś

20% 

Ŝ

20% 

ŝ40%   

3 天津定ࡑ科ᢶ发

展ᴿ限ޢਮ 

    Ş

100% 

 

4 合肥ѯ盛包装ᴿ

限ޢਮ 

Ś40% ś

10% 

Ŝ

20% 

ŝ10% Ş

20% 

 

5 南昌源丰广告传

播ᴿ限ޢਮ 

Ś30% ś

30% 

 ŝ20% Ş

20% 

 

6 长沙鸿发印ࣗ实

业ᴿ限ޢਮ 

Ś80% ś5%  ŝ15%   

7 新җᐸᡆ林纸品

包装ᴿ限ޢਮ 

Ś35% ś

25% 

Ŝ

25% 

ŝ15%   

8 山西䘆城ᐸޢ空

港标新印ࣗᴿ限

 ਮޢ

Ś

100% 

     

9 西安⿿新纸业ᴿ

限ޢਮ 

Ś90%     ⑥

10% 

10 永发印ࣗδ四ᐓε

ᴿ限ޢਮ 

Ś30%   ŝ40% Ş

30% 
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由表࠼析，调研的 10 家包装企业中，ᢶ术人员ѱ要来源Ѱф院

校合作定单ฯޱ 17%Ƚ院校直接招生 14%Ƚ中ԁ招聘 6.5% Ƚ自ѱฯ

ޱ 47.5%Ƚ网р招聘 14%，ެ它 1%，㿷ഴ 1-8Ⱦ 

 

    

定单ษ养

院校直招

中介招聘

自ѫษ养

网к招聘
其它

定单ษ养
院校直招
中介招聘
自ѫษ养
网к招聘
其它

 

ഴ 1-8 10家包装企业ᢶ术人员来源࠼析ഴ 

 

    由ഴ 1-7ਥ㿷，调研ṭ本企业ᢶ术人员ѱ要来源Ѱ自ѱ内部ฯޱ，

院校䇘单ฯޱ和院校直接ฯޱҕ是企业ᢶ术人员的䠃要来源之一Ⱦ 

8.包装企业职业岗փ的情况 

    在包装企业调研和ᓝ谈过程中，了解到随着包装㺂业的转型升

㓝，包装相ީ企业䏀来䏀䠃视拥ᴿ自ѱ知识产权ф品牌的包装䇴䇗和

研发Ⱦ除包装装潢䇴䇗外，许多包装企业将包装䇴䇗的方向定փ于包

装整体解决方案䇴䇗，⎿及到包装外形尺ሮȽ包装材料Ƚ包装结构Ƚ

包装ᡆ本фᐛ艺Ƚ包装测试和改䘑等方面的内容Ⱦ包装策划ф䇴䇗щ

业发展ᓊ该适ᓊ䘏种㺂业产业转型升㓝的਎ौȾ 
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由纸箱包装䇴䇗系统，如ഴ 1-9中ਥ以看出，纸箱䇴䇗需要考虑

的问题已从纸箱本身，扩展到物流䘆输的装箱量等䘆输ᡆ本䇴䇗，缓

材料的ᡆ本䇴䇗和⧥保性䇴䇗等内容Ⱦ包装策划ф䇴䇗щ业需要考ߨ

虑包装材料和包装ᐛ艺ᡆ本的策划，包装结构的䇴䇗，包装测试Ƚ评

ԭф改良等内容Ⱦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 

 

 

 

ഴ 1-9 纸箱包装䇴䇗系统 

 

产品 

装柜䟿 

缓ߢ空间定法 

包装外形尺ረ 

包装设计方案 

缓ߢ材料 

缓ߢ性能 

缓ߢ成本 

环保性能 
包装结构设计 

包装外箱设计 

包装测试 

瓦楞箱设计 

内缓ߢ设计 

合格 

包装定型生产 

н合格 
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1)包装策划ф䇴䇗щ业职业生涯发展途ᖺ 

    通过企业调研发⧦，大学∋业生在уੂ包装企业ᴿуੂ的职业发

展途ᖺȾ对于所ᴿ学校∋业生，企业都会安排实Җ期，уੂ学়层⅗

的学生，实Җ期满੄的就业岗փ和发展方向是уੂ的Ⱦ包装企业包装

策划ф䇴䇗щ业的高职学生一般从Ӂ包装ᒩ面䇴䇗Ƚ包装结构䇴䇗和

包装ᐛ艺䇴䇗等方面的ᐛ作Ⱦ通常是按φ实Җδ学徒ε——䇴䇗员—

—管理者䘏个途ᖺȾ以广东某大型纸包装生产企业Ѱ例，ެ 包装策划

ф䇴䇗щ业学生职业生涯路ᖺ㿷表 1-8Ⱦ 

表 1-8 包装策划ф䇴䇗щ业职业生涯路ᖺ表δ数据来源φ课题㓺ε 

发展

阶段 

就业岗փ 

学়层⅗ 
高职发

展ᒪ限 
包装结构䇴

䇗 
包装ᒩ面䇴䇗 

包装ᐛ艺ᐛ程

师 

ě 䇴䇗总监 ᢶ术总监 高职 本科 
12ᒪ以

р 

Ě 
高㓝结构䇴

䇗师 
䇴䇗部经理 ᢶ术部经理 高职 本科 8ᒪ 

ę 
结构䇴 

䇗师 
䇴䇗㓺长 

包装ᐛ艺ᐛ程

师 
高职 本科 5ᒪ 

Ę 
包装结构䇴

䇗员 
包装䇴䇗师 

包装ᐛ艺ࣟ理

ᐛ程师 
高职 本科 3ᒪ 

ė 
结构㔎 

ഴ员 

ᒩ面䇴䇗 

ࣟ理 
ᐛ艺跟单员 高职  2-3ᒪ 

Ė 实Җ学徒 实Җ学徒 实Җ操作员 中职  1-2ᒪ 
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2ε岗փ群职业能力调研 

    通过对生产уੂ材料的包装企业调研，ެ 对包装䇴䇗щ业人员的

需求，ѱ要集中在包装结构䇴䇗员Ƚ包装ᒩ面䇴䇗员和包装ᐛ艺员，

ੂ时，ҕ需要部࠼懂包装ᐛ艺和包装ᢶ术的䇴䇗研发人员Ⱦ广东某大

型纸࡬品包装企业ެ岗փᨅ述和岗փ能力要求㿷表 1-9Ⱦ 

表 1-9 包装策划ф䇴䇗щ业职业能力࠼析表δ数据来源φ课题㓺ε 

相ީ岗փ 岗փᨅ述 岗փ能力 

包装结构䇴

䇗员 

ṯ据ᇘ户要求Ƚ产品要求，

考虑ᡆ本和ᡆ型ᐛ艺，选用

包装材料，䇴䇗包装容器结

构并䘑㺂包装结构打ṭȾ 

ӂ维㔎ഴ能力 

п维㔎ഴ能力 

包装材料选用能力 

包装结构选型能力 

包装结构䇴䇗能力 

 包装ᡆ本࠼析能力 

包装结构打ṭ能力 

熟悉印੄模࠽Ƚ手ᐛ装配ᐛ艺 

熟悉㺂业标准ф法规 

包装测试能力 

包装ᒩ面䇴

䇗员 

ṯ据ᇘ户要求和产品特点，

考虑ᡆ本和生产ᐛ艺，䘑㺂

包装装潢䇴䇗Ⱦ 

ഴ形ഴ像软Ԭᓊ用能力 

ᒩ面䇴䇗能力 

 意策划能力ࡑ

包装装潢ᐛ艺搭配能力 

材料选用能力 

包装ᡆ本࠼析能力 

熟悉印࡭Ƚ印੄Ƚ手ᐛᐛ艺 
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熟悉㺂业标准ф法规 

包装ᐛ艺员 

ṯ据ᇘ户要求和产品特点，

考虑生产ᡆ本，策划和䇴䇗

包装ᐛ艺，并能跟踪和处理

ᐛ艺过程中的问题Ⱦ 

熟悉印前Ƚ印࡭Ƚ印੄Ƚ手ᐛ装配

ᐛ艺 

熟悉уੂ材料及ެ特性参数 

熟悉包装结构以及拼版 

包装半ᡆ品фᡆ品相ީ检测 

 析问题和解决问题能力࠼

熟悉㺂业标准ф法规 

包装整体ᐛ艺策划能力 

撰写ᐛ作䇗划Ƚ报告Ƚ总结及业ࣗ

文Ԭ能力 

 

   从表 1-9 中ਥ以看出，除包装ᒩ面䇴䇗Ƚ包装结构䇴䇗能力外，

企业职业岗փ能力要求щ业䇴䇗人员ޭ备包装材料和结构的选择能

力Ƚ包装测试能力Ƚࡑ意策划能力Ƚ包装整体ᐛ艺策划能力和包装ᡆ

本࠼析能力Ⱦ 

   由企业调研概况出，本щ业ฯޱ学生需要达到的щ业能力ѱ要包

括φδ1εޭ ᴿࡑ新意识,能ṯ据ᐸ场调研ᨆ出包装优ौ改䘑建䇤能力Ⱦ

δ2εޭᴿ熟㓹䘆用包装䇴䇗软Ԭ操作фᓊ用能力Ⱦδ3εޭᴿ䘆用ഴ

文Ƚ㢨彩Ƚᐛ艺知识䘑㺂包装装潢䇴䇗ф࡬作的能力Ⱦδ4ε能对包装

材料䘑㺂检测ф评估，并合理地选用包装材料Ⱦδ5εޭ备包装结构䇴

䇗ф࡬作能力，并能㔎࡬ᐛ程ഴ纸Ⱦδ6εṯ据包装䇴䇗要求，ޭ备选

用合理的包装ᢶ术ф࡬定合理的包装ᐛ艺方案的能力Ⱦδ7ε在包装䇴

䇗或优ौ过程中能࠼析᧝࡬包装产品ᡆ本Ⱦδ8ε能选用合适的包装相
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ީ标准和法规䘑㺂包装材料或包装Ԭ检测，并能䘑㺂数据࠼析ф包装

评ԭȾδ9ε能完ᡆ产品䘆输包装䇴䇗及包装ਥ靠性验证Ⱦδ10ε能跟

踪包装最新发展ࣞ态ф前沿发展ᢶ术，把绿㢨包装Ƚ智能包装等新思

路Ƚ新材料Ƚ新ᢶ术融入包装䇴䇗中Ⱦ 

 

9.企业包装ᢶ术岗փ需求Ⱦṯ据包装生产企业的岗փ䇴置情况，

列出如с相ީ岗փ，ф包装щ业相ީ性调研φ 

□Ś包装䇴䇗                  □ś包装生产࡬䙖 

□Ŝ䍞量检测                  □ŝ包装采购 

□Ş业ࣗ销售                  □ş生产䇗划 

□Š项目管理                  □šެ他φ 

调研的ṭ本包装企业中，ф包装щ业相ީ需求的包装ᢶ术岗փѱ

要ᴿφ包装䇴䇗 70%Ƚ包装生产管理 95%，䍞量检测 77%，包装采购

20%，项目管理 35% 业ࣗ销售 28%，生产䇗划 70%， 

如ഴ 1-10Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，ṭ本包装企业中，ф包装щ业相

ީ的岗փ需求占∊高的࠼别是包装生产管理Ƚ䍞量检测Ƚ生产䇗划和

包装䇴䇗Ⱦ 
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                  ഴ 1-10   ф包装щ业相ީ的包装ᢶ术岗փ 

 

10. 包装企业䇴䇗人员掌握的䇴䇗软ԬȾ针对包装企业䇴䇗人员

掌握䇴䇗软Ԭ的情况䘑㺂了调研，ެ 中 7家相ީ企业ᨆ供的数据，㿷

表 1-10Ⱦ企业䇴䇗人员ᓊ熟悉的䇴䇗软ԬᴿφPhotoshopδPSε71%Ƚ

CorelDRAW 85%ȽIllustratorδAIε85%ȽAutoCAD 100%Ⱦެ 中，AutoCAD

Ѱ所ᴿ调研企业䇴䇗人员必须掌握的软Ԭ，CorelDRAW ȽIllustrator

和 Photoshop是ᒩ面䇴䇗人员ҕᓊ该掌握的䇴䇗软ԬȾ由于调研的部

ṭ本包装企业Ѱ塑料包装容器生产企业，因而䇴䇗软Ԭ中出⧦了࠼

Pro-E 和 3DMax 等п维䇴䇗软ԬȾ调研包装企业软Ԭ使用频率㿷ഴ

1-11Ⱦ 

 

表 1-10 7家企业包装䇴䇗人员熟悉的软Ԭδ数据来源φ课题㓺ε 

序ਭ 企业单փ੃〦 企业包装䇴䇗人员掌握软Ԭ需求 

1 Ქ德镇春涛包装ᴿ限ޢਮ ŚCoreldrawχ 

ś

Illustratorχ 

ŚȽśȽŜȽŝȽŞ 

2 江西新঄报业印ࣗᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜȽŝ 

3 天津定ࡑ科ᢶ发展ᴿ限ޢਮ ŜȽŞ 
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4 合肥ѯ盛包装ᴿ限ޢਮ 
ŜCADχ 

ŝPhotoshopχ 

ŞPro-E 42%χ 

ş3dMax 14%χ 

Šެ他Ⱦ 

ŚȽśȽŜȽŝȽŞȽ

ş 

5 南昌源丰广告传播ᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜ 

6 长沙鸿发印ࣗ实业ᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜȽŝ 

7 
新җᐸᡆ林纸品包装ᴿ限ޢ

ਮ 

ŚȽśȽŜȽŝ 

 

 

  ഴ 1-11 包装企业䇴䇗人员需掌握䇴䇗软Ԭ情况δ数据来源φ课题㓺ε 

 

11.企业建䇤开䇴的ѱ要课程δ19家企业εφ 

在企业问卷调查中，课题㓺选择了高职和本科开䇴的包装щ业类

课程 35 门，䘑㺂企业调查，让企业᧞荐包装щ业ᓊ该开䇴的课程，

ެ中щ业课程 28门，拓展课程 7门，共䇗 35门课程Ⱦ在 28门щ业

课程中，䇴䇗类课程 14门，ެ他ᐛ艺ᢶ术类课程 14门，㿷表 1-11Ⱦ

19家ṭ本企业共᧞荐了 32门课程，᧞荐的占∊㿷表 1-12Ⱦ 
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表 1-11 包装类щ业开䇴的щ业课和щ业拓展课 35门 

щ业课 щ业拓展课 

□包装ᢶ术фᓊ用 □Coreldraw及版面䇴䇗 □印前拼版ф࡬作 

□包装䇴䇗 □包装ഴ像䇴䇗δPhotoshopε □品牌策划ф᧞广 

□包装ᐛ程࡬ഴ □Illustrator实用教程 □手㔎䇴䇗 

□包装䇴䇗心理学 
□包装装潢䇴䇗(ᆍ体/㢨彩/

标准) 
□高职包装щ业英语 

□纸包装结构䇴䇗 □包装容器䇴䇗 □包装企业管理实ࣗ 

□纸包装ࣖᐛᐛ艺ᢶ术 □塑料容器生产ᢶ术 □包装配㢨ф构ഴ 

□包装 CAD □软包装䇴䇗фࣖᐛ □伕品包装ᢶ术 

□纸箱生产ᢶ术 □产品包装ᡆ本/装柜䇗算  

□纸箱䇴䇗 □包装改良䇴䇗  

□包装检测ф评ԭ □包装项目整体策划ф䇴䇗  

□䘆输包装䇴䇗 □包装印࡭ᐛ艺ᢶ术  

□包装机械 □包装ᐛ艺  

□伕品包装 □包装物流  

□包装材料 □包装᭵策ф法规  

 

表 1-12 19家ṭ本包装企业᧞荐开䇴课程情况δ数据来源φ课题㓺ε 

序ਭ 课程 ᧞荐企业数量 

1 Coreldraw及版面䇴䇗 13 

2 印前拼版ф࡬作 13 

3 品牌策划ф᧞广 9 

4 包装䇴䇗 10 

5 包装ഴ像䇴䇗δPhotoshopε 10 

6 包装ᐛ程࡬ഴ 3 

7 IILustrator实用教程 10 
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8 手㔎䇴䇗 5 

9 纸包装结构䇴䇗 10 

10 包装容器䇴䇗 6 

10 包装材料 5 

11 包装䇴䇗心理学 2 

12 包装装潢䇴䇗 6 

13 产品包装ᡆ本 3 

14 包装改良䇴䇗， 6 

15 包装项目整体策划ф䇴䇗 4 

16 包装印࡭ᐛ艺ᢶ术 4 

17 包装ᐛ艺  5 

18 包装材料 7 

19 包装企业管理实ࣗ 4 

20 纸箱生产ᢶ术 1 

21 纸箱䇴䇗 6 

22 䘆输包装䇴䇗 3 

23 伕品包装 3 

24 包装物流 3 

25 包装᭵策ф法规 2 

26 包装机械 3 

27 包装检测ф评ԭ 3 

28 手㔎䇴䇗 2 

29 包装配㢨ф构ഴ 1 

30 包装 CAD 2 

31 纸包装ࣖᐛᐛ艺ᢶ术 6 

32 包装ᢶ术фᓊ用 4 
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从表 1-12ਥ以看出，19家企业᧞荐的课程表⧦出如с特ᖷφ1Ƚ

10 家以р企业共ੂ᧞荐课程，除Ʌ印前拼版ф࡬作Ɇ外，全部Ѱ䇴

䇗类课程χ2Ƚ作Ѱщ业拓展课的Ʌ印前拼版ф࡬作ɆфɅ品牌策划

ф᧞广Ɇ᧞荐频ᓜ较高χ3Ƚ企业ᢶ术人员对课程੃〦的理解ҕᴿ差

异，ᴿ些课程由于਺学校使用的੃〦уੂ，如φ包装ᢶ术фᓊ用φѰ

了区࠼是ć包装ࣖᐛᐛ艺Ĉ，ć䘎是包装灌装ᐛ艺Ĉ，ᴿ学校将原来包

装ᐛ艺课程，改Ѱ包装ᢶ术фᓊ用,以区别于ć包装ࣖᐛᐛ艺Ĉχ4Ƚ

在第 10中δ需掌握的软Ԭε出⧦频ᓜ最高的 CAD软Ԭ，在本表中频

ᓜу高，将Ʌ包装 CADɆфɅ包装ᐛ程࡬ഴɆࣖ起来，ҕ只ᴿ 5家企

业᧞荐χ5Ƚ᧞荐课程的相ީ性，如φɅ包装改良䇴䇗Ɇ，᧞荐频ᓜѰ

6家企业，而支撑改良䇴䇗的䠃要因素φ产品包装ᡆ本和包装检测评

ԭ᧞荐频ᓜ都是 3家企业Ⱦ 

从р面数据࠼析，ਥ以看出，包装企业开始䠃视包装䇴䇗Ƚ包装

品牌䇴䇗ф策划和包装改良䇴䇗等ᐛ作，随着包装企业树品牌Ƚ䠃䍞

量的㺂业性发展趋势的਎ौ，包装ᢶ术人ᢃ的ฯޱҕ要发生相ᓊ的改

਎，䘏些改਎催生了包装策划ф䇴䇗щ业的䇴置ф定փȾ 

 

δ三ε院校包装策划与设计专业情况 

1．本щ业学生ѱ要的就业岗փ࠼ᐹȾ对 18所ṭ本学校包装щ业

学生就业岗փ种类࠼列如сφ 

□Śᒩ面䇴䇗                   □ś包装结构䇴䇗 

□Ŝ包装品䍞检测               □ŝ包装生产࡬䙖 

□Ş包装采购                   □ş包装研发 

□Š包装项目管理               □šެ他φ                     

经਺院校调研显示结果如ഴ所示Ⱦ从ഴ 1-12 中ਥ以看出，ṭ本

院校包装策划ф䇴䇗щ业的学生就业岗փ占∊最高的岗փѰ包装结
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构䇴䇗，每个学校都ᴿ学生在该岗փ就业，ެ ⅗是包装品䍞检测和包

装生产࡬䙖岗փ，࠼别Ѱ 75%和 73%，䘏些岗փ是਺ṭ本学校包装策

划ф䇴䇗щ业学生就业的首选Ⱦ 

调研਺学校本щ业学生∋业੄ѱ要就职于包装企业的岗փ种类

中，包装结构䇴䇗 100%Ƚ包装品䍞检测 75%Ƚ包装生产࡬䙖 73%Ƚ包

装研发 22%Ƚ包装项目管理 65%Ƚᒩ面䇴䇗 58%，包装采购 47%, ެ他

12.5%等岗փȾ 
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ഴ 1-12本щ业学生就业岗փ种类学校占∊δ数据来源φ课题㓺ε 

 

2.਺院校学生∋业时所需਌得的职业资格证书情况ȾѰ了了解包

装策划ф䇴䇗щ业学生∋业时਌得职业资格证书情况，在调研中列出

包装㺂业院校਺类证书，ެ 中包括反映素䍞教育的英语等㓝证书和䇗

算机等㓝证书，ҕ包括包装ᐛ程师Ƚ包装䇴䇗师Ƚ软包装检验ᐛ等反

映㺂业特㢨的职业资格证书Ⱦ调研结果如ഴ 2-2 所示Ⱦ英语 四或ޣ  

㓝或 B㓝 证书 72%，䇗算机 ӂ或п  㓝证书 78%，包装䇴䇗师 37%，

包装ᐛ程师/ࣟ理包装ᐛ程师 8%，Adobe ᒩ面䇴䇗师 50%，ഴ形ഴ像

处理࡬作员 42%，软包装检验ᐛ 2%Ⱦ 
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表 1-13 西部ṭ本学校学生∋业਌得职业资格证书情况表δ数据来源φ课题㓺ε 

学校੃〦 

职业资格证书δ2016ᒪε 

英语 B

㓝证 

䇗算机证

书 

Adobe

ᒩ面䇴

䇗师  

包装䇴

䇗师 

ഴ形ഴ

像处理

 作员࡬

Office

ᓊޢࣔ

用中㓝 

䠃庆商ࣗ职业ᢶ术学院 √ √ √    

四ᐓᐛ商职业ᢶ术学院 √ √   √  

䠃庆轻ᐛ职业ᢶ术学院 √ √  √   

四ᐓ⧦代职业学院    √ √ √ 

广西职业ᢶ术学院  √   √  
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ഴ 1-13  调研ṭ本高职院校∋业਌得职业资格证书情况δ数据来源φ课题㓺ε 

 

3.从ഴ 1-13 中ਥ以看出，除਺学校要求的英语和䇗算机等㓝证

书外，Adobe ᒩ面䇴䇗师和ള家人力资源保障部的ഴ形ഴ像处理员证

书Ѱ学校采用率较高的职业资格证书Ⱦެ中，西部Ƚ中东部采用ഴ形

ഴ像处理员的学校多，中部采用 Adobe ᒩ面䇴䇗师职业证书的学校
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多Ⱦ 

本щ业学生ᒩ均就业率фщ业对口率Ⱦ将ṭ本学校包装策划фᢶ

术щ业学生∋业的就业率和щ业对口率按 70%以р࠼㓝调研，70%以

с统Ѱ一个㓝别Ⱦ 

 

表 1-14 ṭ本学校щ业就业率           表 1-15 ṭ本学校щ业对口率 

就业率 学校数量 

70%以с  

70-80%  

80-90% 1 

90-95% 6 

95-100% 11 

щ业对口率 学校数量 

70%以с 9 

70-80% 4 

80-90% 3 

90-95% 2 

95-100%  

 

从р面表 1-14,1-15中数据࠼析ਥ以看出，包装策划ф䇴䇗щ业

就业率很高，就业率 90%以р的学校ᴿ 17 所χ但是，щ业对口率у

高，щ业对口率在 70%以с的学校ᴿ 9所，70%—80%的学校ᴿ 4所Ⱦ

从਺调研线路学校情况看，中线和中东线就业率要高于东线和西线，

щ业对口率方面东线较高Ⱦ 

4.щ޲职教师∊例Ⱦщ޲职教师∊是反映高职高щ学校校企合

作，ᐛ学结合的一个指标，是ฯޱ学生的职业素ޱ的一个䠃要保障Ⱦ

਺院校包装策划ф䇴䇗щ业的޲职教师占щ޲教师总数的∊例如表

1-16所示Ⱦ 

表  职教师占∊ṭ本学校本щ业教师数δ数据来源φ课题㓺ε޲ 1-16

职教޲

师∊例 

学校数量 

中线 东线 中东线 西线 

10%以с 2    
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表 1-17中东线学校包装策划ф䇴䇗щ业щ职教师学校师资情况表 

δ数据来源φ课题㓺ε 

 

在ṭ本学校的包装策划ф䇴䇗щ业中，޲职教师所占щ任教师∊

例偏ք，特别是中线和中东线的学校的޲职教师的所占∊例偏ք，䘏

ф校企合作开展的情况ᴿީȾ从数据中ਥ以看出，ṭ本学校∊较䠃视

щ职教师队伍建䇴，而忽视޲职教师队伍建䇴Ⱦ 

5.਺院校包装策划ф䇴䇗щ业䇴置的实验(䇣)室情况Ⱦ在ṭ本学

校实验室建䇴调研中，包装检测实䇣室的䇴置率 62%χ包装ᢶ术实䇣

10-20%  4   

20-30%  1  2 

30-40%   2 1 

40-50% 1  2  

50%以р   1 2 

学校੃〦 
щ职教

师数 

职〦 学় 企业ᐛ作

经়人数 高㓝 中㓝 初㓝 博士 硕士 本科 

安徽新闻出版职

业ᢶ术学院 
30 11 17 3 1 11 16 8 

天津职业大学 12 4 5 3 4 7 1 2 

天津⧦代职业ᢶ

术学院 
40 10 20 2 1 14 20 3 

Ქ德镇陶瓷职业

ᢶ术学院 
10 4 4 2 1 6 2 3 

江西传媒职业ᢶ

术学院 
13 5 6 2 0 8 5 2 
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室䇴置率Ѱ 51%χ 包装ᡆ型实䇣室䇴置率Ѱ 25%χ包装结构䇴䇗ф打

ṭ实䇣室䇴置率Ѱ 95%Ⱦ部࠼学校未来将建䇴实验(䇣)室包括塑料容

器ᡆ型及䇴䇗打ṭ实䇣室Ƚ包装印࡭ȽCTP࡬版实䇣室以及䘆输包装

实䇣室Ⱦ 

         表 1-18 中东部和西部实验室䇴置情况表(数据来源φ课题㓺ε 

学校੃〦 
਺院校䇴置的实验(䇣)室情况 

实验δ䇣ε੃〦 䇴备总值δ万元ε 

䠃庆商ࣗ职业ᢶ术学院 
1.包装检测实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 
100 

四ᐓᐛ商职业ᢶ术学院 

1.包装检测实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 

 

300 

䠃庆轻ᐛ职业ᢶ术学院 
1.包装ᢶ术实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 
100 

四ᐓ⧦代职业学院  

1.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 

2.包装࡬ഴ实䇣室 
40 

广西职业ᢶ术学院  
1.包装ᢶ术实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 
200 

安徽新闻出版职业ᢶ术

学院 

1.包装检测实䇣室 

2.包装ᢶ术实䇣室 

3.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 

2000 

天津职业大学 

1.包装检测实䇣室 

2.包装ᢶ术实䇣室 

3.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 

4.包装ᡆ型实䇣室 

1800 

天津⧦代职业ᢶ术学院 
1.包装检测实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 
350 

Ქ德镇陶瓷职业ᢶ术学

院 
1.包装ᢶ术实䇣室 180 

江西传媒职业ᢶ术学院 
1.包装检测实䇣室 

2.包装结构䇴䇗ф打ṭ实䇣室 
1000 
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            ഴ 1-14 䇴置实验(䇣)室情况(数据来源φ课题㓺ε 

    从ഴ 1-14 看出，ṭ本学校包装策划ф䇴䇗щ业中，包装结构䇴

䇗ф打ṭ实䇣室䇴置率Ѱ 95%，包装检测实䇣室的䇴置率 62%，䘏是

包装策划ф䇴䇗щ业实䇣室䇴置的首选实䇣室Ⱦ由表 1-18ਥ以看出，

中东部ള家示范校和ࣔޢ院校，䇴备投入较大，西部学校щ业实验室

投入较少，10 所学校ᒩ均每个学校包装策划ф䇴䇗实验室投入 607

万元Ⱦ 

6.਺院校包装䇴䇗类课程教授的ѱ要䇴䇗类软Ԭ情况Ⱦ针对ṭ本

学校包装策划ф䇴䇗щ业开䇴软Ԭ课程䘑㺂了调研，ᒩ面䇴䇗软Ԭ方

面φ100%开䇴 PhotoshopδPSε，92% 开䇴 CorelDRAW ，72%开䇴

IllustratorδAIε，72% 开䇴 AutoCAD，26%开䇴 ArtiosCADχп维䇴

䇗软Ԭ方面，26% 开䇴 PRO-E，54%开䇴 3dMaxχ院校开䇴的ެ他类软

Ԭᴿφ3% Rhinoδ犀牛εȾ 

http://baike.baidu.com/item/3d%20Max


 

 35

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

P
S

C
D A
I

A
u
to

C
A
D

A
rt
iO

S
C
A
D

P
R
O
-E

3
D
M

a
x

R
h
in
o

学校占比

 

ഴ 1-15 高职院校包装䇴䇗课程软Ԭ使用情况(数据来源φ课题㓺ε 

 

    表 1-19 中东线ṭ本学校䇴䇗软Ԭ课程课时情况表(数据来源φ课题㓺ε 

学校੃〦 
课程的ѱ要䇴䇗类软Ԭ情况 

软Ԭ੃〦 课时量 

安徽新闻出版职业ᢶ术学院 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Artioscad 

4.Photoshop 

1.  144课时 

2.  72课时 

3.  32课时 

4.  108课时 

天津职业大学 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Coreldraw 

4.Photoshop 

5.Pro-E 

6.Artioscad 

1.  90课时 

2.  60课时 

3.  60课时 

4.  32课时 

5.  60课时 

6.  60课时 

江西传媒职业ᢶ术学院 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Coreldraw 

4.Photoshop 

1.  96 课时 

2.  60 课时 

3.  60 课时 

4.  32 课时 

 

对中东线ṭ本学校软Ԭ课时深入࠼析，਺软Ԭ所开䇴课时㿷ഴ

1-20Ⱦ 
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       ഴ 1-16 ਺软Ԭ开䇴ᒩ均课时(数据来源φ课题㓺ε 

从ഴ 1-16 ഴ类课程软࡬析，包装策划ф䇴䇗щ业，开䇴ᐛ程࠼

Ԭ AutoCAD 课时较多，䇴䇗类ᒩ面软Ԭ课时较少Ⱦ从ഴ 1-15中࠼析，

开䇴п维䇴䇗软Ԭ的学校累䇗超过了 50%,ެ中，ᴿ 25%学校开䇴了

Pro-E，54%学校开䇴了 3DMax,䘎ᴿ 3%学校开䇴了 Rhino，从开䇴的

п维软Ԭࣕ能来看，学校开䇴п维软Ԭ多数用来做容器包装渲染䇴

䇗Ⱦ特别是虚拟⧦实ᢶ术的发展，包装䇴䇗类相ީщ业采਌п维䇴䇗

软Ԭ的必要性在у断ᨆ高Ⱦ 

 

7.਺院校本щ业开䇴的ޢ共课情况如ഴ所示Ⱦ 

表 1-20 ਺院校包装策划ф䇴䇗щ业ޢ共课情况表 

序ਭ 课程 课程出⧦频率 

1 思想᭵治理论课 88% 

2 形势ф᭵策 68% 

3 高职数学 43% 

4 高职英语 74% 

5 体育ф健康 89% 

6 心理健康教育 84% 

7 职业生涯规划及就业指导 74% 

 业教育 67%ࡑ新ࡑ 8
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9 ᓊ用文写作 57% 

10 䇗算机ᓊ用ะ础 84% 
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ഴ 1-17 ਺院校本щ业开䇴的ޢ共课情况(数据来源φ课题㓺ε 

 

从ഴ 1-17 统䇗数据࠼析，਺ṭ本学校包装策划ф䇴䇗щ业除ള

家统一的ޢ共课外，对学生身心健康和䇗算机信息ᢶ术开出率较高，

数学的开出率Ѱ 43%，ެ他ᓊ用文写作Ƚ英语的开出率Ѱ 57%和 74%，

业教育ࡑ新ࡑ 67%Ⱦ 

8.਺院校包装策划ф䇴䇗щ业课程体系结构 

           表 1-21 ਺院校包装策划ф䇴䇗щ业课程情况表 

序ਭ 课程 课程出⧦频率 

1 Coreldraw及版面䇴䇗 64% 

2 印前拼版ф࡬作 44% 

3 包装ഴ像䇴䇗δPSε 75% 

4 品牌策划ф᧞广 58% 

5 包装策划ф䇴䇗导论 90% 

6 包装ᐛ程࡬ഴ 59% 

7 IILustrator实用教程 54% 
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8 手㔎䇴䇗 47% 

9 包装䇴䇗心理学 39% 

10 包装装潢䇴䇗 90% 

11 包装щ业英语 32% 

12 纸包装结构䇴䇗 90% 

13 包装容器䇴䇗 59% 

14 包装企业管理实ࣗ 19% 

15 纸包装ࣖᐛᐛ艺ᢶ术 48% 

16 塑料容器生产ᢶ术 16% 

17 包装配㢨ф构ഴ 42% 

18 包装 CAD 63% 

19 软包装䇴䇗фࣖᐛ 23% 

20 产品包装ᡆ本/装柜䇗算 55% 

21 包装改良䇴䇗 33% 

22 包装项目整体策划ф䇴䇗 33% 

23 䘆输包装 28% 

24 包装印࡭ᐛ艺ᢶ术 46% 

25 包装ᐛ艺 59% 

26 伕品包装 20% 

27 包装物流 25% 

28 包装材料 53% 

29 包装ࣞ力学 2% 

30 包装᭵策ф法规 49% 

31 包装ะ础理论 33% 

32 包装ᢶ术фᓊ用 22% 

33 纸箱生产ᢶ术 27% 

34 包装测试 4% 

35 纸箱䇴䇗 17% 
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36 包装机械 17% 

37 包装系统䇴䇗ф࡬作 5% 

38 包装п维䇴䇗 15% 

39 包装ᐛ艺ф经济ᡆ本Ṯ算 10% 

 

    ެ中Ṯ心课程开䇴情况φ 

表 1-22਺ṭ本学校᧞荐包装策划ф䇴䇗щ业Ṯ心课程频率 

 

 
序ਭ Ṯ心课程 课程出⧦频率 

1 包装机械 33% 

2 包装材料 34% 

3 包装 CAD实践 40% 

4 包装结构䇴䇗 37% 

5 包装测试ᢶ术 17% 

6 包装ᐛ艺学 22% 

7 䘆输包装 17 

9 包装䍞量检测 11% 

10 包装印࡭ᐛ艺ᢶ术 50% 

11 包装项目整体解决 3% 

12 纸包装结构䇴䇗 53% 

13 包装ഴ像䇴䇗δPSε 20% 

14 包装装潢䇴䇗 70% 

15 包装策划ф䇴䇗导论 11% 

16 AI 17% 

17 包装容器䇴䇗 11% 

18 包装ᡆ本Ṯ算 11% 
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      ഴ 1-18 ਺学校᧞荐Ṯ心课程频ᓜ (数据来源φ课题㓺ε 

 

 由表 1-21和表 1-22ਥ以看出，包装策划ф䇴䇗щ业਺学校开

䇴的课程∊较࠼散，但ะ本围绕包装的䇴䇗Ƚ结构Ƚᐛ艺和ᡆ本来䇴

置课程和构建课程体系Ⱦ਺学校是ṯ据਺自的щ业建䇴情况和师资力

量来䇴置课程，没ᴿ形ᡆ∊较完整的Ƚᡆ熟的课程体系Ⱦᴿ些课程虽

然੃〦уੂ，但内容相䘇，如φ产品包装ᡆ本/装柜䇗算和 包装ᐛ艺

ф经济ᡆ本Ṯ算，䘏些课程内容䘇似，ਥ以䘑㺂ᴿ机整合Ⱦ䘎ᴿ些课

程，如φɅ包装改良䇴䇗Ɇ，ᓊ该是建立在Ʌ包装测试Ɇ课程ะ础р的

改良䇴䇗，但开䇴Ʌ包装测试Ɇ的课程频率Ѱ 4%，而开䇴Ʌ包装改

良䇴䇗Ɇ的频ᓜѰ 33%Ⱦ课程ф课程之间除了要整合外，䘎要考虑课

程之间䇴置的因果ީ系Ⱦ 

由ഴ 1-18 ਥ以看出，਺ṭ本学校调研᧞荐Ṯ心课程频ᓜ最高的

Ѱφ包装装潢䇴䇗Ƚ纸包装结构䇴䇗和包装印࡭ᐛ艺，包装 CADȽ包

装结构䇴䇗ҕᴿ 35%以р的学校᧞荐Ⱦ包装策划ф䇴䇗щ业Ṯ心课程

᧞荐࠼散ᓜ较高Ⱦ在᧞荐的课程中，围绕着包装䇴䇗，ᴿ包装装潢䇴

䇗Ƚ包装容器䇴䇗Ƚ䘆输包装䇴䇗，ᓊ该䘑㺂ᴿ效整合，围绕包装整
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体策划ф䇴䇗及以产品Ѱ导向的包装系统性䇴䇗Ѱѱ线，ࣖ 强课程间

的相互ީ联性和统一性，ੂ 时，ҕ要区别于包装ᐛ程ᢶ术щ业的ީ键

Ṯ心课程，即φ生产ᢶ术性课程，如Ʌ塑料容器生产ᢶ术Ɇᓊ该фެ

他生产ᐛ艺性课程䘑㺂优ौ整合Ⱦ 

δ四ε毕业生调研情况 

1．ᐛ资水ᒩȾṯ据对ṭ本学校部࠼∋业生抽查，包装策划ф䇴䇗

щ业学生ѱ要集中在包装䇴䇗Ƚ包装结构䇴䇗和ᒩ面䇴䇗等岗փ，就

业ᒩ均薪酬在 3000-4000元人民ᐷᐜ右Ⱦ 

2. 选择单փ原因Ⱦṯ据ṭ本院校包装策划ф䇴䇗щ业∋业生调

查，在选择ᐛ作单փ䘑㺂职业就业决策时，∋业生会考虑因素中，发

展空间占 67%，升职机会占 75%，薪酬福利因素 80%Ƚᐛ作地区因素

占 52%，用人单փ的੃气 32%和щ业对口性 别占Ⱦ由ഴ࠼50% 1-19ਥ

以看出，影响学生就业决策的最䠃要的因素是薪酬，ެ ⅗是升职机会

ф发展空间Ⱦ单փ੃气已经弱ौѰ最小因素Ⱦ 
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ഴ 1-19 包装策划ф䇴䇗щ业∋业生选择单փ因素 

(数据来源φ课题㓺ε 

3.本щ业∋业生认Ѱ学校在学生哪些能力ฯޱрᴿᖻࣖ强Ⱦ∋业

生ࡐ参ࣖᐛ作，会感到ᴿ些方面ᆎ在较大的у足Ⱦṯ据ṭ本学校∋业

生调查，࠼别集中反映在实践ࣞ手能力δ80%ε，外语学Җ能力δ60%εȽ
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人文素䍞δ60%εȽ心理素䍞δ60%ε等方面ᆎ在у足，说明以੄在课

程标准࡬定р，ᓊ更注䠃多方面综合发展Ⱦ 

 

ഴ 1-20 包装策划ф䇴䇗щ业∋业生认Ѱу足因素 

(数据来源φ课题㓺ε 

4. ∋业生对学校课程评ԭȾ通过对ṭ本学校包装策划ф䇴䇗щ

业∋业生调查，只ᴿ 12%的∋业生认Ѱ课程䇴置适ᓊ社会需要，非常

合理χ54%的∋业生认Ѱะ本合理，34%的∋业生认Ѱф社会需要ᆎ在

一定差距，䘏些反映出包装策划ф䇴䇗щ业课程䇴置ᆎ在一定的问

题，ᓊ该引起高职院校高ᓜ䠃视Ⱦ 

        

12%

54%

34%

合理
ส本合理
有差距

 

ഴ 1-21 包装策划ф䇴䇗щ业∋业生对学校课程评ԭ 

                     (数据来源φ课题㓺ε 

三、调研结论 

    ṯ据㺂业Ƚ企业和院校调研，࠼析得出以с结论φ 

1.ᡇള是包装࡬䙖大ള，包装㺂业щ业ᢶ术人ᢃ∊䠃偏քχ包装
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㺂业⎿及多学科领ต，ޭ ᴿ深刻的ᐛ程学内涵和广阔的文ौ外延，䘏

种高ᓜ综合和交৿的学科性䍞使得很多院校的щ业定փ和人ᢃฯޱ

方向у明确Ⱦ包装㺂业面向未来ᨆ出了φ绿㢨包装Ƚ安全包装Ƚ智能

包装和军民通用包装，ะ于包装㺂业的高䙕发展和包装ᐸ场的人ᢃ需

求，对包装策划ф䇴䇗щ业人ᢃ的ฯޱ既是机遇ҕ是挑战，щ业人ᢃ

ฯޱ方案需以ᐸ场及企业职业岗փ的需求䘑㺂人ᢃฯޱ方案而构建，

ฯޱ既懂新ᢶ术৾懂管理的复合型人ᢃȾ 

2.包装企业在招聘人ᢃ时ީ注щ业知识和ะ本职业素ޱχ使用包

装ᢶ术人ᢃ时，更看䠃胜任ᐛ作，能解决实际问题χ企业员ᐛ晋升是

更看䠃ᐛ作效率Ƚᐛ作䍞量和ᢶ能水ᒩχ企业更喜⅘从ะ层岗փрฯ

包装策划ф䇴䇗щ业学生ѱ要从Ӂ包装䇴ޱᢶ术骨ᒨȾ包装企业ฯޱ

䇗Ƚ包装结构䇴䇗和ᒩ面䇴䇗等岗փȾ 

3Ƚ在开䇴包装策划ф䇴䇗щ业的院校之间щ业建䇴的差异较大，

发展уᒩ衡Ⱦ调研的ള家省㓝示范校Ƚ骨ᒨ校的щ业建䇴的整体实力，

如φ师资Ƚ实䇣条Ԭ等明显高于一般院校χ包装产业发达的东部地区，

校企合作开展较好，ᴿ㺂业Ƚ企业参ф教学实践活ࣞχ中西部地区的

院校开展校企合作明显偏弱，޲职教师人数占∊较քȾ 

4Ƚ包装策划ф䇴䇗щ业学生∋业就业率较高，达 90%以р，ъ

薪资水ᒩ大部࠼在 3000-4000元χ对口的就业岗փѱ要是包装结构䇴

䇗，ެ⅗是包装检测Ƚ包装䇴䇗ф研发，少数部࠼从Ӂ包装项目管理

等岗փȾ 

5Ƚ包装策划ф䇴䇗щ业的课程䇴置和课程体系∊较࠼散，在研

щ业标准时，ᓊ该䘑㺂课程整合，ੂ时，䘎要考虑课程间的逻辑ީ࡬

系Ⱦщ业Ṯ心课程ะ本包括φ包装装潢䇴䇗Ƚ包装印࡭ᐛ艺Ƚ纸包装

结构䇴䇗Ƚ包装 CAD实践等Ⱦ਺学校ṯ据实䇣条ԬȽ师资和发展方向，

以及地ต经济发展情况，增ࣖެ他щ业Ṯ心课程Ⱦ目前实施的щ业教
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学标准和课程体系，通过对∋业生抽ṭ调查࠼析，54%的∋业生认Ѱ

ะ本合理，34%的∋业生认Ѱф社会需要ᆎ在一定差距，因而，ṯ据

新的щ业目录，修䇘щ业教学标准很ᴿ必要Ⱦ6Ƚ通过对ṭ本学校的

∋业生抽ṭ调查，∋业生在选择ᐛ作单փ䘑㺂职业决策时，䠃点考虑

的是薪酬福利Ƚ升职机会和发展空间等因素χ调查的∋业生认Ѱ学校

在对学生的实践ࣞ手能力，人文素䍞Ƚ心理ᢵ਍力等等方面的ฯޱ䘎

ᴿᖻࣖ强Ⱦ 

 

四、对策与建议 

1Ƚ按照包装㺂业发展需求，修䇘包装策划ф䇴䇗щ业教学标准Ⱦ

䠃点引入绿㢨包装Ƚ智能包装和ࡑ新能力ฯޱ等元素，以支撑包装㺂

业产业发展需要Ⱦ 

2Ƚ构建适合包装㺂业发展，服ࣗ地方区ต经济的包装策划ф䇴

䇗щ业课程体系Ⱦ包装策划ф䇴䇗щ业是由原来包装ᢶ术ф䇴䇗щ业

拆࠼过来的，ެ щ业定փ和课程体系均уᡆ熟，表⧦在᧞荐的щ业Ṯ

心课程࠼散，ᓊ该ṯ据щ业定փ，䠃新规划Ⱦщ业课程体系中，䘎ᓊ

该ṯ据企业的用人特点，䠃视人ᢃ素䍞及能力ฯޱ，例如φ实践ࣞ手

能力Ƚ人文素䍞Ƚ心理ᢵ਍力等Ⱦ 

3Ƚ在教学保障条Ԭ方面，由于西部学校较东部地区偏弱，建䇤

采用中部地区或中东部地区学校的ะ本数据Ѱ中值，䘑㺂定标Ⱦࣖ 强

校企合作，增ࣖ引入企业޲职教师人数，满足实Җ实䇣指导要求Ⱦ 
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五、附录 

参ф高等职业学校包装策划ф䇴䇗щ业标准研࡬之调研团队੃单 

序ਭ ဉ੃ 单փ 完ᡆ调研ᐛ作量和内容 

1 官燕燕 中山火炬职业ᢶ术学院 中线调研报告执笔人 

2 付文亭 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф中线调研 

3 高㢩伔 中山火炬职业ᢶ术学院 中线调研负责人，参ф中线调研 

4 熊立贵 中山火炬职业ᢶ术学院 中东线调研报告执笔人 

5 李彭 中山火炬职业ᢶ术学院 ࡬䇘调研问卷，参ф中东线调研 

6 蔡昆余 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф中东线调研 

7 涂志ࡐ 中山火炬职业ᢶ术学院 东线调研负责人，参ф东线调研 

8 陈畅 中山火炬职业ᢶ术学院 东线调研报告执笔人 

9 陈㺃 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф东线调研 

10 赵素芬 中山火炬职业ᢶ术学院 西线调研报告执笔人 

11 李新芳 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф西线调研 

12 向঄ 广东轻ᐛ职业ᢶ术学院  调研报告ᇗ稿人 
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高等职业学校包装工程技术专业 

教学标准研制工作调研报告 

ṯ据教育部印发Ʌ教育部ࣔޢ঻ީ于做好<高等职业学校щ业教

学标准>修δ࡬ε䇘ᐛ作的通知Ɇδ教职ᡆ঻函ɋ2016Ɍ46ਭεะ本

要求，Ѱ࡬䇘高等职业学校包装类щ业教学标准ᨆ供∊较全面Ƚᇘ㿸

的依据ȾѰ适ᓊᐸ场经济发展需要，掌握社会⧦ᴿ包装类щ业人ᢃ状

况，了解社会未来对包装类щ业人ᢃ的需求情况及能力要求，从而确

定高等职业学校包装类щ业的定փ及人ᢃฯޱ方向，由全ള包装职业

教育教学指导ည员会牵头指导，㓺建项目小㓺，针对高等职业学校包

装类щ业人ᢃ所面向的职业ᢶ术领ต㺂业Ƚ企业Ƚ高职院校ф本科院

校，开展调研ᐛ作，通过对大量调研数据䘑㺂࠼析，形ᡆ本调研报告Ⱦ 

一、调研目的、内容、组织形式、样本分布 

δ一ε调研目的 

Ѱ࡬䇘高等职业学校包装类щ业教学标准ᨆ供∊较全面Ƚᇘ㿸的

依据Ⱦ了解包装㺂业的人ᢃ结构⧦状Ƚ人ᢃ需求状况Ƚ㺂业发展趋势χ

了解企业对包装人ᢃ的知识和ᢶ能结构的需求，岗փ对知识能力的要

求χ了解企业岗փ员ᐛ的招聘来源和岗փ员ᐛ的职业资格Ƚ学়状况Ƚ

职业发展Ƚ薪酬ᖻ遇，以及∋业生在企业的就业情况χ了解ੂ类职业

学校包装щ业人ᢃฯޱ方向和ฯޱ层⅗，ѱ要щ业课程体系，实䇣室

场建䇴ȾѰ਺高等职业学校包装类щ业更准确地࡬䇘人ᢃฯޱ方案ф

课程体系建䇴ᨆ供科学的依据Ⱦ 

δ二ε调研内容 

针对本⅗调查的目的，䇴䇗调查内容如с Ⱦ 

1.包装㺂业发展情况调查 
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相ީ㺂业ള内Ƚ外发展形势Ƚ⧦状ф趋势χ经济转型升㓝Ƚ产业

结构调整ᨆ出的新要求χ职业/ᢶ术领ต䇴置情况及㺂业人ᢃ结构情

况χ㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ供需情况及需求预测，高职教育щ业人ᢃ供㔏

情况χщ业教学标准ф㺂业标准对接的联ࣞ机࡬Ⱦ  

2.包装相ީ企业人ᢃ需求情况Ƚ企业岗փ职责及职业能力调查Ⱦ 

调研ᢶ术性岗փ群对ᓊ的ᢶ术条Ԭ及劳ࣞ㓺织਎ौ情况χ了解㺂

业企业采用的ള际通用或Ფ遍认ਥ的相ީ标准情况χ了解㺂业企业对

∋业生知识Ƚ能力Ƚ素䍞方面的评ԭ及人ᢃฯޱ的意㿷建䇤χ了解㺂

业企业对щ业课程Ƚ教学内容ф教学效果的意㿷建䇤Ⱦ确定人ᢃฯޱ

目标的਎ौ要求，确定ᢶ术ᢶ能人ᢃ的щ业能力ф非щ业能力Ⱦ 

3.ੂ㺂高职Ƚ本科院校包装类щ业调研Ⱦ 

ੂ㺂学校щ业ะ本情况χщ业招生就业情况χ⧦㺂щ业教学标准

使用情况及评ԭχщ业人ᢃฯޱ方案及执㺂情况Ⱦ 

4.本щ业∋业生从Ӂ岗փ情况ф职业发展调查Ⱦ 

对щ业教学效果的评ԭχ对щ业人ᢃฯޱᐛ作的意㿷建䇤等Ⱦ  

δ三ε调研组织方式 

本⅗调研ѱ要采਌以с 4种方式φ 

1.⧦场䇵谈Ⱦѱ要包含高职院校管理者及щ业教师Ƚ企业管理者Ƚ

∋业生χ 

2.问卷调查Ⱦ发᭴调研问卷，⧦场纸䍞问卷Ƚ网络电子问卷Ⱦ 

整个调研时间Ѱ 2017ᒪ 7ᴾ到 8ᴾ，直接参ф调研小㓺人员ᴿ

12 人，࠼Ѱ 4 㓺，在ള内࠼别对东部Ƚ中部Ƚ中东部Ƚ西部和南部

五个地区的院校ф企业䘑㺂调研Ⱦ 

召开企业щ家ᓝ谈会Ⱦṯ据调研内容的需要，针对包装生产Ƚ包

装使用和第п方包装ޢਮ邀请了包装生产企业研发部Ƚ包装使用企业

的包装部门和第п方包装䇴䇗ޢਮ，就包装䇴䇗相ީ岗փ䇴置和能力

要求，䘑㺂了ᓝ谈Ⱦ 
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4. 资料调查Ⱦ经中ള包装联合会领导ੂ意，部࠼调研数据参阅

了Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划δ2016-2020ᒪεɆȽɅᐛ业和信息ौ部 商

ࣗ部ީ于ࣖ快ᡇള包装产业转型发展的指导意㿷Ɇδᐛ信部联⎾费

[2016]397 ਭεȽ教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职业院

校щ业䇴置报告Ɇδ2016ᒪεȽ中ള产业信息网Ⱦ 

δ四ε调研样本分布 

本⅗调研⎿及面广，ะ本涵盖了院校Ƚ㺂业Ƚ企业Ƚ∋业生等，

ޭ体ṭ本࠼ᐹ如сφ 

1Ƚ院校调研фฯޱ方案࠼析ṭ本 

调研了全ള开䇴包装ᐛ程ᢶ术щ业的学校 16 所，ެ中高职院校

10所，本科院校 6所，收集࠼析了包装ᐛ程щ业人ᢃฯޱ方案 12份，

问卷调查 16份Ⱦ 

表 1-1 调研开䇴包装ᐛ程ᢶ术щ业院校ṭ本 

高职院校 

δ包装ᐛ

程ᢶ术щ

业ε 

学校੃〦 学校性䍞 所属地ต 

1.湖南都ᐸ职业ᢶ术

学院 
民ࣔ 中部 

2.河南牧业经济学院

δ大щε 
ള家示范，ࣔޢ 中部 

3.р海出版印࡭高等

щ科学校 
ള家骨ᒨ，ࣔޢ 东部 

4.安徽新闻出版职业

ᢶ术学院 
 中东部 ࣔޢ

5.天津职业大学 ള家示范，ࣔޢ 中东部 

6.江西传媒职业ᢶ术

学院 
 中东部 ࣔޢ

7.䘆城职业ᢶ术学院 民ࣔ 西部 

8.南充职业ᢶ术学院 省示范，民ࣔ 西部 

9.贵ᐔ职业ᢶ术学院 省示范，ࣔޢ 西部 
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10.广ᐔ科ᢶ职业ᢶ术

学院 
民ࣔ 南部 

本科院校 

δ包装ᐛ

程щ业ε 

1.湖南ᐛ业大学 本科 中部 

2.长沙师范学院 δ大щε 中部 

3.河南ᐛ学院 本科 中部 

4.р海海洋大学 本科 东部 

5.天津科ᢶ大学 本科 中东部 

6. 南昌大学 本科 中东部 

 

表 1-2 调研ṭ本高职学校地ตф学校性䍞࠼析表 

 学校性䍞 

地ต࠼ᐹ 

 民ࣔ ࣔޢ

骨ᒨ和

示范校 
Ფ通 示范校 Ფ通 

东部 1    

्部 1 1  1 

中部 1 1  1 

西部 1  1  

南部    1 

 

调研高职院校ṭ本地ตф学校性䍞࠼析，㿷表 1-2Ⱦ开ࣔ包装ᐛ

程ᢶ术щ业学校，࠼ᐹ在中部和्部地区较多，因而ṭ本选择以中，

्部ѰѱȾੂ时，ṭ本选择尽ਥ能地ต࠼ᐹ广Ⱦ高职院校ṭ本中，骨

ᒨ示范校和Ფ通院校਺占 50%，民ࣔ院校占高职院校的 40%Ⱦ 

2Ƚ企业调研ṭ本 

调研ള内包装相ީ企业 19家，涵盖纸包装企业Ƚ塑料包装企业Ƚ

包装䇴䇗企业Ƚ包装使用企业，并޲顾уੂ规模Ƚᢶ术密集型和劳ࣞ

密集型的大Ƚ中Ƚ小型及科ᢶࡑ新型企业Ⱦ 
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表 1-3 调研企业规模ф地ต࠼ᐹ 

企业੃〦 
企业规模 

δ人数ε 
经营范围 

所属地

ต 

1.长沙鸿发印ࣗ实业ᴿ限ޢਮ 320 纸包装 中部 

2.新җᐸᡆ林纸品包装ᴿ限ޢਮ 316 纸包装 中部 

3.р海界龙实业集团 

3000 

金属包装

塑料包装 

纸包装 

东部 

4.Ქ德镇春涛包装ᴿ限ޢਮ 12 包装䇴䇗 中东部 

5.江西新঄报业印ࣗᴿ限ޢਮ 1100 纸包装 中东部 

6.天津定ࡑ科ᢶ发展ᴿ限ޢਮ 100 包装研发 ्部 

7.合肥ѯ盛包装ᴿ限ޢਮ 500 纸包装 ्部 

8.南昌源丰广告传播ᴿ限ޢਮ 20 包装䇴䇗 中东部 

9.山西䘆城ᐸ空港标新印ࣗᴿ限

 ਮޢ
126 

伕品包装 西部 

10西安⿿新纸业ᴿ限ޢਮ 155 纸包装 西部 

11.永发印ࣗδ四ᐓεᴿ限ޢਮ 1000 纸包装 西部 

12.宁波ᐸ镇海言吾言视㿿䇴䇗ᴿ

限ޢਮ 
15 

包装䇴䇗 东部 

13.福建省佳美集团 5000 纸包装 东部 

14.德ौ鸿日印࡭ᴿ限ޢਮ 200 纸包装 东部 

15.厦门尚品文ौࡑ意ᴿ限ޢਮ 150 包装䇴䇗 东部 

16.р海海印彩印包装ᴿ限ޢਮ 3000 纸包装 东部 

17.蚌ถ天ᡆ包装材料ᴿ限ޢਮ 400 塑料包装 中东部 

18.浙江一派克管道科ᢶᴿ限ޢਮ 500 塑料࡬品 东部 

19.福建九宫格纸࡬品ᴿ限ޢਮ 50 纸包装 东部 

 

 3Ƚ∋业生调研ṭ本 

调研回收਺院校ф企业 23份∋业生调查问卷Ⱦ 
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二、调研结果分析 

δ一ε包装人才需求及行业发展调研情况 

一个ള家包装ᐛ业的发展水ᒩ及ެ包装䇴䇗研发理念，是该ള经

济生活文明程ᓜ的䠃要标志Ⱦ包装产业у仅涵盖包装产品的䇴䇗Ƚ生

产Ƚ包装印࡭Ƚ包装原辅材料供ᓊȽ包装机械以及包装䇴备࡬作等多

个生产领ต，ެ 包装࡬品䘎参ф到第一㠩第п产业䍝物流通的每一个

⧥节Ⱦ对使用੄的包装产品䘑㺂处置Ƚ回收和߃生利用是包装ᐛ业永

久性的社会责任Ⱦ因↚，包装产业的发展ф全球经济一体ौ和人类社

会ਥ持续发展息息相ީȾ 

 ⧦Ԁ，ᡇള包装产业的ѱ要包装产品已经形ᡆ涵盖包装材料Ƚ纸

包装࡬品Ƚ塑料包装࡬品Ƚ金属包装࡬品Ƚ玻璃包装࡬品Ƚ木包装࡬

品Ƚ陶瓷包装࡬品和包装印࡭Ƚ包装机械以及包装科研Ƚ包装教育Ƚ

包装䇴䇗等门类齐全的⧦代包装ᐛ业体系Ⱦ 

 䘇ᒪ来，随着ᡇളള民经济持续快䙕增长，城җ居民ਥ支配收入

у断增ࣖ，带ࣞᡇള⎾费ᐸ场大幅增长，对包装产品的需求大幅增ࣖ，

䘇十ᒪᡇള包装ᐛ业总产值逐ᒪ稳↛递增，从 2002ᒪ 2500多亿元，

到 2009ᒪ突破 1万亿元੄超过日本，2014ᒪ销售收入超过 11333亿

元，连ᒪᡆѰ仅⅗于美ള的世界第ӂ包装大ള，如ഴ 1-1所示Ⱦ截㠩

2015ᒪ，ᡇള包装企业达 25万余家，ᒪᐛ业收入超过 1.7万亿元，

փ列全ള 38个ѱ要ᐛ业门类的第 14փ，世界第ӂ包装大ള地փ䘑一

↛巩固Ⱦ 
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ഴ 1-1  2007-2015ᒪ包装㺂业销售收入δ数据来源φ中ള产业信息网ε 

 

包装㺂业的快䙕发展及世界所处地փ使社会人ᢃ需求量大Ƚ科ᢶ

含量日益ᨆ高，导㠪人ᢃ需求水ᒩу断ᨆ高，已经ᡆѰ对经济社会发

展ޭᴿ䠃要影响力的支撑性产业Ⱦṯ据中ള包装联合会统䇗，ᡇള包

装企业总数达 25万家，ެ 中规模以р企业只ᴿ 3万多家，90%ᐜ右Ѱ

中小企业Ⱦ包装㺂业рᐸޢਮ中大多数企业的营收规模在 20 亿元ᐜ

右，相对于㺂业万亿ᐸ场总量来说体量很小，最大企业ᐸ场份额у足

1%Ⱦ而美ള TOP5的包装企业ᐸ场占∊超过 70%，澳洲 TOP2的包装企

业ᐸ场占∊超过 90%，ਦ湾 TOP3的包装企业ᐸ场占∊超过 50%Ⱦ以某

大型综合性包装企业Ѱ例δ注߂资本 7000万元，资产总额 10亿元，

2014ᒪᓜ中ള包装百强企业排੃中游ε，企业人员总数Ѱ 2300余人，

本科以р学়所占∊例Ѱ 2.12%，щ科δ高职ε所占∊例Ѱ 11.44%，

而щ科以с所占∊例Ѱ 86.44%，ਥ以看出包装㺂业щ业ᢶ术人ᢃ∊

䠃偏ք，因↚Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划 2016-2020ᒪɆ建䇴目标中就

ᨆ出规模以р企业щ业ᢶ术人ᢃ∊䠃ᨆ高到 15%以рȾδ数据来源φ

教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职业院校щ业䇴置报告Ɇε 

ᡇള的包装щ业起源于р世纪 80 ᒪ代中期，目前ᒪฯޱ规模已

达到 8000 人ᐜ右，即便如↚，ф实际人ᢃ需求相∊ᴿ较大缺口，包
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装щ业∋业生的就业状况у容҆㿸，学生就业难和企业ć用人荒Ĉ的

怪⧦象并ᆎȾ原因是包装⎿及多学科领ต，ޭ ᴿ深刻的ᐛ程学内涵和

广阔的文ौ外延，䘏种高ᓜ综合和交৿的学科性䍞使得很多院校的щ

业定փ和人ᢃฯޱ方向у明确Ⱦ因↚，ะ于包装㺂业的高䙕发展和包

装ᐸ场的人ᢃ需求，对包装ᐛ程ᢶ术щ业人ᢃ的ฯޱ既是机遇ҕ是挑

战，щ业人ᢃฯޱ方案需以ᐸ场及企业职业岗փ的需求䘑㺂人ᢃฯޱ

方案而构建，ฯޱ既懂新ᢶ术৾懂管理的复合型人ᢃȾ 

 2016ᒪ高职院校包装щ业目录调整，包装щ业更改Ѱć包装策

划ф䇴䇗ĈȽć包装ᐛ程ᢶ术ĈȽć伕品包装ᢶ术ĈȽć包装䇴备ᓊ用ᢶ术Ĉ

以及相ީщ业ć包装艺术䇴䇗Ĉ，全ള高职包装类щ业䇴置情况，㿷

ഴ 1-2Ⱦδ数据来源φ教育部Ʌ包装㺂业ᢶ术ᢶ能人ᢃ需求࠼析ф职

业院校щ业䇴置报告Ɇε 

          

        ഴ 1-2 2016 ᒪ全ള包装类щ业备案情况 

 

Ʌ中ള包装ᐛ业发展规划 2016-2020 ᒪɆᨆ出φćᨆ升包装ᐛ业

的ࡑ新力Ⱦ围绕绿㢨包装Ƚ安全包装Ƚ智能包装和军民通用包装，开

展ะ础性前沿性ࡑ新研究，支持颠覆性ᢶ术ࡑ新ĈȾ规划中对绿㢨智

能包装䇴䇗Ƚ生产和循⧥利用ᨆ出了明确目标，ੂ时，对包装㺂业ࡑ

新发展ᨆ出了更高的要求Ⱦ䘏些规划的ᨆ出，对高职教育人ᢃฯޱᨆ

出了新的要求和新的思路Ⱦ 
 

δ二ε企业调研情况 
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1．企业包装ᢶ术人员认ਥᓜ较高的职业资格证书或职业ᢶ能等

㓝证书情况Ⱦ包装㺂业企业对包装ᐛ程ᢶ术щ业∋业生认ਥ的职业资

格证书和职业ᢶ能等㓝证书，ᴿള际通用的ɅAdobe ᒩ面䇴䇗师Ɇ，

ҕᴿ䇴䇗㺂业Ფ遍认ਥ的ള家人力资源ф社会保障部的Ʌഴ形ഴ像处

理ᐛɆ等相ީ职业资格标准Ⱦṯ据对ṭ本企业调研，按中部Ƚ中东部Ƚ

्部和西部地区企业认ਥ的百࠼∍࠼别统䇗੄，਌ެᒩ均值，包装相

ީ职业资格和ᢶ能证书认ਥ∊例，࠼别Ѱφ英语四ޣ㓝证书 3.75%，

䇗算机ӂ㓝证书 2.5%，包装䇴䇗师 42.5%，包装ᐛ程师/ࣟ理包装ᐛ

程师 51.7%，Adobeᒩ面䇴䇗师 69.2%，ഴ形ഴ像处理ᐛ 53.3%，软包

装检验ᐛ 12.4%，㿷ഴ 1-2Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，认ਥᓜ∊较较高的是

Adobeᒩ面䇴䇗师和ഴ形ഴ像处理ᐛ，包装ᐛ程师和包装䇴䇗师ҕ∊

较认ਥȾ对于英语和䇗算机的要求，ṯ据企业自身业ࣗ需要而уੂ，

一般ެ业ࣗѰ外向型的企业，对英语等㓝证书ᴿ要求，业ࣗ内向型的

企业一般у做要求Ⱦ由于䇗算机ᢶ术的᧞广和Ფ及，䇗算机ᓊ用ᢶ术

已经ᡆѰ一项必备的职业ᢶ能，因↚，大部࠼ṭ本企业没ᴿ䘏项要求Ⱦ 

ഴ 1-3 企业认ਥ职业资格证书统䇗ഴδ数据来源φ课题㓺ε 
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表 1-4 中东部调研ṭ本企业拥ᴿ职业资格ф职业ᢶ能证书情况表 

δ数据来源φ课题㓺ε 

2.包装企业从业人员学়情况Ⱦṯ据对уੂ地区ṭ本企业人员学

়的调研，਌ެᒩ均值੄，包装企业从业人员学়结构如сφ研究生

及以р 1.25%，本科 12.32%，高职高щ 26.38%，中щ/高中 24.63%，

初中及以с 35.42%，㿷ഴ 1-4Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，ṭ本包装企业从业

人员学়偏ք，反映出包装㺂业从业门槛ք，从业人员素䍞у高Ⱦ高

职高щ的学生在包装㺂业企业中所占∊例较高，反映出高职教育的定

փ，适合包装企业的需求Ⱦ包装企业随着包装㺂业的发展Ƚ新ᢶ术新

ᐛ艺的ᓊ用，对从业人员的学়和ᢶ术的要求会у断ᨆ高Ⱦ 

序ਭ 企业单փ੃〦 
ᢶ术
人员
人数 

职业资格书δ人数ε 

包装
䇴䇗
师 

包装
ᐛ程
师 

ᒩ面
䇴䇗
师 

软包
装检
验ᐛ 

英

语 

䇗算

机 

1 Ქ德镇春涛包装ᴿ

限ޢਮ 

12 2 1 5 0 3 3 

2 江西新঄报业印ࣗ

ᴿ限ޢਮ 

17 4 3 6 1 3 5 

3 天津定ࡑ科ᢶ发展

ᴿ限ޢਮ 

8 1 4 3 0 4 3 

4 合肥ѯ盛包装ᴿ限

 ਮޢ

30 8 5 7 0 5 6 

5 南昌源丰广告传播

ᴿ限ޢਮ 

6 3 1 2 0 0 0 
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研究生
本科
高职
中职/高中
初中及以л

 

ഴ 1-4  ṭ本包装企业从业人员学়结构δ数据来源φ课题㓺ε 

 

3.包装企业招聘时最看䠃的员ᐛ素䍞δީ键能力要求εȾ在ṭ本包

装企业调查中，就企业招聘时最看䠃的人员素䍞选项，䇴置如сφ 

   Śщ业知识                  ś操作ᢶ能 

   Ŝ沟通交ᖶ能力              ŝ管理㓺织能力 

   Şᐛ作态ᓜ                  ş开拓ࡑ新能力 

   Š〥极性和䘑਌心            š团队অ作 

   Ţ职业道德                  ţਹ苦耐劳   

   责任心                    诚信ᓜ 

   ު趣爱好                  性格特ᖷ 

   ᓊ਎能力                  ެ他φ              

共 16个选项，企业最看䠃的员ᐛ素䍞排੃前 5的࠼别是φщ业

知识δ90%ε，ᐛ作态ᓜδ62.5%ε，沟通交ᖶ能力δ62%ε，责任心δ54%ε，

〥极性和䘑਌心δ42%ε,㿷ഴ 1-5,从ഴ中ਥ以看出φṭ本包装企业

在招聘员ᐛ时，除所学包装щ业知识外，看䠃ᐛ作态ᓜ和ф人沟通能

力，ੂ时，对ᐛ作的责任心和䘑਌心ҕ是䠃点考察的内容，因↚，在

学生ީ键能力ฯޱ时，ᓊ该着䠃ީ注䘏几方面的能力ฯޱȾ 

http://baike.baidu.com/item/3d%20Max
http://baike.baidu.com/item/3d%20Max
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ഴ 1-5 企业招聘时最看䠃的员ᐛ素䍞要求δ数据来源φ课题㓺ε 

 

4.包装企业招聘高职∋业生时认Ѱ的у足之处Ⱦ在调研ṭ本包装

企业问卷中，䇴置选项φ 

   Śщ业知识уᢄ实              śࣞ手操作能力у足 

   Ŝ知识面у广                  ŝ缺҅团队合作精神 

   Şуਹ苦耐劳                  şу会处理人际ީ系 

   Š眼高手ք，流失率高，у稳定  š没ᴿ长䘒的职业规划 

   Ţެ他φ                         

ṭ本包装企业调研结果，认Ѱ高职∋业生最大的у足是ࣞ手操作

能力у足，占 63%χ第ӂ是眼高手քȽ流失率高，у稳定，占 58% χ

第п是щ业уᢄ实 50% Ⱦ由↚，反映出包装相ީщ业课程䇴置ᆎ在

问题，实Җ实䇣条Ԭу足，学生对包装㺂业Ƚщ业的认识у足和职业

认ੂ感у强Ⱦ包装相ީ院校ᓊ该针对学生的特点䘑㺂ฯޱ，并ᨆ高学

生的ਹ苦耐劳，ࣞ手操作，щ业素ޱ和职业素ޱ能力Ⱦ 
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ഴ 1-6 中东部包装企业学生素䍞у足选项统䇗ഴδ数据来源φ课题㓺ε 

 

5.包装企业对高职∋业生ะ本期望Ⱦ针对包装企业对高职∋业生

职业素䍞期望，在调研ṭ本包装企业问卷中，䇴置选项φ 

   Śޭᴿ较强的理论ࣕᓋ和щ业水ᒩ 

   ś能在较短的时间䠂胜任ᐛ作，能解决实际问题 

   Ŝޭᴿ较好的职业道德，服从管理，忠诚于ޢਮ，踏实 

   ŝᐛ作效率高 

   Şਹ苦耐劳，勤奋好学 

   şޭᴿ较清Ღ的职业定փ，较合理的知识结构 

   Šެ他φ                        

通过调研，包装企业对高职∋业生ะ本期望中，排੃第一的是能

在较短的时间䠂胜任ᐛ作，能解决实际问题，占 96.7%χ排੃第ӂ的

是ޭᴿ合理的知识结构 72%χ第п是忠诚于ޢਮ 69%Ⱦ排在前面的䘏

п项，集中反映了包装企业对学生职业素ޱȽ职业道德和职业能力的

要求Ⱦ 

ṯ据企业对非щ业能力调研情况，本щ业ฯޱ学生的需要达到的

非щ业能力ѱ要ᴿφ 

δ1ε良好的沟通表达能力 
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δ2ε良好团队合作能力 

δ3ε良好的自ᡇ管理ф㓜束能力 

δ4ε良好的适ᓊ能力，能快䙕适ᓊ新岗փ新⧥境 

δ5εࡑ新能力和实践ࣞ手能力 

δ6ε良好的㓺织অ调能力 

δ7ε发⧦问题Ƚ࠼析问题和解决问题的ะ本能力 

δ8ε借ࣟ⧦代网络等信息ᢶ术, 完ᡆ资料фᢶ术查询的能力 

δ9ε良好的心理ᢵ਍фᣍ压能力，能↙确面对困难Ƚ压力ф挫

ᣎ 

δ10ε良好的自学能力，能跟踪最新发展ࣞ态ф前沿ᢶ术, ޭᴿ

у断学Җ吸收新ᢶ术新知识的能力 

6.包装企业员ᐛ晋升最看䠃的素䍞Ⱦ在ṭ本企业问卷调查中，䇴

置选项φ 

   Śщ业知识                    śᢶ能水ᒩ 

   Ŝᐛ作效率ф䍞量              ŝѰ人处世 

   Ş学়Ƚ职〦Ƚ证书            ş管理㓺织能力 

   Šެ他φ                 

包装企业在员ᐛ晋升时，最ީ注的员ᐛ素䍞排序࠼别Ѱφᐛ作效

率ф䍞量 76%Ƚᢶ能水ᒩ 72%Ƚщ业知识 53%ȽѰ人处世 31%Ƚ管理㓺

织能力 30%Ƚ学়Ƚ职〦Ƚ证书 5%，㿷ഴ 1-7Ⱦ由↚ਥ㿷，相ީ包装

企业在考虑晋升员ᐛ时，更看䠃的是ᐛ作效率Ƚ䍞量和ᢶ能水ᒩ，䘏

些能㔏企业直接带来经济效益的因素Ⱦੂ时，щ业知识Ƚ人际ީ系和

㓺织能力ҕ是考量的因素Ⱦ学়Ƚ职业资格和ᢶ能证书Ƚ职〦等退Ѱ

⅗要因素Ⱦ因↚，高职院校对学生ᐛ作效率ф䍞量Ƚᢶ能水ᒩȽщ业

知识Ƚ管理㓺织能力的ฯޱᓊ该引起䠃视Ⱦ 
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                    ഴ 1-7 包装企业员ᐛ晋升因素 

 

7.包装企业ᢶ术人员ѱ要来源Ⱦṭ本包装企业调研䇴置如с方

式φ 

    □Ś自ѱ内部ฯޱδ∊例φ    %ε 

    □ś院校直接招聘δ∊例φ    %ε 

    □Ŝ招聘中ԁȽ招聘ᐸ场δ∊例φ    %ε 

    □ŝ网р招聘δѱ要招聘网站φ   εδ∊例φ    %ε 

    □Şф院校合作定向ฯޱδ∊例φ    %ε 

    □şެ他φ                        δ∊例φ    %ε 

表 1-5调研 10家包装企业ᢶ术人ᢃѱ要来源于∊例 

序

ਭ 
企业单փ੃〦 

企业ᢶ术人ᢃѱ要ᢶ术来源ф例情况  

ᢶ术人ᢃ来源 来源及∊例  

1 Ქ德镇春涛包装

ᴿ限ޢਮ 

 

 

 

Ś自ѱ内部ฯ

 χޱ

Ś

50% 

ś

50% 

    

2 江西新঄报业印

ࣗᴿ限ޢਮ 

Ś

20% 

ś

20% 

Ŝ

20% 

ŝ

40% 

  

3 天津定ࡑ科ᢶ发     Ş  
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展ᴿ限ޢਮ ś院校直接招

聘χ 

Ŝ招聘中ԁȽ

招聘ᐸ场χ 

ŝ网р招聘χ 

Şф院校合作

定向ฯޱχ 

şެ他Ⱦ 

100

% 

4 合肥ѯ盛包装ᴿ

限ޢਮ 

Ś

40% 

ś

10% 

Ŝ

20% 

ŝ

10% 

Ş

20% 

 

5 南昌源丰广告传

播ᴿ限ޢਮ 

Ś

30% 

ś

30% 

 ŝ

20% 

Ş

20% 

 

6 长沙鸿发印ࣗ实

业ᴿ限ޢਮ 

Ś

80% 

ś5%  ŝ

15% 

  

7 新җᐸᡆ林纸品

包装ᴿ限ޢਮ 

Ś

35% 

ś

25% 

Ŝ

25% 

ŝ

15% 

  

8 山西䘆城ᐸޢ空

港标新印ࣗᴿ限

 ਮޢ

Ś

100% 

     

9 西安⿿新纸业ᴿ

限ޢਮ 

Ś

90% 

    10

% 

10 永发印ࣗδ四ᐓε

ᴿ限ޢਮ 

Ś

30% 

  ŝ

40% 

Ş

30% 

 

由表 析，调研的࠼ 1-5 10家包装企业中，ᢶ术人员ѱ要来源Ѱ

ф院校合作定单ฯޱ 17%Ƚ院校直接招生 14%Ƚ中ԁ招聘 6.5% Ƚ自

ѱฯޱ 47.5%Ƚ网р招聘 14%，ެ它 1%，㿷ഴ 1-8Ⱦ 

17%

14%

6%

48%

14%

1%

定单ษ养
院校直招
中介招聘
自ѫษ养
网к招聘
其它

 

ഴ 1-8 10家包装企业ᢶ术人员来源࠼析ഴ 
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    由ഴ 1-8ਥ㿷，调研ṭ本企业ᢶ术人员ѱ要来源Ѱ自ѱ内部

ฯޱ，院校䇘单ฯޱ和院校直接ҕ是企业ᢶ术人员的䠃要来源之一Ⱦ 

 

8.包装企业职业岗փ的情况 

1)包装щ业职业生涯发展途ᖺ 

 通过企业调研发⧦，大学∋业生在уੂ包装企业ᴿуੂ的职业发

展途ᖺȾ对于所ᴿ学校∋业生，企业都会安排实Җ期，уੂ学়层⅗

的学生，实Җ期满੄的就业岗փ和发展方向是уੂ的Ⱦ包装生产企业

包装ᐛ程ᢶ术щ业的高职学生一般从Ӂ包装生产ᐛ艺Ƚ包装䍞量᧝࡬

和包装生产管理等方面的ᐛ作Ⱦ通常是按φ实Җδ学徒ε——ᢶ术员

——管理者䘏个途ᖺȾ以广东某大型纸包装生产企业Ѱ例，ެ 包装ᐛ

程ᢶ术щ业学生职业生涯路ᖺ㿷表 1-8Ⱦ 

 

表 1-8 包装工程技术专业职业生涯路径表˄数据来源：课题组˅ 

发

展

阶

段 

就业岗փ 

学়层⅗ 
高职发

展ᒪ限 
包装结

构䇴䇗 
包装ᒩ面䇴䇗 包装ᐛ艺ᐛ程师 

ě 䇴䇗总监 ᢶ术总监 高职 本科 
12ᒪ以

р 

Ě 
高㓝结构

䇴䇗师 
䇴䇗部经理 ᢶ术部经理 高职 本科 8ᒪ 

ę 
结构䇴 

䇗师 
䇴䇗㓺长 包装ᐛ艺ᐛ程师 高职 本科 5ᒪ 
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Ę 
包装结构

䇴䇗员 
包装䇴䇗师 

包装ᐛ艺ࣟ理ᐛ

程师 
高职 本科 3ᒪ 

ė 
结构㔎 

ഴ员 

ᒩ面䇴䇗 

ࣟ理 
ᐛ艺跟单员 高职  2-3ᒪ 

Ė 实Җ学徒 实Җ学徒 实Җ操作员 中职  1-2ᒪ 

 

2ε岗փ群职业能力调研 

 通过对生产уੂ材料的包装企业调研，ެ 对包装ᢶ术щ业人员的

需求，ѱ要集中在包装生产操作员Ƚ包装䍞检员和包装ᐛ艺员，ੂ 时，

ҕ需要部࠼懂包装ᐛ艺和包装ᢶ术的䇴䇗研发人员Ⱦ广东某大型纸࡬

品包装企业ެ岗փᨅ述和岗փ能力要求㿷表 1-9Ⱦ 

 

表 1-9 包装工程技术专业职业能力分析表˄数据来源：课题组˅ 

相ީ岗փ 岗փᨅ述 岗փ能力 

包装结构䇴

䇗员 

ṯ据ᇘ户要求Ƚ产品要求，

考虑ᡆ本和ᡆ型ᐛ艺，选用

包装材料，䇴䇗包装容器结

构并䘑㺂包装结构打ṭȾ 

ӂ维㔎ഴ能力 

п维㔎ഴ能力 

包装材料选用能力 

包装结构选型能力 

包装结构䇴䇗能力 

 包装ᡆ本࠼析能力 

包装结构打ṭ能力 

熟悉印੄模࠽Ƚ手ᐛ装配ᐛ艺 

熟悉㺂业标准ф法规 

包装测试能力 

包装ᒩ面䇴 ṯ据ᇘ户要求和产品特点， ഴ形ഴ像软Ԭᓊ用能力 



 

 20

䇗员 考虑ᡆ本和生产ᐛ艺，䘑㺂

包装装潢䇴䇗Ⱦ 

ᒩ面䇴䇗能力 

 意策划能力ࡑ

包装装潢ᐛ艺搭配能力 

材料选用能力 

包装ᡆ本࠼析能力 

熟悉印࡭Ƚ印੄Ƚ手ᐛᐛ艺 

熟悉㺂业标准ф法规 

包装ᐛ艺员 

ṯ据ᇘ户要求和产品特点，

考虑生产ᡆ本，策划和䇴䇗

包装ᐛ艺，并能跟踪和处理

ᐛ艺过程中的问题Ⱦ 

熟悉印前Ƚ印࡭Ƚ印੄Ƚ手ᐛ装配

ᐛ艺 

熟悉уੂ材料及ެ特性参数 

熟悉包装结构以及拼版 

包装半ᡆ品фᡆ品相ީ检测 

 析问题和解决问题能力࠼

熟悉㺂业标准ф法规 

包装整体ᐛ艺策划能力 

撰写ᐛ作䇗划Ƚ报告Ƚ总结及业ࣗ

文Ԭ能力 

 

本щ业ฯޱ学生的需要达到的щ业能力ѱ要Ѱφ 

   δ1εщ业文献查询ф阅读能力χδ2ε能够利用相ީ软Ԭ完ᡆ包装

结构䇴䇗及ഴ纸㔎࡬的能力χδ3εṯ据包装产品及包装生产ᐛ艺要求，

利用ࡑ新型思维䘑㺂包装结构䇴䇗ф࡬作能力χδ4ε针对уੂ包装对

象，在掌握包装材料性能的ะ础р能对包装材料䘑㺂检测，并合理地

选用包装材料的能力χδ5εṯ据产品包装的ࣖᐛ要求，能熟㓹操作䇴

备䘑㺂产品包装生产，并ޭ备生产ᢶ术问题解决的能力χδ6ε依据у

ੂ包装䇴䇗要求，ޭ备࡬定合理包装生产ᐛ艺方案的能力χδ7ε结合
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企业相ީ的䍞量标准，ޭ备包装䍞量管理᧝࡬能力χδ8ε依据包装最

新ള家标准和法律法规，选用合适的包装检测标准䘑㺂包装䍞量检

测，能䘑㺂检测数据࠼析ф䍞量故障排查的能力χδ9εޭᴿ撰写ᐛ作

䇗划Ƚ报告Ƚ总结及业ࣗ文Ԭ能力χδ10εޭᴿ生产管理能力Ⱦ 

9. 包装ᢶ术岗փ需求Ⱦṯ据包装生产企业的岗փ䇴置情况，列出

如с相ީ岗փ，ф包装щ业相ީ性调研φ 

□Ś包装䇴䇗                  □ś包装生产࡬䙖 

□Ŝ䍞量检测                  □ŝ包装采购 

□Ş业ࣗ销售                  □ş生产䇗划 

□Š项目管理                  □šެ他φ 

调研的ṭ本包装企业中，ф包装щ业相ީ的包装ᢶ术岗փѱ要

ᴿφ包装䇴䇗 70%Ƚ包装生产管理 95%，䍞量检测 77%，包装采购 20%，

项目管理 35% 业ࣗ销售 28%，生产䇗划 70%，如ഴ 1-9Ⱦ从ഴ中ਥ以

看出，ṭ本包装企业中，ф包装щ业相ީ的岗փ占∊高的࠼别是包装

生产管理Ƚ䍞量检测Ƚ生产䇗划和包装䇴䇗Ⱦ 
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ഴ 1-9   ф包装щ业相ީ的包装ᢶ术岗փδ数据来源φ课题㓺ε 
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10. 包装企业䇴䇗人员掌握的䇴䇗软ԬȾ针对包装企业䇴䇗人员

掌握䇴䇗软Ԭ的情况䘑㺂了调研，ެ 中 7家相ީ企业ᨆ供的数据，㿷

表 1-10Ⱦ企业䇴䇗人员ᓊ熟悉的䇴䇗软ԬᴿφPhotoshopδPSε71%Ƚ

CorelDRAW 85%ȽIllustratorδAIε85%ȽAutoCAD 100%Ⱦެ 中，AutoCAD

Ѱ所ᴿ调研企业䇴䇗人员必须掌握的软Ԭ，CorelDRAW ȽIllustrator

和 Photoshop是ᒩ面䇴䇗人员ҕᓊ该掌握的䇴䇗软ԬȾ由于调研的部

ṭ本包装企业Ѱ塑料包装容器生产企业，因而䇴䇗软Ԭ中出⧦了࠼

Pro-E 和 3DMax 等п维䇴䇗软ԬȾ调研包装企业软Ԭ使用频率㿷ഴ

1-10Ⱦ 

表 1-10 7家企业包装䇴䇗人员熟悉的软Ԭδ数据来源φ课题㓺ε 

序ਭ 企业单փ੃〦 企业包装䇴䇗人员掌握软Ԭ需求 

1 Ქ德镇春涛包装ᴿ限ޢਮ ŚCoreldrawχ 

ś

Illustratorχ 

ŜCADχ 

ŝPhotoshopχ 

ŞPro-E 42%χ 

ş3dMax 14%χ 

Šެ他Ⱦ 

ŚȽśȽŜȽŝȽŞ 

2 江西新঄报业印ࣗᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜȽŝ 

3 天津定ࡑ科ᢶ发展ᴿ限ޢਮ ŜȽŞ 

4 合肥ѯ盛包装ᴿ限ޢਮ 
ŚȽśȽŜȽŝȽŞȽ

ş 

5 南昌源丰广告传播ᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜ 

6 长沙鸿发印ࣗ实业ᴿ限ޢਮ ŚȽśȽŜȽŝ 

7 
新җᐸᡆ林纸品包装ᴿ限ޢ

ਮ 

ŚȽśȽŜȽŝ 

ഴ 1-10 包装企业䇴䇗人员需掌握䇴䇗软Ԭ情况δ数据来源φ课题㓺ε 
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11.企业建䇤开䇴的ѱ要课程δ19家企业εφ 

表 1-11 包装类щ业开䇴的щ业课和щ业拓展课 35门 

 

12.在企业问卷调查中，课题㓺选择了高职和本科开䇴的包装щ

业类课程 35 门，䘑㺂企业调查，让企业᧞荐包装щ业ᓊ该开䇴的课

程，ެ中щ业课程 28门，拓展课程 7门，共䇗 35门课程Ⱦ在 28门

щ业课程中，䇴䇗类课程 14 门，ެ他ᐛ艺ᢶ术类课程 14 门，㿷表

1-11Ⱦ19家ṭ本企业共᧞荐了 32门课程，᧞荐的占∊㿷表 1-12Ⱦ 
 

 

 

щ业课 щ业拓展课 

□包装ᢶ术фᓊ用 □Coreldraw及版面䇴䇗 □印前拼版ф࡬作 

□包装䇴䇗 □包装ഴ像䇴䇗δPhotoshopε □品牌策划ф᧞广 

□包装ᐛ程࡬ഴ □Illustrator实用教程 □手㔎䇴䇗 

□包装䇴䇗心理学 
□包装装潢䇴䇗(ᆍ体/㢨彩/

标准) 
□高职包装щ业英语 

□纸包装结构䇴䇗 □包装容器䇴䇗 □包装企业管理实ࣗ 

□纸包装ࣖᐛᐛ艺ᢶ术 □塑料容器生产ᢶ术 □包装配㢨ф构ഴ 

□包装 CAD □软包装䇴䇗фࣖᐛ □伕品包装ᢶ术 

□纸箱生产ᢶ术 □产品包装ᡆ本/装柜䇗算  

□纸箱䇴䇗 □包装改良䇴䇗  

□包装检测ф评ԭ □包装项目整体策划ф䇴䇗  

□䘆输包装䇴䇗 □包装印࡭ᐛ艺ᢶ术  

□包装机械 □包装ᐛ艺  

□伕品包装 □包装物流  

□包装材料 □包装᭵策ф法规  
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表 1-12 19家ṭ本包装企业᧞荐开䇴课程情况 

序ਭ 课程 ᧞荐企业数量 

1 Coreldraw及版面䇴䇗 13 

2 印前拼版ф࡬作 13 

3 品牌策划ф᧞广 9 

4 包装䇴䇗 10 

5 包装ഴ像䇴䇗δPhotoshopε 10 

6 包装ᐛ程࡬ഴ 3 

7 IILustrator实用教程 10 

8 手㔎䇴䇗 5 

9 纸包装结构䇴䇗 10 

10 包装容器䇴䇗 6 

10 包装材料 5 

11 包装䇴䇗心理学 2 

12 包装装潢䇴䇗 6 

13 产品包装ᡆ本 3 

14 包装改良䇴䇗 6 

15 包装项目整体策划ф䇴䇗 4 

16 包装印࡭ᐛ艺ᢶ术 4 

17 包装ᐛ艺  5 

18 包装材料 7 

19 包装企业管理实ࣗ 4 

20 纸箱生产ᢶ术 1 

21 纸箱䇴䇗 6 

22 䘆输包装䇴䇗 3 

23 伕品包装 3 

24 包装物流 3 

25 包装᭵策ф法规 2 

26 包装机械 3 
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27 包装检测ф评ԭ 3 

28 手㔎䇴䇗 2 

29 包装配㢨ф构ഴ 1 

30 包装 CAD 2 

31 纸包装ࣖᐛᐛ艺ᢶ术 6 

32 包装ᢶ术фᓊ用 4 

从表 1-12ਥ以看出，19家企业᧞荐的课程表⧦出如с特ᖷφ1Ƚ

10 家以р企业共ੂ᧞荐课程，除Ʌ印前拼版ф࡬作Ɇ外，全部Ѱ䇴

䇗类课程χ2Ƚ作Ѱщ业拓展课的Ʌ印前拼版ф࡬作ɆфɅ品牌策划

ф᧞广Ɇ᧞荐频ᓜ较高;3Ƚ企业ᢶ术人员对课程੃〦的理解ҕᴿ差异，

ᴿ些课程由于਺学校使用的੃〦уੂ，如φ包装ᢶ术фᓊ用φѰ了区

是ć包装ࣖᐛᐛ艺Ĉ，ć䘎是包装灌装ᐛ艺Ĉ，ᴿ学校将原来包装ᐛ࠼

艺课程，改Ѱ包装ᢶ术фᓊ用,以区别于ć包装ࣖᐛᐛ艺Ĉχ4Ƚ在表

1-10 中δ需掌握的软Ԭε出⧦频ᓜ最高的 CAD 软Ԭ，在本表中频ᓜ

у高，将᧞荐Ʌ包装 CADɆфɅ包装ᐛ程࡬ഴɆ的企业数ࣖ起来，ҕ

只ᴿ 5 家企业᧞荐χ5Ƚ᧞荐课程的相ީ性，如φɅ包装改良䇴䇗Ɇ，

᧞荐频ᓜѰ 6家企业，而支撑改良䇴䇗的䠃要因素φ产品包装ᡆ本和

包装检测评ԭ᧞荐频ᓜ都是 3家企业Ⱦ 

从р面数据࠼析，ਥ以看出，包装企业开始䠃视包装䇴䇗Ƚ包装

品牌䇴䇗ф策划和包装改良䇴䇗等ᐛ作，随着包装企业树品牌Ƚ䠃䍞

量的㺂业性发展趋势的਎ौ，包装ᢶ术人ᢃ的ฯޱҕ要发生相ᓊ的改

਎Ⱦ 

δ三ε院校包装策划与设计专业情况 

1．本щ业学生ѱ要的就业岗փ࠼ᐹȾ对 16所ṭ本学校包装щ业

学生就业岗փ种类࠼列如сφ 

□Śᒩ面䇴䇗                   □ś包装结构䇴䇗 

□Ŝ包装品䍞检测               □ŝ包装生产࡬䙖 

□Ş包装采购                   □ş包装研发 
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□Š包装项目管理               □šެ他φ              

经਺院校调研显示结果如ഴ 1-11 所示Ⱦ从ഴ中ਥ以看出，ṭ本

院校包装ᐛ程ᢶ术щ业的学生就业岗փ占∊最高的岗փѰ包装结构

䇴䇗，每个学校都ᴿ学生在

该岗փ就业，ެ ⅗是包装品䍞检测和包装生产࡬䙖岗փ，࠼别Ѱ

75%和 75%，䘏些岗փ是਺ṭ本学校包装ᐛ程ᢶ术щ业学生就业的首

选Ⱦ 

调研਺学校本щ业学生∋业੄ѱ要就职于包装企业的岗փ种类

中，包装结构䇴䇗 100%Ƚ包装品䍞检测 75%Ƚ包装生产࡬䙖 75%Ƚ包

装研发 12%Ƚ包装项目管理 47%Ƚᒩ面䇴䇗 37.5%，包装采购 47% ,

包装印67 ࡭% ެ他 22%等岗փȾ 
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ഴ 1-11 本щ业学生就业岗փ种类学校占∊ 

2.਺院校学生∋业时所需਌得的职业资格证书情况ȾѰ了了解包

装ᐛ程ᢶ术щ业学生∋业时਌得职业资格证书情况，在调研中列出包

装㺂业院校਺类证书，ެ 中包括反映素䍞教育的英语等㓝证书和䇗算

机等㓝证书，ҕ包括包装ᐛ程师Ƚ包装䇴䇗师Ƚ软包装检验ᐛ等反映

㺂业特㢨的职业资格证书Ⱦ调研结果如ഴ 1-12 所示Ⱦ英语 四或ޣ  

㓝或 B㓝 证书 84%，䇗算机 ӂ或п  㓝证书 72%，包装䇴䇗师 17%，

包装ᐛ程师/ࣟ理包装ᐛ程师 31%，Adobeᒩ面䇴䇗师 19%，ഴ形ഴ像

处理࡬作员 42%，软包装检验ᐛ 15%Ⱦ 
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ഴ 1-12  高职院校∋业਌得职业资格证书情况 

 

从ഴ中ਥ以看出，除਺学校要求的英语和䇗算机等㓝证书外，ള

家人力资源保障部的ഴ形ഴ像处理员证书Ѱ学校采用率较高的职业

资格证书 

 

3.本щ业学生ᒩ均就业率фщ业对口率Ⱦ将ṭ本学校包装ᐛ程щ

业学生∋业的就业率和щ业对口率按 70%以р࠼㓝调研，70%以с统

Ѱ一个㓝别Ⱦ 

 

表 1-13 ṭ本学校щ业就业率          表 1-14 ṭ本学校щ业对口率 

 

就业率 学校数量 

70%以с  

70-80%  

80-90% 3 

90-95% 1 

95-100% 12 

щ业对口率 学校数量 

70%以с 8 

70-80% 5 

80-90% 2 

90-95% 1 

95-100%  
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从р面表 1-13，1-14 中数据࠼析ਥ以看出，包装ᐛ程ᢶ术щ业

就业率很高，就业率 95%以р的学校ᴿ 12 所χ但是，щ业对口率у

高，щ业对口率在 70%以с的学校ᴿ 8所，70%—80%的学校ᴿ 5所Ⱦ 

 

4.щ޲职教师∊例Ⱦщ޲职教师∊是反映高职高щ学校校企合

作，ᐛ学结合的一个指标，是ฯޱ学生的职业素ޱ的一个䠃要保障Ⱦ

਺院校包装ᐛ程ᢶ术щ业的޲职教师占щ޲教师总数的∊例如表

1-15所示Ⱦ 

表  职教师占∊学校数޲1-15

 

 

 

 

  

 

 职教师∊例 学校数量޲

10%以с 7 

10-20% 1 

20-30% 2 

30-40% 3 

40-50% 2 

50%以р 1 
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表 1-16 部࠼学校包装ᐛ程ᢶ术щ业щ޲职教师学校师资情况表 

学校੃〦 

щ职

教师

数 

职〦 学় 企业ᐛ作

经়人数 

职教޲

师∊例 高

㓝 

中

㓝 

初

㓝 

博

士 

硕

士 

本

科 

湖南ᐛ业大学 22 14 8 0 9 10 3 3 10%以с 

湖南都ᐸ职业ᢶ术

学院 

11 1 2 8  9 2 1 10%以с 

长沙师范学院δ大

щε 

6 2 4 0 2 4 0 2 10%以с 

河南ᐛ学院  9 4 3 2 0 9 0 1 10%以с 

河南牧业经济学院

δ大щε 

12 4 6 2 4 7 1 3 10%以с 

䘆城职业ᢶ术学院 13 4 4 5 0 10 3 13 15% 

南充职业ᢶ术学院 6 1 5 0 0 6 0 6 50% 

在ṭ本学校的包装ᐛ程ᢶ术щ业中，除贵ᐔ职业ᢶ术学院Ѱ新ࣔ

щ业外，ެ 他学校师资结构ะ本↙常Ⱦ޲职教师偏ք的学校࠼ᐹ在中

西部δ㿷表 1-16ε，䘏ф包装ᐛ业在当地⅖发达，企业数量偏少ᴿީȾ

ੂ时，ҕф校企合作开展的情况ᴿީ，如南充职业ᢶ术学院，ެ޲职

教师∊Ѱ 50%Ⱦ从数据中ਥ以看出，ṭ本学校∊较䠃视щ职教师队伍

建䇴，部࠼学校忽视޲职教师队伍建䇴Ⱦ 

     5.਺院校包装ᐛ程ᢶ术щ业䇴置的实验(䇣)室情况Ⱦ在ṭ本学

校实验室建䇴调研中，包装检测实䇣室的䇴置率 82%χ包装ᢶ术实䇣

室䇴置率Ѱ 63%χ包装ᡆ型实䇣室䇴置率Ѱ 30%χ包装结构䇴䇗ф打

ṭ实䇣室䇴置率Ѱ 89%Ⱦ部࠼学校未来将建䇴实验(䇣)室包括塑料容

器ᡆ型及䇴䇗打ṭ实䇣室Ƚ包装印࡭ȽCTP࡬版实䇣室以及䘆输包装

实䇣室Ⱦ 
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ഴ 1-13 䇴置实验(䇣)室情况(数据来源φ课题㓺ε 

 

从ഴ 1-13 看出，ṭ本学校包装ᐛ程щ业中，包装结构䇴䇗ф打

ṭ实䇣室䇴置率Ѱ 89%，包装检测实䇣室的䇴置率 82%，䘏是包装ᐛ

程ᢶ术щ业实䇣室䇴置的首选实䇣室Ⱦ 

6.਺院校包装ᐛ程类课程教授的ѱ要䇴䇗类软Ԭ情况Ⱦ针对ṭ本

学校包装ᐛ程ᢶ术щ业开䇴软Ԭ课程䘑㺂了调研，ᒩ面䇴䇗软Ԭ方

面φ90%开䇴 PhotoshopδPSε，61%开䇴 CorelDRAW ，52%开䇴

IllustratorδAIε，47%开䇴 AutoCAD，12%开䇴 ArtiosCADχп维䇴

䇗软Ԭ方面，26%开䇴 PRO-E，26%开䇴 3dMax，5%开䇴 Rhinoδ犀牛εχ

院校开䇴的ެ他类软ԬᴿφAutodesk Inventor 5%ȽANSYS 5%Ƚ

INdesign 5%Ⱦ 

 

http://baike.baidu.com/item/3d%20Max
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ഴ 1-14  高职院校包装䇴䇗课程软Ԭ使用情况 

 

表 1-17 中东线ṭ本学校软Ԭ课程课时情况表 

学校੃〦 
课程的ѱ要䇴䇗类软Ԭ情况 

软Ԭ੃〦 课时量 

安徽新闻出版职业ᢶ术学

院 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Artioscad 

4.Photoshop 

1.  144 课时 

2.  72 课时 

3.  32 课时 

4.  108 课时 

天津职业大学 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Coreldraw 

4.Photoshop 

5.Pro-E 

6.Artioscad 

1.  90 课时 

2.  60 课时 

3.  60 课时 

4.  32 课时 

5.  60 课时 

6.  60 课时 

江西传媒职业ᢶ术学院 

1.CAD 

2.Illustrator 

3.Coreldraw 

4.Photoshop 

1.  96 课时 

2.  60 课时 

3.  60 课时 

4.  32 课时 

对中东线ṭ本学校软Ԭ课时深入࠼析，਺软Ԭ所开䇴课时㿷ഴ 1-15Ⱦ 
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ഴ 1-15 ਺软Ԭ开䇴ᒩ均课时 

从ഴ 1-15 ࡬析，包装ᐛ程ᢶ术щ业是ᐛ程类щ业，开䇴ᐛ程࠼

ഴ类课程软Ԭ AutoCAD 课时较多，䇴䇗类ᒩ面软Ԭ课时较少，符合

包装生产企业对 AutoCAD软Ԭ课程᧞荐的意愿Ⱦ从ഴ 1-14中࠼析，

开䇴п维䇴䇗软Ԭ的学校累䇗超过了 50%,ެ中，ᴿ 25%学校开䇴了

Pro-E，25%学校开䇴了 3DMax,䘎ᴿ 5%学校开䇴了 RhinoȾ特别是虚

拟⧦实ᢶ术的发展，包装类相ީщ业采਌п维䇴䇗软Ԭ的必要性在у

断ᨆ高Ⱦ 7.਺院校本щ业开䇴的ޢ共课情况如ഴ所示Ⱦ 

表 1-18 ਺院校包装ᐛ程ᢶ术щ业ޢ共课情况表 

序ਭ 课程 课程出⧦频率 

1 思想᭵治理论课 83% 

2 形势ф᭵策 71% 

3 高职数学 25% 

4 高职英语 44% 

5 体育ф健康 68% 

6 心理健康教育 100% 

7 职业生涯规划及就业指导 90% 

 业教育 79%ࡑ新ࡑ 8

9 ᓊ用文写作 61% 

10 䇗算机ᓊ用ะ础 83% 
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    ഴ 1-16 ਺院校本щ业开䇴的ޢ共课情况 

 

从统䇗数据࠼析，਺ṭ本学校包装ᐛ程ᢶ术щ业除ള家统一的ޢ

共课外，对学生身心健康和职业生涯规划ф就业指导课程开出率较

高，䇗算机信息ᢶ术开出率Ѱ 业教育的开出率Ѱࡑ新ࡑ，83% 79%ᐜ

右,ᓊ用文写作开出率Ѱ 61%，高职英语开出率Ѱ 44%，数学的开出率

Ѱ 25%Ⱦ 

 

8.਺院校包装ᐛ程ᢶ术щ业课程体系结构 

表 1-19 ਺院校包装ᐛ程ᢶ术щ业щ业课程情况表 

序ਭ 课程 课程出⧦频率ᒩ均 

1 包装机械 75% 

2 包装材料 100% 

3 包装 CAD实践 100% 

4 包装装潢䇴䇗 51% 

5 包装结构䇴䇗 92% 

6 伕品包装ᢶ术 48% 

7 包装ᐛ程概论 83% 
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8 包装测试ᢶ术 75% 

9 测试ᢶ术实验 28% 

10 ᐛ程力学 28% 

11 包装ᐛ艺学 92% 

12 包装щ业英语 46% 

13 ᐛ程࡬ഴ 90% 

14 机械原理 47% 

15 高࠼子物理фौ学 18% 

16 包装䙖型 30% 

17 䇗算机ะ础 36% 

18 包装自ࣞौ 30% 

19 ᐛ业美术ะ础 18% 

20 包装美术赏析 55% 

21 包装 CAD 58% 

22 Photoshopഴ形ഴ像处理 53% 

23 包装ф销售心理学 41% 

24 3D-max 38% 

25 包装管理 60% 

26 包装印88 ࡭% 

27 包装᭵策ф法规 54% 

28 䘆输包装 90% 

 

ެ中Ṯ心课程开䇴情况φ 

 

表 1-20 ਺线调研小㓺调研᧞荐包装ᐛ程ᢶ术щ业Ṯ心课程 

序ਭ Ṯ心课程 课程出⧦频率 

1 包装机械 25% 
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2 包装材料 100% 

3 包装 CAD实践 75% 

4 包装结构䇴䇗 44% 

5 包装ᐛ程概论 25% 

6 包装测试ᢶ术 50% 

7 包装ᐛ艺学 92% 

8 包装管理 38% 

9 包装印56 ࡭% 

10 包装䇴䇗 38% 

11 机械原理 13% 

12 䘆输包装 38% 

13 包装装潢䇴䇗 25% 

14 包装䍞量检测 6% 

15 ᐛ程࡬ഴ 25% 

 

0%

20%

40%

60%

80%

100%

包
装

机
械

包
装
材
料

包
装
CA
D实

践

包
装
结
构
设
计

包
装

工
程

概
论

包
装

测
试

技
术

包
装
工
艺
学

包
装
管
理

包
装

印
ࡧ

包
装

设
计

机
械

原
理

运
输
包
装

包
装
装
潢
设
计

包
装
质
䟿
检
测

工
程
ࡦ
图

਴校推荐

 

ഴ 1-17 ਺线路调研学校调研᧞荐Ṯ心课程频ᓜ 

 由ഴ 1-17ਥ以看出，਺线路调研学校᧞荐Ṯ心课程频ᓜ最高的

Ѱφ包装材料 100%，包装ᐛ艺学 92%，包装 CAD 75%Ⱦެ⅗Ѱφ 包
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装印࡭ 56%和包装测试ᢶ术 50%Ⱦṯ据调研ṭ本学校᧞荐的Ṯ心课程

频ᓜ，ਥ以看出，᧞荐的Ṯ心课程偏包装的生产࡬䙖ᢶ术Ⱦ大部࠼学

校将包装ᐛ程ᢶ术щ业定փ在包装生产࡬䙖企业Ⱦ 

δ四ε毕业生调研情况 

1．ᐛ资水ᒩȾṯ据对ṭ本学校部࠼∋业生抽查，包装ᐛ程ᢶ术

щ业学生ѱ要集中在包装生产Ƚ包装结构䇴䇗和ᒩ面䇴䇗等岗փ，就

业ᒩ均薪酬在 3000-4000元人民ᐷᐜ右Ⱦ 

选择单փ原因Ⱦṯ据ṭ本院校包装ᐛ程ᢶ术щ业∋业生调查，在

选择ᐛ作单փ䘑㺂职业就业决策时，∋业生会考虑因素中，发展空间

占 67%ф升职机会占 72%，薪酬福利因素 61%Ƚᐛ作地区因素占 51%，

用人单փ的੃气和щ业对口性࠼别占 32%Ⱦ 
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ഴ 1-18 包装ᐛ程щ业∋业生选择单փ因素 

 

3．本щ业∋业生认Ѱ学校在学生哪些能力ฯޱрᴿᖻࣖ强Ⱦ∋

业生ࡐ参ࣖᐛ作，会感到ᴿ些方面ᆎ在较大的у足Ⱦṯ据ṭ本学校∋

业生调查，࠼别集中反映在人际沟通能力δ80%εȽ发⧦问题和解决问

题的能力δ80%ε，实践ࣞ手能力δ73%ε，团结অ作精神δ60%εȽ心理

素䍞δ60%ε等方面ᆎ在у足，说明以੄在课程标准࡬定р，ᓊ更注

䠃多方面综合发展Ⱦ 
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4. ∋业生对学校课程评ԭȾ通过对ṭ本学校包装ᐛ程ᢶ术щ业

∋业生调查，只ᴿ 13%的∋业生认Ѱ课程䇴置适ᓊ社会需要，非常合

理χ55%的∋业生认Ѱะ本合理，32%的∋业生认Ѱф社会需要ᆎ在一

定差距，䘏些反映出包装ᐛ程ᢶ术щ业课程䇴置ᆎ在一定的问题，ᓊ

该引起高职院校高ᓜ䠃视Ⱦ 
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ഴ 1-19 包装ᐛ程ᢶ术щ业∋业生对学校课程评ԭ 

 

 三、调研结论 

1.ṯ据对㺂业Ƚ企业Ƚ院校调研，࠼析得出以с结论φ 

ᡇള是包装࡬䙖大ള，包装㺂业щ业ᢶ术人ᢃ∊䠃偏քχ包装㺂

业⎿及多学科领ต，ޭ ᴿ深刻的ᐛ程学内涵和广阔的文ौ外延，䘏种

高ᓜ综合和交৿的学科性䍞使得很多院校的щ业定փ和人ᢃฯޱ方

向у明确Ⱦ包装㺂业面向未来ᨆ出了φ绿㢨包装Ƚ安全包装Ƚ智能包

装和军民通用包装，ะ于包装㺂业的高䙕发展和包装ᐸ场的人ᢃ需

求，对包装ᐛ程ᢶ术щ业人ᢃ的ฯޱ既是机遇ҕ是挑战，щ业人ᢃฯ

方案而构建，ฯޱ方案需以ᐸ场及企业职业岗փ的需求䘑㺂人ᢃฯޱ

 既懂新ᢶ术৾懂管理的复合型人ᢃȾޱ
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2.包装企业在招聘人ᢃ时ީ注щ业知识和ะ本职业素ޱχ使用包

装ᢶ术人ᢃ时，更看䠃胜任ᐛ作，能解决实际问题χ企业员ᐛ晋升是

更看䠃ᐛ作效率Ƚᐛ作䍞量和ᢶ能水ᒩχ企业更喜⅘从ะ层岗փрฯ

包装ᐛ程ᢶ术щ业学生ѱ要从Ӂ包装ޱᢶ术骨ᒨȾ包装生产企业ฯޱ

生产管理Ƚ产品䍞量᧝࡬和生产ᐛ艺䇗划等岗փȾ 

3.在开䇴包装ᐛ程ᢶ术щ业的院校之间щ业建䇴的差异较大，发

展уᒩ衡Ⱦ调研的ള家省㓝示范校Ƚ骨ᒨ校的щ业建䇴的整体实力，

如φ师资Ƚ实䇣条Ԭ等明显高于一般院校χ包装产业发达的东部地区，

校企合作开展较好，ᴿ㺂业Ƚ企业参ф教学实践活ࣞχ中西部地区的

院校开展校企合作明显偏弱，޲职教师人数占∊较քȾ 

4.包装ᐛ程ᢶ术щ业学生∋业就业率较高，达 90%以р，ъ薪资

水ᒩ大部࠼在 3000-4000元χ高职院校的щ业对口率较本科院校ք，

在 70%以сχ对口的就业岗փѱ要是包装生产࡬䙖，ެ ⅗是包装检测Ƚ

包装研发，少数部࠼从Ӂ包装项目管理Ƚ包装䇴䇗等岗փȾ 

5.包装ᐛ程щ业的Ṯ心课程ะ本包括φ包装材料Ƚ包装 CADф实

践Ƚ包装结构䇴䇗Ƚ包装ᐛ艺学Ƚ包装印࡭等Ⱦ਺院系ṯ据实䇣条ԬȽ

师资和发展方向增ࣖެ他щ业Ṯ心课程Ⱦ目前实施的щ业教学标准和

课程体系，通过对∋业生抽ṭ调查࠼析，55%的∋业生认Ѱะ本合理，

32%的∋业生认Ѱф社会需要ᆎ在一定差距，因而，ṯ据щ业目录，

修䇘щ业教学标准很ᴿ必要Ⱦ 

6.通过对ṭ本学校的∋业生抽ṭ调查，∋业生在选择ᐛ作单փ䘑

㺂职业决策时，䠃点考虑的是发展空间Ƚ升职机会和薪酬福利等因素χ

调查的∋业生认Ѱ学校在对学生的人际沟通能力Ƚ发⧦问题和解决问

题的能力，实践ࣞ手能力，团结অ作精神等方面的ฯޱ䘎ᴿᖻࣖ强Ⱦ 
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四、对策与建议 

1Ƚ按照包装㺂业发展需求，修䇘包装ᐛ程ᢶ术щ业教学标准Ⱦ

䠃点引入绿㢨包装Ƚ智能包装和ࡑ新能力ฯޱ等元素，以支撑包装㺂

业产业发展需要Ⱦ 

2Ƚ构建适合包装㺂业发展，服ࣗ地方区ต经济的包装ᐛ程ᢶ术

щ业课程体系Ⱦṯ据企业的用人特点，䠃视人ᢃ素䍞及能力ฯޱ，例

如个人品德Ƚ人际沟通能力Ƚ发⧦问题和解决问题的能力Ƚ团结অ作

精神等Ⱦ 

3Ƚ在教学保障条Ԭ方面，由于西部学校较东部地区偏弱，建䇤

采用中部地区或中东部地区学校的ะ本数据Ѱ中值，䘑㺂定标Ⱦࣖ 强

校企合作，引入企业޲职教师人数和实Җ实䇣指导要求Ⱦ 
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五、附录 

参ф高等职业学校包装ᐛ程ᢶ术щ业标准研࡬之调研团队੃单 

序ਭ ဉ੃ 单փ 完ᡆ调研ᐛ作量和内容 

1 官燕燕 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф中线调研 

2 付文亭 中山火炬职业ᢶ术学院 中线调研报告执笔人 

3 
高㢩伔 中山火炬职业ᢶ术学院 研࡬课题㓺负责人，参ф中线

调研 

4 熊立贵 中山火炬职业ᢶ术学院 中东线调研报告执笔人 

5 蔡昆余 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф中东线调研 

6 
李彭 中山火炬职业ᢶ术学院 ࡬䇘调研问卷，参ф中东线调

研 

7 
涂志ࡐ 中山火炬职业ᢶ术学院 东线调研负责人，参ф东线调

研 

8 陈畅 中山火炬职业ᢶ术学院 东线调研报告执笔人 

9 陈㺃 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф东线调研 

10 赵素芬 中山火炬职业ᢶ术学院 西线调研报告执笔人 

11 李新芳 中山火炬职业ᢶ术学院 参ф西线调研 

12 向঄ 广东轻ᐛ职业ᢶ术学院 调研报告ᇗ稿人 
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2019 级包装策划与设计专业人才培养方案

一、专业名称与代码

专业名称：包装策划与设计

专业代码：580202

二、入学要求

普通高级中学毕业、中等职业学校毕业或具备同等学力

三、修业年限

三年

四、职业面向

（一）服务面向

表 1 包装策划与设计专业服务面向情况

所属专业

大类

（代码）

所属专业类

（代码）

对应行业

（代码）

主要职业类别

（代码）

主要岗位类别

（或技术领域）

职业技能

等级证书

社会认可度高的

行业企业标准或

证书

轻工纺织

大类

（58）

包装类

（5802）

1.包装装潢

及其他印

刷（23）

2.包装服务

（72）

1.包装设计师

（4-08-08-09）

2.装潢美术设

计人员

（2-10-07-04）

3.包装材料检

验工

（6-26-01-17）

1.平面设计员

2.包装件检测员

3.包装项目工程

师

4.包装设计员

5.包装策划师

1.包装材料

检验工

2.包装项目

工程师

3.Adobe 平

面设计师

1.平面设计员

2.包装件检测员

3.包装项目工程

师

4.包装设计员

5.包装策划师

（二）职业发展路径

包装设
计师

包装工程
师

包装策划
师

包装品
控管理

包装生产
经理

发展岗位

目标岗位

就业岗位

包装结构
设计员

包装策划
员

包装生产
管理员

包装工艺
管理员

包装平面
设计员

包装设计
助理

包装工艺
员

包装策划
助理

包装质检
员

包装生产
技术员

发
展

发
展

迁移迁移

项目
文员

包装生
产管理

包装采
购/销售

迁移岗位

广告设计

网络美工

产品跟单
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图 1 学生职业发展路径图

（三）职业岗位及职业能力分析

表 2 主要工作岗位及其岗位能力分析

职业

岗位

典型

工作任务
职业能力要求

对应职业

能力课程

所需职业

技能等级证书

助理包装工

程师/助理包

装项目工程

师

包装开发设计

包装验证

包装生产实施

包装质量管控

包装项目管理

知道市场发展需求及动态；

能够设计并绘制出符合客户要求的包

装；

能够选用合适的包装材料和装潢工工

艺制作包装样品；

能够完成常规包装测试；

能够监督供应商的生产；

能读懂包装部件的规格说明；

能全程跟踪并按时完成包装项目；

能处理突发事件并建议替代方案；

能对包装项目进行优化。

《工程制图与包

装 CAD》

《包装结构设计》

《运输包装设计

及包装验证》

《产品包装成本/

装柜计算》

《工业包装项目

整体策划与设计

实训》

《包装改良设计》

包装项目工程

师

包装设计师
包装设计

包装策划

能设计出系统的包装工程解决方案；

能熟练应用各种包装工艺技术；

能熟练使用图像处理软件；

能根据包装材料性能熟练选择使用；

能选择对应的包装性能验证标准；

能选用合适的包装工艺；

能熟练选用包装材料检测标准；

《包装图形设计》

《包装图像设计》

《包装设计心理

学》

《设计创新训练》

《包装三维设计》

《设计创新训练》

《包装改良设计》

包装结构设

计师

包装结构设计

纸箱缓冲件包装结

构设计

塑料容器设计

能识别绘图设计符号；

会根据包装材料特性选择包装材料；

会计算各种包装尺寸；

会用设计与制作各种纸盒；

会使用盒型绘制软件；

能根据产品要求提出包装容器结构设

计方案；

能根据缓冲包装材料特性选择正确的

缓冲材料；

能根据缓冲包装设计原理进行缓冲包

装设计；

《工程制图与包

装 CAD》

《包装结构设计》

《包装成型技术》

《包装改良设计》

《食品包装技术》

《包装三维设计》

平面设计师 包装平面装潢设计

会用平面构成、立体构成和色彩构成的

基本知识，掌握图形图像处理软件的操

作；

能根据消费心理，掌握色彩搭配的原理

与技巧；

能根据产品要求提出装潢设计方案的

能力；

《包装图形设计》

《包装图像设计》

《品牌包装策划》
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包装质量管

控

包装测试

品质控制

能进行包装材料检测；

能对包装检测进行数据处理；

会操作各类包装测试设备；

会对仪器进行保养和简单故障排除与

处理；

《食品包装技术》

《包装材料认知

与选用》等

包装材料检验

工

包装生产管

理
包装生产管理

能正确管理各种包装的生产流程；

各种产品的包装工艺技术；

能对产品进行包装工艺流程设计；

会操作各种包装工艺技术设备；

《包装成型技术》

《职业健康与安

全生产教育》等

填写说明：

工作任务分析是对某一岗位或岗位群中需要完成的任务进行分解的过程，以工作流程进行描述，

目的在于掌握其具体的工作内容，以及完成该任务需要的知识、技能。分析的对象是工作而不是员

工。对完成任务应掌握的职业能力作出较为详细的描述；工作任务的书写格式是“名词+动词”，职

业能力的书写格式包括“知道………”（陈述性知识）、“理解………”（解释性知识）、“能（会）

操作（使用）………”（动作技能）、“能（会）分析（判断）………”（智慧技能）等。

五、培养目标与培养规格

（一）培养目标

本专业立足园区，面向粤港澳大湾区，培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳全面发展，具

有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职业道德和创新意识，精益求精的工匠精神，较强的就

业能力和可持续发展的能力；掌握包装策划与设计领域的专业知识和技术技能，面向各类有包装需

求的企业、包装生产企业、第三方包装企业、广告公司、商品包装服务企业等职业群，能够从事包

装设计、包装研发、包装策划等工作的高素质技术技能人才。

（二）培养规格

本专业毕业生在素质、知识和能力等方面需达到以下要求。

1. 素质要求

（1）坚定拥护中国共产党领导和我国社会主义制度，在习近平新时代中国特色社会主义思想

指引下，践行社会主义核心价值观，具有深厚的爱国情感和中华民族自豪感；

（2）崇尚宪法、遵法守纪、崇德向善、诚实守信、尊重生命、热爱劳动，履行道德准则和行

为规范，具有社会责任感和社会参与意识；

（3）具有质量意识、环保意识、安全意识、信息素养、工匠精神、创新思维；

（4）勇于奋斗、乐观向上，具有自我管理能力、职业生涯规划的意识，有较强的集体意识和

团队合作精神；

（5）具有健康的体魄、心理和健全的人格，掌握基本运动知识和一两项运动技能，养成良好

的健身与卫生习惯，良好的行为习惯；

（6）具有一定的审美和人文素养，能够形成一两项艺术特长或爱好。

2. 知识要求

（1）掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文化知识；
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（2）熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安全消防、文明生产等相关知识；

（3）掌握包装市场调研分析的要求与方法；

（4）掌握包装装潢设计与制作中所需的图文、色彩、工艺基本知识；

（5）掌握包装制品材料特性及选用原则；

（6）掌握包装结构设计与制作的知识；

（7）掌握包装二维工程图与三维效果制作的知识；

（8）掌握包装创意创新设计的基本理论与方法；

（9）掌握包装产品成本构成、分析与控制基本理论知识；

（10）掌握常用产品的包装技术及工艺流程；

（11）熟悉各类包装材料、包装件测试标准与方法。

3. 能力要求

（1）具有探究学习、终身学习、分析问题和解决问题的能力；

（2）具有良好的语言、文字表达能力和沟通能力；

（3）具有文字、表格、图像的计算机处理能力，本专业必需的信息技术应用能力；

（4）具有对包装材料进行检测评估并合理选择利用的能力；

（5）能够在包装设计或优化过程中分析控制包装产品成本；

（6）具有品牌包装文案策划、市场调查与分析的能力；

（7）具有进行包装装潢设计与制作的能力；

（8）具有包装结构设计与制作能力并能绘制工程图纸；

（9）能够完成产品运输包装设计及包装可靠性验证；

（10）具有选用合理包装技术与制定合理包装工艺方案的能力；

（11）具有进行包装件检测、数据分析与包装评价的能力。

六、课程设置与要求

主要包括公共基础课程和专业（技能）课程。

（一）公共基础课程

表 3 公共基础课程描述

序号 课程名称 课程目标 主要内容 教学要求

1
思想道德修

养与法律基

础

通过本课程的学习，帮助大学生

形成崇高的理想信念，弘扬伟大

的爱国主义精神，确立正确的人

生观和价值观，加强思想品德修

养，增强学法守法的自觉性，全

面提高思想道德素质和法律素

质。

本课程以马克思主义为指

导，以正确的人生观、价值

观、道德观和法制观教育为

主要内容，以社会主义核心

价值观贯穿教学的全过程。

以课堂讲授为主，实践教

学、网络教学和自主学习

为辅，通过知识学习、参

与体验、社会调研等多种

教学方式，提高教学的针

对性和实效性。

2 毛泽东思想

和中国特色
通过本课程的学习使学生们理 该课程主要内容是全面论 理论教学采取课堂讲授的
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社会主义理

论体系概论
解毛泽东思想和中国特色社会

主义理论体系是马克思主义中

国化的两大理论成果。树立建设

中国特色社会主义的坚定信念，

培养运用马克思主义的立场、观

点和方法分析和解决问题的能

力，增强执行党的基本路线和基

本纲领的自觉性和坚定性，积极

投身全面建设小康社会的伟大

实践。

述毛泽东思想、邓小平理

论、“三个代表”重要思想

和科学发展观的科学涵义、

形成发展过程、科学体系、

历史地位、指导意义、基本

观点以及构建“五位一体”

中国特色社会主义总布局

的路线方针政策。

方式，以专题式讲授进行。

实践教学以主题研究性讨

论和社会调查为主要形

式，以小组共同探讨研究

为主要方法，以课堂汇报

和提交论文为考核形式，

形成系统的有效的实践教

学模式。

3 形势与政策

通过对大学生进行形势与政策

教育，使学生全面系统了解社会

发展动态，认清时代潮流，把握

时代脉搏，正确认识国情、正确

理解党的路线、方针和政策，提

高爱国主义和社会主义觉悟，明

确时代责任，提高分析和解决社

会问题的能力，为成才打下坚实

的思想基础。

1.进行党的基本理论、基本

路线、基本纲领和基本经验

教育；2.进行我国改革开放

和社会主义现代化建设的

形势、任务和发展成就教

育；3.进行党和国家重大方

针政策、重大活动和重大改

革措施教育。4.当前国际形

势与国际关系的状况、发展

趋势；5.我国的对外政策；

6.世界重大事件；7.我国政

府的原则立场与应对政策

采用专题式教学方法，努

力体现权威性、前沿性，

注重理论与实际的结合、

历史与现实的结合、稳定

性与变动性的结合、学习

知识与发展能力的结合，

在相关问题的解读和分析

上下工夫，力求达到知识

传递与思想深化的双重效

果。

4 高职英语

通过本课程的学习，1.知识目标：

①掌握本课程所要求的语音、语

法、词汇和基本句型结构；②并

简单了解西方文化和语言背景

知识。2.技能目标：①基本掌握

听、说、读、写等四项技能；②

能够运用英语进行简单会话。3.

德育目标：①增强学习和生活的

自信心，培养克服困难、自立自

强的性格；②善于与他人交流沟

通及协作。

本课程的主要内容包括英

语语言知识与应用技能、学

习策略和跨文化交际。

能听懂英语授课，能听懂

日常英语谈话和一般性题

材的讲座；能在学习过程

中用英语交流。能在交谈

中使用基本的会话策略；

能基本读懂一般性题材的

英文文章；能完成一般性

写作任务；能借助词典对

题材熟悉的文章进行英汉

互译。

5 高职数学

通过本课程的学习，使学生牢固

掌握高等数学的基本理论、方法

和技能，能应用高等数学知识并

结合所学专业知识解决实际问

题，具备专业要求的和可持续发

展要求的数学能力。

本课程的主要内容有函数、

极限和连续，一元函数微积

分，多元函数微积分，无穷

级数和微分方程等。

注重基本运算的训练；让

学生学会利用常用的数学

软件，完成必要的计算、

分析或判断；以极限、导

数、积分、微分方程及应

用等知识为主线，着力培

养学生利用数学原理和方

法消化吸收工程概念和工

程原理的能力。

6
计算机应用

基础

通过本课程的学习，使学生建立

起计算机的文化意识，具备在网

本课程的主要内容有计算

机基础知识、Windows 操作

掌握计算机的基本结构、

熟练掌握计算机的基本操
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上获取信息和交流的能力，掌握

在信息社会里更好地工作、学习

和生活所必须具备的计算机基

本知识与基本操作技能，培养学

生的实际动手能力、自学能力、

开拓创新能力和综合处理能力，

为进行下一层次的后续课程学

习打下坚实的基础。

系统介绍、Word 的基本应

用、Excel 的基本应用、

PowerPoint 的基本应用、

计算机网络基础及应用等。

作技能，能熟练运用计算

机进行文字、表格和幻灯

片制作与处理的能力，具

有初步的 Internet 使用能

力，掌握一定的计算机安

全知识，形成一定的计算

机应用能力。

7 应用文写作

通过本课程的学习，掌握“必需”

的应用写作的基本理论和基础

知识；能熟练写出符合国家政策

法令、观点正确、内容充实、结

构合理、层次分明、表达清晰、

语言得体、标点正确的各类常用

应用文书；能准确的阅读、评鉴

一篇应用文书，能对具体的应用

文书就观点、材料、结构、格式、

语言等方面加以分析评鉴。

本课程的主要内容有应用

文写作概论、日常生活文

书、社交礼仪文书、事务文

书、行政公文、经济类文书、

大学生应用文书和综合实

践训练等。

坚持理论与实践的统一，

注重范文阅读和技能训

练。掌握必备的写作理论

知识；引导学生多接触文

体实际；指导学生进行有

效的作文训练。

8
体育与健康

（俱乐部）

通过本课程的学习，使学生掌握

体育基本知识、基本技能和技

术，科学的锻炼方法，提高学生

身体素质、体育素养，培养学生

爱好运动的习惯，全面发展，形

成克服困难的坚强意志品质，良

好的体育道德和团队合作精神，

养成积极乐观的生活态度，增强

学生终身体育意识和能力。

本课程的主要内容有体育

基础知识、基本体操、田径

（跑、跳、投）、篮球、排

球、足球、乒乓球、羽毛球、

武术、瑜伽、健美操等。

试行体育俱乐部教学模式

进行教学组织，按照学期

或学年进行一次专项的选

择，由学生自己决定其组

织形式、活动内容、时间

和负责人，教师对体育俱

乐部进行指导。

9
职业生涯规

划与就业指

导

通过本课程的学习，使学生掌握

职业、职业生涯的基本理论知

识、具备自我认识与分析技能、

信息搜索与管理技能、生涯决策

技能、求职技能等，提高学生的

各种通用技能，激发学生的社会

责任感，增强学生自信心，树立

职业生涯发展的自主意识、正确

的就业观和价值观、职业观；把

个人发展和国家需要、社会发展

相结合，确立职业的概念和意

识，愿意为个人的生涯发展和社

会发展主动付出积极的努力。

本课程的主要内容有职业

认知、职业生涯概述、职业

兴趣、职业性格、职业能力、

职业价值观探索、职场探

索、制定职业生涯规划书、

树立科学的就业观、求职材

料准备、面试技巧及礼仪、

就业政策与法规、自主创业

等内容。

采用理论与实践相结合、

讲授与训练相结合的方式

进行。采用课堂讲授、典

型案例分析、情景模拟训

练、小组讨论、角色扮演、

社会调查、实习见习等方

法进行。使用相关的职业

生涯与发展规划工具；调

动社会资源，采取与外聘

专家、优秀毕业生、职场

人物专题讲座和座谈相结

合的方法。

10
大学生创新

创业教育

通过本课程的学习，使学生掌握

开展创新创业活动所需要的基

本知识。使学生具备必要的创新

创业能力。掌握创新思维的方

本课程的主要内容有创新

创业的认识、创业机会与创

业风险、创业者与创业团

队、创业资源、创业计划书、

1、设计真实的学习情境。

通过运用模拟、现场教学

等方式，使学生更真实地

学习知识、了解原理、掌
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法、理论和技法，掌握创业资源

整合与创业计划撰写的方法，熟

悉新企业的开办流程与管理，提

高创新创业综合素质和能力。使

学生树立科学的创新观和创业

观。主动适应国家经济社会发展

和人的全面发展需求，自觉遵循

创新创业规律，积极投身创新创

业实践。

企业初创和创业政策等 握规律。

2、提供完备的支持条件。

重点提供创新创业模拟实

验室、模拟教学软件、创

新创业信息资源等。

3、拓展有效的实践途径。

通过开展创新创业项目设

计、创新创业计划大赛以

及创新创业社团活动，将

课堂知识与创新创业实践

紧密结合起来。

11
军事理论及

军事技能

通过本课程的学习，使学生掌握

基本的军事理论、军事知识与技

能，达到增强国防观念和国家安

全意识，强化爱国主义、集体主

义观念，加强法制意识和组织纪

律性，促进大学生综合素质的提

高，为中国人民解放军训练后备

兵员和预备役军官打好基础。

本课程的主要内容包括军

事理论、军事技能训练两大

部分。重点介绍军事思想、

战略环境、中国国防、军事

科技和信息化战争等内容，

采用相应的教学方法和教

学措施，使学生能系统地了

解军事科学理论。

军事课列入学校的教学计

划，成绩记入学生档案，

按照《大纲》组织实施军

事课教学，严格考勤考核

制度。在军事理论教学中，

要掌握好深度和广度，不

断改进教学方法，积极采

用以计算机为中心的多媒

体教学，确保教学质量。

12
大学生心理

健康教育

通过本课程的学习帮助学生正

确认识自我，积极塑造自己的良

好形象，管理好自己的情绪，培

养健康的人格品质，提高挫折承

受力，掌握学习交往的科学方法

和技巧，并帮助他们树立科学的

恋爱观，提高生存技能和生命质

量，努力实现生命的价值。

本课程的主要内容包括大

学生心理健康的新观念、认

识自我、做情绪的主人、塑

造健全人格、积极适应、应

对挫折、学会交往、学会学

习和学会恋爱、感恩教育和

网络心理健康等章节。

课程要采用理论与体验教

学相结合、讲授与训练相

结合的教学方法。在教学

过程中，充分运用各种资

源，利用相关的图书资料、

影视资料、心理测评工具

等丰富教学手段。也可以

调动社会资源，聘请有关

专家，举办专题讲座等各

类活动补充教学形式。

13 公共选修课

公共选修课是专业教学的必要

补充，在于改善学生的知识和能

力结构，拓宽专业面，充分贯彻

因材施教的教学原则和利用学

院的教学资源，使学生学习的知

识具有跨学科、综合性，并有利

于学生综合能力的培养，增强工

作的适应性。

公共选修课主要包括人文

素质类课程、新兴与交叉学

科类课程、通用技能类课

程，以及拓宽专业知识面、

反映科研成果、反映本学科

的最新发展成就、介绍学科

前沿、跟踪本学科的高新技

术等方面的系列专题讲座

等四种。

1．遵循“打好基础、突出

主干、拓宽专业面、加强

实践、增强适应性”的原

则，有计划，系统地开设。

2．公共选修课的学时数，

一般控制在 32 学时，2 学

分，并在一个学期开完。

14
社会实践

（寒暑假）

大学生参加社会实践，了解社

会、认识国情，增长才干、奉献

社会，锻炼毅力、培养品格，对

于加深对马克思主义、毛泽东思

想以及新时代习近平中国特色

本实践活动包括支教、理论

宣讲、社会调查、学习参观、

生产劳动、社会服务、科技

发明、勤工俭学、挂职锻炼、

预就业实习、科技文化卫生

以了解社会、服务社会为

主要内容，以形式多样的

活动为载体，以稳定的实

践基地为依托，以建立长

效机制为保障，引导大学
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社会主义理论的理解，深化对党

的路线方针政策的认识，坚定在

中国共产党领导下，走中国特色

社会主义道路，实现中华民族伟

大复兴的共同理想和信念，增强

历史使命感和社会责任感，具有

不可替代的重要作用，对于培养

中国特色社会主义事业的合格

建设者和可靠接班人具有极其

重要的意义。

“三下乡”活动、科技文体

法律卫生“四进社区”活动

等

生走出校门、深入基层、

深入群众、深入实际，在

实践中受教育、长才干、

做贡献，树立正确的世界

观、人生观和价值观，努

力成长为中国特色社会主

义事业的合格建设者和可

靠接班人。

（二）专业（技能）课程

包括专业基础课程、专业核心课程、专业拓展课程，并涵盖有关实践性教学环节。

1. 专业基础课程

表 4 专业基础课程描述

序号 课程名称 课程目标 主要内容 教学要求

1 包装设计心理学

通过分析消费者心理，以

及分析色彩、触感等心理

要素，将对消费心理的研

究贯穿整个包装设计思维

的全过程。

培养学生踏实调研，培养

学生树立勤勉肯干的品

质，明白设计是从实践中

来的，没有调研就没有发

言权。

主要通过设计心理学的分

析，指导包装设计：

色彩心理学在包装中的应

用

图形心理学在包装中的应

用

情趣性在包装中的应用

理论与实践相结合的授

课方式。教学需注重不

同年龄层次、不用性别

消费者消费心理及消费

习惯。引导学生形成观

察生活中的包装的习

惯。

2 包装三维设计

主要是培养和训练学生三

维容器、造型能力，教学

方式主要为三维软件学

习，在熟练掌握软件的基

础上，发挥创意构思，进

行包装容器设计或者包装

缓冲件等其他立体方案建

模。培养学生“绿水青山

就是金山银山”的环保意

识；在职业中要谨记雷锋

名言：干一行，爱一行，钻

一行，精一行，要有责任

感和使命感；引导学生时

刻牢记道德底线不可触

碰、法律红线不可逾越。

本课程以三维软件学习为

主，辅以容器结构设计知

识、加工生产知识和包装

缓冲件建模知识：

三维软件

容器设计

容器生产加工技术

包装缓冲件建模

以计算机软件绘图为表

达方式，完成包装容器

设计和包装缓冲件建

模。计算机位满足 1 台

套/每人。

3 设计创新训练
培养学生创意思维与设计

的方法，让学生通过构思

创意设计思维的培养，创

意设计的方法，包装创意

培养和训练学生的创意

发散思维能力，创意构
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表现重点、表现角度、表

现手法、表现形式，来进

行设计方案的构思。融入

中国文化元素的设计创意

项目，强化学生对主流价

值的认识。

设计要点，创意设计案例

分析，创意思维的团队活

动。在课程中融入中国元

素、中国文化、中国形象

等文化元素创意设计与项

目，增强学生文化自信。

思，通过给定的某一元

素发散思维训练。

4 印前处理与制作

学生能够根据工艺设计技

术标准，了解印前处理与

排版的标准要求，能够对

常规包装印刷产品原稿进

行调整处理、图文设计、

排版的能力，培养沟通、

问题分析与解决等职业能

力。引导学生在学习中的

形成团队协作、工作认真、

保密客户资料等良好职业

素养。

手提袋图文排版

牙膏包装设计印前处理

护肤品包装设计印前处理

企业工作岗位真实案例

5
产品包装成本 /装柜

计算

会熟练操进行包装成本核

算。

会根据产品货柜尺寸不

同，设计最优装柜方案。

培养学生进一步树立关于

政府和市场关系的正确观

念。

本课程主要是进行工业包

装成本核算，集装箱装柜

计算：

成本核算

装柜计算

企业真实案例作为教学

项目。需有 EXCEL 软

件基础，了解各类包装

材料基本情况，能够看

懂三维包装缓冲方案。

为后续专业发展方向—

—包装物流方向做基

础。

7 包装改良设计

通过对现有产品进行分

析，运用所学知识进行产

品包装改良设计，使包装

更加完善（结构、成本、

环保性、防护性等）。

培养学生坚定不移贯彻创

新、协调、绿色、开放、

共享的发展理念。

本课程对产品包装进行改

良设计：

原有产品包装分析

材料选择

包装改良并验证

市场及行业真实案例作

为教学项目。根据行业

内包装工程师工作内容

进行实践训练。

8 包装印刷专业英语

掌握包装行业商务交流用

语；

培养学生阅读岗位技术资

料的能力。

增强学习和生活的自信

心，培养克服困难、自立

自强的性格；善于与他人

交流沟通及协作。

学习包装专业相关的材

料、工艺、报价等相关专

业词汇；

与国外客户商务交流的基

本礼仪和招呼用语

教学方法：案例+角色扮

演教学法

教学环境：多媒体教室

2. 专业核心课程

表 5 专业核心课程描述
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序号 课程名称 课程目标 主要内容 教学要求

1 ★品牌包装策划

了解包装对于品牌的助推作用

了解部分知名产品品牌定位，品

牌包装专用色，品牌包装风格。

掌握中国传统文化对品牌包装独

特的作用，培养运用中国传统文

化进行品牌设计的能力，增强民

族文化自信、自尊、自豪。

1.品牌和品牌资产、品牌

识别系统、品牌定位、品

牌推广、品牌战略管理等

各方面的基础理论知识

2.品牌案例（北京奥运会

标志、奥运火炬、世博会

中国馆等），品牌策划与

推广的基本原理与策略

案例讲解。

2 ★包装装潢设计

（1）掌握包装设计中所需要注意

的标准要求；

（2）了解包装中所需的色彩、图

形、字体和编排设计知识；

（3）能够将所学的图形设计软件

的知识运用到制作包装设计中

去；

（4）能够独立地完成完整的商业

包装设计；

（5）掌握包装中的色彩运用；

（6）熟知包装设计中的图形以及

字体色彩等基本元素的运用手法

（7）掌握包装的商标设计知识；

（8）具有独立调研消费市场需求

的能力

（9）通过本课程的学习，培养学

生通过亲自动手设计包装实物，

掌握职业岗位的技能。

（10）培养学生观察事物的眼光，

以及分析、解决问题的能力和协

作学习与工作的能力。

（11）树立对包装设计的认真调

研等职业意识

本课程培养学生在恰好包装的基

本原则下，运用色彩搭配、图形

图案布局，达到简约而不简单的

设计效果。培养学生环境友好、

资源节约、经济高效的绿色设计

理念。

包装字体设计

包装色彩表达

包装图形图像设计

包装装潢标准法规

采用项目教学法。通过

字体、色彩、图像的排

列，凸显包装装潢效果；

掌握不同产品包装装潢

设计技巧与方法。

3 ★包装结构设计

掌握各种包装用纸材料的性能；

包装纸盒绘图标准、包装结构设

计的理论、方法；

掌握纸盒工程图纸绘制，纸盒造

型、纸盒结构设计的方法，设计

功能包装结构；

本课程使学生掌握结构设

计的材料、工具等；运用

不同项目掌握各种纸结构

的设计原则、方法和技巧；

提高学生动手能力、创意

能力、团队协作能力。

采用项目教学法。项目

（任务）涵盖常见盒型、

材质，项目（任务）难

度递进。

基于包装结构工程师岗

位要求进行全流程参
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具备独立设计一般性单体包装的

能力；

能根据市场调查的流程与运作策

划包装设计

本课程培养学生掌握科学可靠的

包装结构设计，使得可靠性高、

可制造性强、原材料利用率高。

培养学生们环境友好、资源节约、

经济高效的设计方法。

与。综合运用信息化手

段进行课堂操作。

4
★包装材料认知与选

用

通过本课程的学习掌握常见包装

材料的特性，能根据产品的特性

和包装材料的性能进行合便选用

包装材料，培养学生绿色包装的

意识，在选用时避免过度包装，

学会包装材料的来料检测，根据

选用的包装材料能进行包装件性

能的检测并根据检测数据分析进

行选材、设计的改进提供依据，

培养学生仔细、严谨的工作态度。

本课程利用具体的包装项

目剖析认识常见包装材料

性，学会鉴别，并理解常

见包装材料的特性；根据

包装对象的包装要求合理

选用材料并验证材料的合

理性；通过检测等手段验

证材料的合理性并改进，

提高学生分析问题和解决

问题的能力。

采用项目教学法，结合

具体的包装案例进行材

料的选用、检测验证并

改进。

5 ★包装成型技术

本课程使学生掌握纸包装的生产

工艺流程，不同的印刷、印后工

艺；提高学生质量意识、沟通协

调能力，信息处理能力。

了解特种印刷的原理及印刷效

果；了解印后加工主要工艺及效

果；能够分析产品的加工工艺技

术；能够制定简单的工程单；能

够跟踪生产；能够发现生产质量

问题并得以解决

本课程培养学生掌握各种包装材

料的生产工艺，提高包装材料的

熟练选用能力，增强包装设计的

效率和有效性。培养学生统观全

局、具体问题具体分析的能力。

牙膏盒加工成型技术、酒

盒加工成型技术、月饼盒

加工成型技术等企业实际

项目。

采用项目教学法。配合

包装装潢设计、包装结

构设计等课程。了解包

装生产工艺技术并能够

简单制作生产工艺工程

单，为后续综合实训奠

定基础。

6 ★绿色包装设计

以国家标准《绿色包装评价方法

与准则》为主线，其他相关引用

国家标准为依据，通过学习让学

生了解包装产品生命周期阶段资

源属性，能源属性，环境属性，

品质属性评价指标要求及判定依

据，进而在将来就业岗位上，能

够将绿色包装设计融入实际工

作。培养学生团队合作、相互协

助的精神，培养学生实事求是、

围绕绿色包装的主要特征

即可重复使用、可回收利

用、易降解，分析包装产

品生命周期阶段中涉及的

材料、生产、使用、回收

等相关知识，进行绿色包

装等级评价，同时融入安

全包装相关知识与标准。

采用小组协作法，进行

具体绿色包装产品评价

和判定，同时进行自主

绿色包装设计与评价。
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客观公正、认真严谨的职业态度

和职业守则。

7
★运输包装设计及包

装验证

通过对产品进行分析，掌握缓冲

包装设计流程与方法，能独立设

计产品运输包装。融入中国传统

文化产品的运输包装设计项目，

引导学生正确建立价值观、文化

观。

本课程对产品进行运输包

装设计:脆值\缓冲设计\包

装件验证。课程中融入中

国传统文化产品的运输包

装设计，如中国瓷器、高

档折扇、筷子等，激发民

族自豪感。

本课程采用企业的真实

案例，基于工作过程进

行讲解，项目（任务）

涵盖常见的缓冲方式及

缓冲材料。了解国内外

行业标准，国家标准，

以便于客户验收。了解

行业环保要求，并能够

应用于缓冲材料选择。

熟悉产品包装件测试项

目、测试流程，会分析

测试结果并根据测试结

果修改包装缓冲设计方

案。需配备包装件检测

设备。

3. 专业拓展课程

表 6 专业拓展课程描述

序号 课程名称 课程目标 主要内容 教学要求

1 食品包装技术

了解食品包装行业发展现

状、新技术及发展趋势，

了解国家法令；熟悉食品

包装主要包装技术，如防

潮包装、阻气包装等；根

据食品对象进行合理包装

材料的选材，符合国家的

绿色、环保的发展方向；

理解食品包装材料的加工

工艺过程；能对食品包装

进行简单的造型设计，培

养创新思维；学会食品包

装保质期等指标的检测，

并对选材进行改进；了解

食品包装的技术，如灌装、

气调包装等，培养学生实

际应用能力。

通过具体的食品包装案

例，分析食品的包装要求，

讲解对应的包装技术和包

装工艺技术，并根据包装

要求和包装技术进行包装

设计，包括结构的设计和

包装材料的设计，通过检

测的手段对包装的合理性

进行验证。

采用项目教学法，结合

具体的食品包装案例进

行包装对象的包装技术

进行讲解。

2
职业健康与安全生产

教育

通过职业健康与安全知

识，使学生初步了解和掌

握工作场所可能存在的职

业病危害因素、自身的行

为危害因素和需要遵守的

行为规则，认识到职业健

1.岗位安全生产方针、政

策、法规、规定

2.岗位安全与职业生活

3.安全生产防护措施

企业兼职教师授课
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康与安全意识的缺乏所可

能造成的严重危害，掌握

并学会运用一些基本的防

护、急救与避险的方法，

懂得如何利用法律武器维

护自己的正当权益，提高

学生的健康与全安意识，

增强其生命意识。

3 包装企业管理实务

本课程教学要求学生掌握

现代包装企业管理的基本

理论、基本知识和基本技

能，要求学生能够熟练运

用所学基本理论、知识和

方法分析解决各类包装企

业进行企业管理的相关问

题，为日后进一步学习、

理论研究和从事实际包装

企业管理工作打下坚实的

基础，培养学生实际问题

分析和解决能力及综合处

理能力。

1.包装企业的基本概念和

分类

2.包装企业管理的性质

3.包装企业管理的职能

4.包装企业管理的任务

企业兼职教师授课

4 智能包装技术

了解智能包装技术发展趋

势，了解智能技术在包装

专业的应用，培养学生捕

捉行业前沿知识的能力，

把最新的光电技术、信息

技术运用到包装设计中，

培养学生新技术的迁移和

应用能力。

功能材料型智能包装

功能结构型智能包装

信息型智能包装

将行业最新的发展技术

融入教学。借助智能包

装实验设备完成基础技

术入门。

5 包装插画设计

通过本课程的学习，使学

生了解插画设计艺术的原

理、插画设计的元素设计

原则，并能在实际的包装

设计领域中进行应用，提

高学生艺术修养，培养学

生创新思维能力和知识的

迁移能力。

包装插画设计的功能与价

值

包装插画设计的类别与形

式

包装插画设计准则

包装插画设计创意表现

包装插画设计艺术表现

6 中山文化与包装设计

通过本课程的学习，使学

生了解中山本土文化，历

史背景，旅游资源，通过

包装设计宣传本土文化，

打造中山品牌。并针对中

山特产（食品、其他纪念

品）进行包装设计。

调研中山本土文化

调研孙中山文化

打造中山品牌
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7
入职培训与提升（讲

座）

通过本课程的学习，使学

生了解行业最新发展技

术，熟悉简历制作，了解

职场礼仪，建立自己的职

业成长规划，形成终身学

习的概念。

1.行业最新发展趋势，技

术

2.简历制作及重点

3.职场礼仪

讲座方式

8
国内外包装发展趋势及

新技术（讲座）

通过本课程的学习，使学

生了解包装行业行业最新

发展趋势，了解国内外目

前的最新包装技术，了解

国内外各类，包装设计的

赛事情况。

1.包装行业最新发展趋

势，技术

2.国内外包装专业发展最

新技术

3.一些包装设计大咖的国

内外参赛经验分享等

讲座方式

4. 实践性教学环节

表 7 实践性教学环节描述

序号 实践性教学环节名称 主要实践任务 周数 开课学期

1
商业包装整体策划与设

计实训

1.药品包装设计

2.巧克力包装设计

3.润肤霜包装设计

3 第三学期

2
工业包装整体策划与设

计实训

1.笔记本电脑包装整体设计

2.水晶吊灯包装整体设计
4 第四学期

3 职业技能培训及鉴定 X 证书培训及考证。 4 第五学期

4 毕业综合实践项目
根据企业实习岗位需求，完成包装设计项目或

者技术改进建议等。
4 第五学期

5 认识实习

1.超市调研

2.企业调研

3.国内外行业发展趋势调研

1 第一学期

6 跟岗实习

根据企业实习岗位需求，了解岗位需求，了解

安全生产要求，了解上下游岗位工作衔接要求，

了解岗位知识、技能要求。完成岗位初级入门

工作。

8 第六学期

7 顶岗实习 根据企业实习岗位需求，胜任岗位工作。 8 第六学期

合计 32

七、教学进程总体安排
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（一）专业教学进程安排

表 8 包装策划与设计教学进程安排表

课程类别
课程

序号

课程

编号

课 程

名 称

学

分

总

学时

理论

学时

实践

学时

学期周数与周学时
授课

方式
一 二 三 四 五 六

18W 20W 20W 20W 20W 17W

公共

基础

课程

校公

共基

础课

程

1 G001100001 思想道德修养与法律基础 A 4 64 48 16 4*16 理 实

2 G001100003
毛泽东思想和中国特色社会主义理论

体系概论 A
4 64 48 16 4*16 理 实

3 G001100005 形势与政策 A(1)

4 64 32 32

2*8 理 实

4 G001100006 形势与政策 A(2) 2*8 理 实

5 G001100007 形势与政策 A(3) 2*8 理 实

6 G001100008 形势与政策 A(4) 2*8 理 实

7 G001200001 高职英语 A（1）
7.5 120

56 0 4*14 讲 授

8 G001200002 高职英语 A（2） 64 0 4*16 讲 授

9 G001200004 高职数学 A 3.5 56 56 0 4*14 讲 授

10 G001200007 计算机应用基础 2.5 40 0 40 4*10 理 实

11 G001200008 中华传统文化 2 32 32 0 2*16 讲 授

12 G001200009 体育与健康（俱乐部） 5.5 108 0 108 32 28 16 16 16 实践

13 G001500001 职业生涯规划与就业指导（1）
2.5 40

32 0 2*16 讲 授

14 G001500002 职业生涯规划与就业指导（2） 0 8 2*4 实 践

15 G001500003 大学生创新创业教育 2 32 32 0 2*16 讲 授

16 G001300001 军事理论及军事技能 4 144 32 112 3W

17 G001300002 大学生心理健康教育 2 36 36 0 4*9 讲 授

18 公共选修课 4 64 64 0
教务处组织及考核，其中《马克思主义中国进

程与青年学生使命担当》为限选课，第一学期

19 社会实践（寒暑假） 寒假 1W，暑假 2W，学生处组织及考核

小 计 47.5 864 532 332 344 368 32 32 24 0

院公

共基

础课

程

20 Y000101001 包装导论 1.5 24 24 2*12 讲 授

21 Y000101002 图形设计 3.5 56 56 4*14 实 践

22 Y000101003 图像设计 3 48 48 4*12 实 践

23 Y000101004 工程制图与 CAD 3.5 56 56 4*14 实 践

小 计 11.5 184 24 160 128 56
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课程类别
课程

序号

课程

编号

课 程

名 称

学

分

总

学时

理论

学时

实践

学时

学期周数与周学时
授课

方式

一 二 三 四 五 六

18W 20W 20W 20W 20W 17W

专业

(技能)

课程

专业

基础

课程

24 B000101001 包装设计心理学 2 32 24 8 4*8 理 实

25 B000101002 包装三维设计 4 64 16 48 8*8 理 实

26 B000101003 设计创新训练 2 32 8 24 4*8 理 实

27 B000101004 印前处理与制作 2 32 12 20 4*8 理 实

28 B000101005 产品包装成本/装柜计算 2 32 16 16 4*8 理 实

29 B000101006 包装改良设计 2 32 16 16 4*8 理 实

30 B000101007 包装印刷专业英语 2 32 32 4*8 实 践

小 计 16 256 92 164 96 64 64 32

专业

核心

课程

31 C000101001 ★品牌包装策划 3 48 24 24 4*12 理 实

32 C000101002 ★包装装潢设计 4 64 24 40 4*16 理 实

33 C000101003 ★包装结构设计 5 80 24 56 8*10 理 实

34 C000101004 ★包装材料认知与选用 3 48 24 24 4*8 4*4 理 实

35 C000101005 ★包装成型技术 3 48 24 24 4*12 理 实

36 C000101006 ★绿色包装设计 2 32 16 16 4*8 理 实

37 C000101007 ★运输包装设计及包装验证 5 80 32 48 8*10 理 实

小 计 25 400 168 232 0 272 128

专业

拓展

课程

（含

模块

方

向）

38 T000101001 食品包装技术 3 56 24 32 4*14 理 实

39 T000101002 职业健康与安全生产教育 2 32 32 0 4*8 讲 授

40 T000101003 包装企业管理实务 2 32 0 32 4*8 实 践

41 T000101004 智能包装技术 3 48 24 24 6*8 理 实

42 T000101005 包装插画设计 3 48 0 48 4*12 理 实

43 T000101006 中山文化与包装设计 2 32 0 32 4*8

44 T000101007 入职培训与提升（讲座） 2 32 32 4*8 理 实

45 T000101008 国内外包装发展趋势及新技术（讲座） 2 32 32 4*8

小 计 19 312 80 232 120 192
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课程类别
课程

序号

课程

编号

课 程

名 称

学

分

总

学时

理论

学时

实践

学时

学期周数与周学时
授课

方式

一 二 三 四 五 六

18W 20W 20W 20W 20W 17W

独立实践课程

46 S000101001 商业包装整体策划与设计实训 3 72 72 3W 实 践

47 S000101002 工业包装整体策划与设计实训 4 96 96 4W 实 践

48 S000101003 职业技能培训及鉴定 4 96 96 4W 实 践

49 S000101004 毕业综合实践项目 4 96 96 4W 实 践

50 S000101005 认识实习 1 24 24 1W 实 践

51 S000101006 跟岗实习 8 192 192 8W 实 践

52 S000101007 顶岗实习 8 192 192 8W 实 践

小 计 32 768 0 768 24 72 96 192 384

合 计 151 2784 896 1888 496 520 440 440 440 384

注：1.课程编号中，A 代表学校必修、B 代表学校选修、C 代表二级学院必修、D 代表专业必修、E 代表专业限选、F 代表专业任选。2.课程名称中用★标注的为专业核心课程，

用△标注的为“以证代考”。3.考核方式中，S 表示考试，C 表示考查，Z 表示考证。
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（二）教学时间安排

表 9 教学时间安排表（单位：周）

学期
军事理论及军事

技能
课程教学 独立实践 毕业教育 机动 考试 合计

一 2 14 1 1 18

二 18 0 1 1 20

三 16 3 1 20

四 14 4 1 1 20

五 10 8 1 1 20

六 16 1 17

合计 2 72 32 1 3 5 115

（三）学分与学时分配

表 10 学时与学分分配

课程类别 课程门数

学分分配 学时分配

学分 学分比例% 学时 学时比例%

公共基础

课程

校公共课程 19 47.5 31.46% 864 31.03%

院公共课程 4 11.5 7.62% 184 6.61%

专业（技

能）课程

专业基础课程 7 16 10.60% 256 9.20%

专业核心课程 7 25 16.56% 400 14.37%

专业拓展课程 8 19 12.58% 312 11.21%

独立实践课程 7 32 21.19% 768 27.59%

总计 52 151 100% 2784 100%

理论实践

教学比例

理论教学 896 32.18%

实践教学 1888 67.82%

八、实施保障

主要包括师资队伍、教学设施、教学资源、教学方法、学习评价、质量管理等方面。

（一）师资队伍

1. 队伍结构

学生数与本专业专任教师数比例不高于 25:1，双师素质教师占专业教师比一般不低于 60%，专

任教师队伍要考虑职称、年龄，形成合理的梯队结构。

2. 专任教师
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具有高校教师资格和本专业领域有关证书；有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之

心；具有印刷工程相关专业研究生及以上学历；具有扎实的本专业相关理论功底和实践能力；具有

较强的信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学研究；每 5 年累计不少于 6 个月的企业实践

经历。

3. 专业带头人

具有副高及以上职称，能够较好地把握国内外行业、专业发展，能广泛联系行业企业，了解行

业企业对本专业人才的实际需求，教学设计、专业研究能力强，组织开展教科研工作能力强，在本

区域或本专业领域有一定的影响力。

4. 专任教师的基本要求

主要从包装设计与生产相关企业聘任，具备良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神，具有

扎实的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上相关专业职称，能承担专业课程教学、实

习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。

4. 企业兼职（指导教师）的基本要求

主要从包装设计与生产相关企业聘任，具备良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神，具有

扎实的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以上相关专业职称，能承担专业课程教学、实

习实训指导和学生职业发展规划指导等教学任务。

（二）教学设施

主要包括能够满足正常的课程教学、实习实训所需的专业教室、实训室和实训基地。

1. 专业教室基本条件

一般配备黑（白）板、多媒体计算机、投影设备、音响设备，互联网接入或 WiFi 环境，并具

有网络安全防护措施。安装应急照明装置并保持良好状态，符合紧急疏散要求、标志明显、保持逃

生通道畅通无阻。

2. 校内实训室基本要求

校内实训室能完成实训项目 34 个，对接课程 25 门。具体情况见表 11。

表 11 校内实训室基本情况

序号 校内实训室名称 主要设备及功能

1 包装设计室
配备电脑和相应的专业软件。承担包装装潢设计、包装结构设计、包装项目整体策划

与设计等实训项目。上课学生 1 人 1 台套。

2
包装结构设计实训

室

配备纸盒纸箱打样机，喷墨印刷机等。承担包装装潢设计、包装结构设计、包装项目

整体策划与设计、运输包装设计及包装验证等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

3 包装结构打样室

配备纸盒纸箱打样机，承担包装结构设计、包装项目整体策划与设计。承担包装结构

设计、包装项目整体策划与设计、运输包装设计及包装验证等实训项目。上课学生 5

人 1 台套。

4 纸箱成型实训室
配备纸箱印刷开槽机、半自动糊箱机、半自动裱纸机、薄刀分纸机等。承担包装项目

整体策划与设计、运输包装设计及包装验证等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。
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5
塑料容器成型实训

室

配备挤出机组、加压式塑料密炼机、全自动塑料吹瓶机等。承担三维容器设计等实训

项目。上课学生 5 人 1 台套。

6
塑料容器设计打样

实训室

配备三维成型机、真空注型机等设备。承担三维容器设计等实训项目。上课学生 5 人

1 台套。

7
塑料软包装复合成

型实训室

配备挤出复合实验线、干式复合机等。承担软包装设计与生产等项目。上课学生 5 人

1 台套。

8 包装技术实训室
配备真空包装机、颗粒包装机、气调包装机、热收缩包装机等设备。承担包装整体策

划与设计等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

9 包装件测试实训室
跌落测试设备、抗压测试设备等。承担运输包装设计及验证等实训项目。上课学生 5

人 1 台套。

10
包 装 检 测 实 训 室

（一）

配备旋转粘度计、纸张戳穿度测定仪、纸张抗张力实验机、耐折度测定仪、抗压试验

机、纸板耐破度仪等。承担包装成型技术、包装印刷工艺技术等实训项目。上课学生

5 人 1 台套。

11
包 装 检 测 实 训 室

（二）

配备顶空分析仪、气相色谱仪、持粘性测定仪、熔体流动速率仪等。承担软包装设计

与加工、包装印刷工艺技术等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

12
包 装 检 测 实 训 室

（三）

配备透湿性测定仪、气体渗透仪、密封仪、热封梯度仪、摩擦系数测定仪、电子拉力

试验仪等。承担软包装设计与加工、包装印刷工艺技术、运输包装设计及包装验证等

实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

13 印刷实训室 配备单色胶印机、双色胶印机等。承担包装印刷技术实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

14 印后加工实训室
配备无线胶装机、自动折页机、覆膜机、上光机、压光机、烫金机、模切机等。承担

包装印刷技术、包装成型技术等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

2. 校外实训基地基本要求

本专业具有稳定的校外实训基地 3 个，能够提供开展包装策划、包装设计、包装检测等实训活

动，实训设施齐备，实训岗位、实训指导教师确定，实训管理及实施规章制度齐全。与专业建立紧

密联系的校外实训基地 3 个。具体校外实训基地情况见表 12。

表 12 校外实训基地基本情况

序号 校外实训基地名称 实训活动、实训工位及主要功能

1
佳信达包装制品有限

公司校外实习基地

具有（首饰盒）包装结构设计、生产加工等实训岗位，能进行纸盒生产加工流程、

设计方法，首饰盒的生产加工方法等实训活动，能提供学生实训工位 30 个，配备

企业指导教师 5 人，实训基地制度健全。

2

咀香园健康食品（中

山）有限公司校外实习

基地

具有食品包装材料、包装方法等实训岗位，能进行食品包装的材料选择、食品包装

方法等实训活动。能提供学生实训工位 30 个，配备企业指导教师 5 人，实训基地

制度健全。

3
中国包装测试中心中

山分中心
振动测试设备等。承担运输包装设计及验证等实训项目。上课学生 5 人 1 台套。

4.实习基地基本要求
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本专业具有稳定的校外实习基地 6 个。能提供包装设计、包装策划、包装印刷等实习岗位，能

涵盖当前包装产业发展的主流技术，可接纳一定规模的学生实习；能够配备相应数量的指导教师对

学生实习进行指导和管理；有保证实习学生日常工作、学习、生活的规章制度，有安全、保险保障。

表 13 校外实习基地基本情况

序号 校外实习基地名称 实习岗位名称及主要功能

1 正业校外实习基地

提供涵盖工业包装项目整体策划、包装印刷生产、工业包装缓冲设计等技术的助理

包装工程师、助理包装设计师、包装技术员等实习岗位。同时容纳学生实习人数

50 人，配备企业指导教师 5 人，实习企业能提供工作、生活以及安全、保险等保

障。

2 彩乐校外实习基地

提供涵盖工业包装项目整体策划、包装印刷生产、工业包装缓冲设计等技术的助理

包装工程师、助理包装设计师等实习岗位。同时容纳学生实习人数 5 人，配备企业

指导教师 5 人，实习企业能提供工作、生活以及安全、保险等保障。

3 东兴校外实习基地

提供涵盖纸箱生产、工业包装缓冲设计等技术的助理包装工程师、助理包装设计师

等实习岗位。同时容纳学生实习人数 25 人，配备企业指导教师 5 人，实习企业能

提供工作、生活以及安全、保险等保障。

4 伟鑫校外实习基地

提供涵盖工业包装项目整体策划、包装印刷生产、工业包装缓冲设计等技术的包装

结构工程师、包装装潢设计师等实习岗位。同时容纳学生实习人数 35 人，配备企

业指导教师 5 人，实习企业能提供工作、生活以及安全、保险等保障。

5 正峰校外实习基地

提供涵盖包装印刷生产等技术的助理工程师等实习岗位。同时容纳学生实习人数

50 人，配备企业指导教师 5 人，实习企业能提供工作、生活以及安全、保险等保

障。

6 惠美庄校外实习基地

提供涵盖工业包装项目整体策划、包装印刷生产、工业包装缓冲设计等技术的包装

结构工程师、包装装潢设计师等实习岗位。同时容纳学生实习人数 35 人，配备企

业指导教师 5 人，实习企业能提供工作、生活以及安全、保险等保障。

（三）教学资源

本专业有能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要的教材、图书及数字化资

源等。

1．教材选用基本要求

优先选用高职教育国家规划教材、省级规划教材，禁止不合格的教材进入课堂。学校应建立有

专业教师、行业专家和教研人员等参加的教材选用机构，完善教材选用制度，经过规范程序择优选

用教材。

2．图书、文献配备基本要求

图书、文献配备应能满足学生全面培养、教科研工作、专业建设等的需要，方便师生查询、借
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阅。主要包括：包装平面与结构设计软件工具，包装生产、工艺、测试、标准以及包装设计赏析类

图书。

3．数字资源配备基本要求

应建设和配置与本专业有关的一定数量的多媒体素材、教学课件、案例库、虚拟仿真软件、数

字教材等数字资源，种类丰富、形式多样、使用便捷、动态更新、满足教学。充分利用现有的《包

装技术与设计》国家资源库，完成辅助教学。

（四）教学方法

1、教学手段的设计与创新

（1）选取真实产品作为学习对象，设计教学项目。

（2）真实工作任务驱动

通过对企业相关岗位人员的调研，以及教师为企业开发项目的实践经验总结，各专业课程将真

实的工作任务作为学生的大多数学习任务，实现了任务驱动的学习。

（3）以学生为主体，实施教、学、做一体化教学

课程始终以学生为主，让学生操作真实的产品或感受真实的功能，让学生建立感性认识，加强

促进学生自主学习。课程实施过程中，教师精讲理论知识，学生多练实践操作。

（4）把课堂搬进企业

对于部分专业课程的一些教学内容及技能的训练安排在企业进行，由企业兼职教师主讲。在真

实环境中教学，使学生置身于企业真实岗位环境下，有利于职业能力和素质的强化。

（5）改革课程考核形式

专业课程采用项目答辩考核或过程考核为主的形式，评价学生的学习成果。增强学习运用知识

的能力。

2、教学方法的具体运用

以《包装三维设计》课程为例，采用如下教学方法：

（1）基于真实产品，边做边学

在教师指导下使学生直接利用真实产品进行练习、建模，并按照企业的实际工作过程和要求进

行课程的实施，使学生在练习中感受自己的学习成就及体验企业的要求，通过课程实施全过程学习

知识和掌握技能。

（2）传统教学与多媒体教学相结合

由于本课程涉及三维操作软件，有一定的抽象性，需要学生有一定的立体空间思维。往往学生

刚接触 Pro/E 软件时，需要一段时间把思维转变过来，尤其是女生，于是采用大量的动画将命令的
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生成过程表达出来。通过这种教学方式，使学生在最快的时间内将思维转换，同时也由于此教学形

式的形象生动，加快了学生对技能掌握的效率，取得了较好的教学效果。

（3）分组讨论

部分任务如：项目一中的大作业等，在任务完成后，学生对于该组和其他组的容器设计进行评

价，对于效果不理想的产品进行讨论分析，找出问题的症结，到底是在造型上还是成型工艺上有问

题，从而进一步学习如何建立正确的瓶体模型。

（五）学习评价

1）采用传统的卷面考试方式，采用这种方式的主要是一些理论性较强的文化课，如：高职英语、

毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论等课程。

2）采用实验考核的方式，集中在一定考核时间内独立完成某项作品或完成某些操作，根据完成

的速度及质量评定成绩。例如，计算机基础操作、设计类软件使用（如图形设计、图像设计等）等

基础性课程。其重点是强调操作技术和技巧的熟练运用程度。

3）采用学生综合作品考核方式，在课程结束后，学生提交相作品给任课教师，教师根据作品的

质量及完成过程进行评定成绩的一种方式，如包装结构设计、商业包装整体策划与设计实训等。完

成这类课程的作品需要较长的一段时间，教师先给出一定的课题，供学生进行选择，然后指导学生

完成所选择的课题，再根据学生提交的作品进行评定成绩。

4）采用实验和卷面考试结合的方式，如：计算机基础课。

（六）质量管理

1、学校和二级院系建立包装策划与设计专业建设和教学过程质量监控机制，建全专业教学质量

监控管理制度，完善课堂教学、教学评价、实习实训、毕业设计以及专业调研、人才培养方案更新、

资源建设等方面质量标准建设，通过教学实施、过程监控、质量评价和持续改进，达成人才培养规

格。

2、学校、二级院系及包装策划与设计专业完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，

定期开展课程建设水平和教学质量诊改，建立健全巡课、听课、评教、评学等制度，严明教学纪律

和课堂纪律，强化教学组织功能，定期公开课、示范课等教研活动。

3、学校建立包装策划与设计专业毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生

学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定期评价人才培养质量和培养目标达成情况。

4、包装策划与设计专业教研组织充分利用评价分析结果有效改进专业教学，针对人才培养过程

中存在的问题，制定诊断与改进措施，持续提高人才培养质量。

九、毕业标准
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（一）学分要求

三年内修满 151 学分，其中公共选修课不低于 4 学分。

（二）证书要求

1. 参加全国大学生英语应用能力测试，达到 B 级及以上水平；

2. 全国高等学校计算机水平一级及以上证书或达到相应水平；

3.获得专业职业技能等级证书之一

表 14 专业职业技能等级证书表

序号 职业技能等级证书名称 颁证单位 等级 备注

1 包装项目工程师 中国包装联合会 高级 必选

2 包装设计师
广东省职业技能鉴定

中心颁发
中级 可选

3 图形图像处理工
广东省职业技能鉴定

中心颁发
高级 可选

4.素质拓展成绩按照学生处制定的《学生素质拓展认证管理办法》和《学生素质拓展评分办法》

要求，累计达 60 分及以上，取得学校颁发的素质拓展证书。

（三）其他要求

1. 体育与健康课程体系要求

根据教育部关于印发《高等学校体育工作基本标准》的通知（教体艺〔2014〕4 号）文件要求，

每个学生需修满体育类课程 108 学时，具体由以下三类课程组成，分别计算学时学分。

表 15 体育与健康课程体系安排表

序号 体育类课程 学时/学分要求 教学要求

1 体育专项 32 学时/2 学分

32 学时体育专项纳入体育俱乐部进行教学，对

照教育部体质测评的要求，进行针对性的体质

测评项目的训练。

2 体质测评 16 学时/1 学分
每年测评一次，毕业时，测试的成绩达不到 50

分者按结业或肄业处理。

3 体育俱乐部实践 12 学时×5 学期=60 学时/2.5 学分

第 1～5 学期开设，学生自由选择不同类型的

体育俱乐部进行训练，实行“专职体育教师+

体育特长生+选课学生”的教学模式。

合计 108 学时/5.5 学分

2. 职业生涯与就业指导、创新创业教育课程体系要求

根据广东省教育厅《关于深化高等学校创新创业教育改革的若干意见》粤教高〔2015〕16 号以

及国务院、教育部等文件精神，本专业构建创业教育课程体系，通过第一课堂学习和第二课堂实践

培养学生创新创业能力，具体见下表。
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表 16 职业生涯与就业指导、创新创业教育课程体系安排表

序号
创新创业

课程模块
课程 学时/学分要求 教学要求

1
基础启蒙类

（必修）

职业规划生涯规划与

就业指导
40 学时/2.5 学分

第 2 学期讲授职业生涯规划内容，指导学

生制定个人规划书；第 5 学期讲授就业指

导内容并指导学生实践，为就业做准备。

2
基础启蒙类

（必修）
大学生创新创业教育 16 学时/1 学分

第 1 学期开设，实行线上学习、线下教师

指导和辅导学生进行实践。

3
兴趣引导类

（选修）
创新创业实务类 32 学时/2 学分

针对学生创新创业教育需求，设置财税、

金融、法规、企业管理、风险控制、知识

产权保护等创新创业实务课程。

4
知识技能类

（必修或选修）
专业（技能）课程 2～4 学时/专业课程

推动创新创业教育与专业课程教学融合，

依托专业教育主渠道，在专业课程中增加

创新创业教育模块，将培养创新创业思维

融入知识讲授、课堂研讨、课程汇报、课

程作业等专业教学各个环节。

5 实践实训类

大学生学科竞赛和高

职技能竞赛、全国工

业设计大赛、“挑战

杯”、“互联网+”

大学生创新创业大赛

获得省级竞赛三等奖及

以上名次，按照“技能对

等”原则，可替代专业职

业技能等级证书。

①充分利用各种资源建设大学生创业园、

创业孵化基地和小微企业创业基地，作为

创业教育实践平台；

②开放学生进入专业实训室、教师工作

室、协同创新中心、技术研发中心，参与

教师的科研项目或进行小组化的科技创

新活动。

③制定政策，奖励学生利用第二课堂时

间，参加创新创业实践，培养学生创新创

业实际运用能力。

发明创造、技术开发、

专利申请、撰写论文

等

获 1 项专利、公开发表 1

篇论文或参与 1 项校级

及以上科研项目，可免修

毕业设计（论文）。

3. 军事理论与军事技能课程要求

根据教育部、中央军委国防动员部关于印发《普通高等学校军事课教学大纲》（教体艺〔2019〕

1 号）文件的精神，本专业落实《大纲》要求，切实保障学生军事理论教学和军事技能训练课时、

内容和要求的落实。具体见下表。

表 17 军事理论与军事技能课程体系安排表

序号 军事课程 学时/学分要求 教学要求

1 军事理论模块 32 学时/2 学分

讲授中国国防、国家安全、军事思想、现代战争、信息

化装备等内容，采取必修及学生自学相结合的方式，有

军队教官讲授必讲内容 16 学时，其他 16 学时学生自学。

2 军事训练模块 112 学时/2 学分 学生训练 14 天，每天 8 学时。
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合计 144 学时/4 学分

4. 大学生心理健康教育课程要求

根据《广东省普通高等学校学生心理健康教育与心理咨询工作基本建设标准（试行）》（粤教

思函〔2012〕1 号）的文件精神，本专业落实《建设标准》要求，提高大学生心理健康教育课程教

学质量，开设大学生心理健康教育课程，具体见下表。

表 18 军事理论与军事技能课程体系安排表

序号
心理健康教育

课程
学时/学分要求 教学要求

1 心理健康教育 18 学时/1 学分

讲授大学生活的心理适应、自我意识、态度、需求与动

机、意志与心身问题、情绪与情感、人格发展、人际关

系与社会支持、性心理、家庭关系问题、网络心理、精

神疾病的识别与防治、应激与心理危机等内容，采取必

修及学生自学相结合的方式。

2
心理健康教育

公共选修课程
18 学时/1 学分 开设心理健康方面全校性的公共选修课程。

合计 36 学时/2 学分

十、附录

（一）本人才培养方案由包装教研室和正业包装（中山）有限公司、广东彩乐智能包装科技有

限公司、中荣印刷集团股份有限公司等联合开发。

（二）本人才培养方案的实施要求

1. 强化课程思政

积极构建“思政课程+课程思政”大格局，推进全员全过程全方位“三全育人”，实现思想政治

教育与技术技能培养的有机统一。强化专业课教师立德树人意识，结合本专业人才培养特点和专业

能力素质要求，选取《品牌包装策划》、《包装装潢设计》、《包装结构设计》、《运输包装设计

及包装验证》、《包装成型技术》、《绿色包装设计》、《包装材料认知与选用》等专业课程作为

课程思政示范课程进行改革。

2. 深化教师、教材、教法改革

建设符合项目式、模块化教学需要的教学创新团队，不断优化教师能力结构。健全教材选用制

度，选用体现新技术、新工艺、新规范等的高质量教材，引入典型生产案例。推广翻转课堂、混合

式教学、理实一体教学等新型教学模式，推动课堂教学革命。加强课堂教学管理，规范教学秩序，

打造优质课堂。编写《品牌包装策划》、《包装装潢设计》、《包装结构设计》、《运输包装设计

及包装验证》、《包装成型技术》、《绿色包装设计》、《包装材料认知与选用》等课程的活页式

教材，选取《品牌包装策划》、《包装装潢设计》、《包装结构设计》、《运输包装设计及包装验

证》、《包装成型技术》、《绿色包装设计》、《包装材料认知与选用》等课程作为教法改革示范

课程。



27

3. 推进信息技术与教学有机融合

适应“互联网+职业教育”新要求，全面提升教师信息技术应用能力，推动大数据、人工智能、

虚拟现实等现代信息技术在教育教学中的广泛应用，建设智能化教学支持环境，建设《品牌包装策

划》、《包装装潢设计》、《包装结构设计》、《运输包装设计及包装验证》、《包装成型技术》、

《绿色包装设计》、《包装材料认知与选用》等手机端课程资源，创新服务供给模式，服务学生终

身学习。

4. 改进学习过程管理与评价

严格落实培养目标和培养规格要求，加大过程考核、实践技能考核成绩在课程总成绩中的比重。

严格考试纪律，健全多元化考核评价体系，完善学生学习过程监测、评价与反馈机制，引导学生自

我管理、主动学习，提高学习效率。强化实习、实训等实践性教学环节的全过程管理与考核评价。

（三）主要撰稿人：

高艳飞 中山火炬职业技术学院

赵素芬 中山火炬职业技术学院

李 彭 中山火炬职业技术学院

张莉琼 中山火炬职业技术学院

谢文彬 中山火炬职业技术学院

盘卫星 中山火炬职业技术学院

李向荣 广东省包装技术协会设计专业委员会

黄胜文 中国包装联合会电子工业包装技术委员会

韩美萍 深圳市翊堃包装技术咨询有限公司

项 云 深圳正峰印刷有限公司

罗红艳 深圳正峰印刷有限公司

陈 挺 广东彩乐智能包装科技有限公司

韦 敏 纬联电子科技(中山）有限公司

黄茂雄 旺盈印刷（国际）集团

李甫印 中荣印刷集团股份有限公司

李瑞达 中山红洋广告传媒有限公司

（四）主要审阅人：

陈新 中山火炬职业技术学院







序ਧ 亩目编ਧ 亩目਽称 负䍓人姓਽ ᡰ属学校

1 2017GGXJK001 奖赏与规㤳对自ᡁ᧗ࡦ影响ਸ作行Ѫ的调᧗৺其司R范s证据 王玉洁 广东轻工职业ᢰ术学院

2 2017GGXJK002 ส于Ā工、学、商а体化亩目ࡦ课程ā的高职设计ࡋ新材料馆的建设与研究桂元龙 广东轻工职业ᢰ术学院

3 2017GGXJK003 ส于Āӂ联网飞ā园林大数据的古树਽木保护团队建设৺运行机ࡦ研究廖俊杰 广东轻工职业ᢰ术学院

4 2017GGXJK004 ⧠代文化视䟾下的广东音乐钢琴改编曲研究 张佩ᇌ 广东轻工职业ᢰ术学院

5 2017GGXJK005 ส于绩效评估的汽车网络服务ৼࡋ育人模式的研究与ᇎ践 陈青 广东轻工职业ᢰ术学院

6 2017GGXJK006 工匠精神引领新时代ᓄ用电子ᢰ术专业人才ษ养模式的研究与ᇎ践 张永亮 广东机电职业ᢰ术学院

7 2017GGXJK007 ส于㓴㓷知识扩散与ޡ享的团队ࡋ新绩效研究双双ޣ于促进大学生ࡋ新ࡋ业团队ࡋ新绩效机ࡦ的探索张鹏 广东机电职业ᢰ术学院

8 2017GGXJK008 空间视域下高校思想᭯治教育ࡋ新研究 汤玉ॾ 广东机电职业ᢰ术学院

9 2017GGXJK009 ǉ悉尼ॿ䇞Ǌ本土化研究：ส于广东省а流高职院校建设的视角 裴Ӂ 广东机电职业ᢰ术学院

10 2017GGXJK010 业教育与校园文化建设ࡋ新ࡋ新驱动战略背Ჟ下高职院校ࡋ 吴智文 广东机电职业ᢰ术学院

11 2017GGXJK011 高职院校专业与课程层面产教融ਸ路径与教学管理机ࡦ 邹德ߋ 广东工贸职业ᢰ术学院

12 2017GGXJK012 高职产业学院精准育人的ษ养途径研究 王ᒣ 广东工贸职业ᢰ术学院

13 2017GGXJK013 广东高职院校教师ࡋ新ࡋ业教育能力ᇎ证研究 邱秀芳 广东工贸职业ᢰ术学院

14 2017GGXJK014 ส于大数据的教学质䟿多元评ԧ与改进方法研究 王斌 广东工贸职业ᢰ术学院

15 2017GGXJK015 Ā多元ॿ਼аᓃ五ਠāᢰ术ᢰ能型商务英语专业人才ษ养ᇎ践教学㤳式构建研究吴石梅 广东科学ᢰ术职业学院

16 2017GGXJK016 ส于一茂茂零与Ր统课程的茂2茂混ਸ教学模式研究双双以ǉ䍒会金融ส本ᢰ能䇝㓳ǊѪ例李小金 广东科学ᢰ术职业学院

特㢢ࡋ新类亩目(教育科研)



序ਧ 亩目编ਧ 亩目਽称 负䍓人姓਽ ᡰ属学校

特㢢ࡋ新类亩目(教育科研)

65 2017GGXJK065 ส于机器视觉产业联盟背Ჟ下的高职ᢰ术ᓄ用型人才ษ养研究与ᇎ践龙淑嫔 河源职业ᢰ术学院

66 2017GGXJK066 ส于校企ॿ਼ࡋ新视角下ᓄ用型工程ᢰ术人才ษ养机ࡦ研究 廖晓明 河源职业ᢰ术学院

67 2017GGXJK067 高职设计类专业校企ॿ਼育人模式研究与ᇎ践 王方 河源职业ᢰ术学院

68 2017GGXJK068 高职包装专业国家级专业教学标准和课程标准研ࡦ 高㢣伎 中山火炬职业ᢰ术学院

69 2017GGXJK069 印ࡧ媒体ᢰ术专业⧠代学徒ࡦ人才ษ养模式的研究与ᇎ践 ᇈ燕燕 中山火炬职业ᢰ术学院

70 2017GGXJK070 ส于校企ৼѫ体育人ᒣਠ的⧠代学徒ࡦ人才ษ养模式ࡋ新研究与ᇎ践б立ࡊ 中山火炬职业ᢰ术学院

71 2017GGXJK071 药品生产ᢰ术专业依据TA零规㤳进行专业认证的ᇎ践 王琼 中山火炬职业ᢰ术学院

72 2017GGXJK072 ส于生物५药产品研发岗位的学生就业ࡋ业能力ษ养的研究与ᇎ践 杨懋勋 中山火炬职业ᢰ术学院

73 2017GGXJK073 范T雷范学情跟踪与诊断系统的研ࡦ 孙菁 中山职业ᢰ术学院

74 2017GGXJK074 提升艺术设计工作室群亩目教学效果的ᇎ证研究 谭ਹ武 中山职业ᢰ术学院

75 2017GGXJK075 产业学院运行机ࡦ改革研究-以南४电ở学院Ѫ例 殷勤 中山职业ᢰ术学院

76 2017GGXJK076 ส于产教深度融ਸ的高本ॿ਼ᓄ用型本科人才ษ养研究 万其明 中山职业ᢰ术学院

77 2017GGXJK077 高职院校学分ࡦ改革的问题৺对策研究 胡亪义 中山职业ᢰ术学院

78 2017GGXJK078 职业教育通用绿㢢ᢰ能体系构建研究 王文彬 中山职业ᢰ术学院

79 2017GGXJK079 Ā课程飞竞赛飞孵化ā的Āৼࡋā人才ษ养改革与ᇎ践-以㓿管类专业Ѫ例赵明凤 江门职业ᢰ术学院

80 2017GGXJK080 Ӂ计算与大数据⧟境下Āѫ动式ā知识管理系统在教学质䟿诊断与改进中的ᓄ用研究张ᇇ福 江门职业ᢰ术学院
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