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中炬职院通〔2017〕18 号 

 

 

院内各单位： 

根据 2017 年第 14 次院长办公会议审议，并经过 2017 年 6

月 8日至 16日公示后无异议。学院第 16次院长办公会决定 2016

年学院内涵建设研究与策划项目立项 110 项，其中 A 类项目 91

项、B 类项目 19 项。现将立项结果、项目研究与实践经费情况

予以公布（具体见附件 1）。并提出如下要求： 

一、项目管理 

1. 项目负责人根据公布的立项项目名称和经费金额，重新

修改项目申请书，其中预算经费开支范围请参照《广东省公益

研究与能力建设专项资金管理办法》（粤财教〔2014〕275 号）

中的有关软科学研究项目规定编制。各项目负责人于 2017 年 7

月 5 日前将纸质版一式两份签字、盖章后交职教所张蕾老师。 
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2. 学院内涵建设研究与策划项目将在2017年9月集中进行

课题开题，2018 年 3 月进行课题中期检查。研究经费为 1 万元

和 2 万元的项目将在 2018 年 9 月份进行验收，研究经费为 5 万

元和 3 万元的项目将在 2018 年 11 月份进行验收。 

二、经费使用 

1. 内涵建设研究与策划项目研究与实践经费的使用参照中

共广东省委办公厅、广东省人民政府办公厅发布的《关于进一

步完善省级财政科研项目资金管理等政策的实施意见（试行）》

（粤委办〔2017〕13 号）和《广东省公益研究与能力建设专项

资金管理办法》（粤财教〔2014〕275 号）中的有关软科学研究

项目规定执行。 

2. 2016 年学院内涵建设研究与策划项目立项项目拨付研究

与实践经费 208 万元，从 2016 年度教师培训经费结余中支出。 

3. 建设省一流高职院校建设软科学研究项目（具体见中炬

职院通〔2016〕22 号）所需经费 41 万（具体见附件 2），从 2016

年度教师培训经费结余中支出。 

4. 所有经费纳入学院一流校和“创新强校工程”建设项目

管理。每个项目经费按照公布金额划归该项目负责人管理，并

实行项目负责人管理制。 

5. 经费使用具体报账流程为： 

（1）项目组成员使用经费且单次报销总额不超过 5000 元

的，按照项目组成员→项目负责人→职教所负责人程序进行。 
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（2）项目组成员使用经费且单次报销总额超过 5000 元的，

按照项目组成员→项目负责人→职教所负责人→学院主管教学

院领导程序进行。 

（3）项目负责人使用经费的，按照项目负责人→职教所负

责人→学院主管教学院领导程序进行。 

特此通知，请遵照执行。 

 

附件：1. 2016 年院级教学内涵建设研究与策划项目立项及

经费一览表 

2. 建设省一流高职院校软科学研究项目经费一览表 

 

 

 

中山火炬职业技术学院 

2017 年 6 月 29 日   
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附件 1 

2016 年院级教学内涵建设研究与策划项目立项及经费一览表 
项目

类别 

序

号 
编号 项目名称 

项目 

负责人 

经费 

（元） 

管理

改革 

1 2016A001 
火炬职院公共英语教研室教学组织的创新改革

研究与实践 
李海霞 20000 

2 2016A002 
包装策划与设计专业教研室创新改革研究与实

践 
高艳飞 20000 

专业

标准

建设

与课

程体

系改

革 

3 2016A003 
包装策划与设计专业教学标准与课程标准的研

制 
陈  新 30000 

4 2016A004 药品生产技术专业教学标准与课程标准的研制 赵  斌 30000 

5 2016A005 应用电子技术专业教学标准与课程标准的研制 熊  宇 30000 

6 2016A006 
模具设计与制造专业教学标准与课程标准的研

制 
王  龙 30000 

7 2016A007 光电技术应用专业教学标准与课程标准的研制 马跃新 30000 

8 2016A008 通信技术专业教学标准与课程标准的研制 刘晓平 30000 

9 2016A009 
国际经济与贸易专业教学标准与课程标准的研

制 
丁世勋 30000 

10 2016A010 电子商务专业教学标准与课程标准的研制 肖凡平 30000 

11 2016A011 
印刷媒体技术专业现代学徒制专业教学标准的

研究与实践 
官燕燕 30000 

12 2016A012 
模具设计与制造专业现代学徒制教学标准与课

程标准的研制 
丁立刚 30000 

13 2016A013 
机械制造与自动化专业教学标准与课程标准的

研制 

刘  勇 

杨湘洪 
30000 

14 2016A014 校企合作联合制订产品行业标准的研究与实践 陈文涛 30000 

15 2016A015 
光电制造与应用技术专业教学标准与课程标准

的研制 
王丽荣 30000 

16 2016A016 
火炬职院通信技术专业基于职业能力+综合素

质的核心课程体系的构建 
夏汉铸 30000 

17 2016A017 市场营销专业教学标准与课程标准的研制 潘城文 30000 

18 2016A018 食品生物技术专业教学标准与课程标准的研制 郭艳峰 30000 

19 2016A019 精细化工技术专业教学标准与课程标准的研制 谷雪贤 30000 

20 2016A020 
物联网应用技术专业教学标准与课程标准的研

制 
丁  锐 30000 

21 2016A021 投资与理财专业教学标准与课程标准的研制 
郭士富 

李  佳 
30000 

CHEN
高亮

CHEN
高亮

CHEN
高亮
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人才

培养

模式

改革 

22 2016A022 
企业全程参与印刷技术专业中高职衔接“机长

班”人才培养模式改革与实践探索 
付文亭 20000 

23 2016A023 
基于“两园五平台”产教融合的人才培养模式

的研究与实践 
朱志辉 20000 

24 2016A024 
火炬职院基于企业冠名学院的现代学徒制人才

培养模式研究 
梁奇峰 20000 

25 2016A025 
中山火炬职院杰出技术技能人才培养模式研究

—以应用电子技术专业为例 
廖鸿飞 20000 

26 2016A026 
以企业为主体的技能型人才培养体系构建与创

新研究-以金源学院为例 
吴  磊 20000 

27 2016A027 
以华为网络学院为基础的校企协同育人—云计

算方向工程师系列人才培养的实践与改革 
袁宝玲 20000 

28 2016A028 
基于“五个对接”的中山火炬职业技术学院国

际贸易专业人才培养模式改革研究与实践 
马  莉 20000 

29 2016A029 
电气自动化专业课程内容对接维修电工高级工

的实践研究 
晏华成 20000 

30 2016A030 
基于“政产学研金“食品产业联盟协同培养食

品工程师的模式探索与实践 
吴小禾 20000 

31 2016A031 
技能竞赛融入精密机械技术专业人才培养的研

究与实践 
刘晓飞 20000 

32 2016A032 
火炬职院商务英语工学结合人才培养模式的改

革与实践 
陈  梅 20000 

33 2016A033 
会展策划与管理专业“产学一体”人才培养模

式的探讨   
张  敏 20000 

34 2016A034 
以企业项目运作为依托的艺术设计工作室教学

模式研究 
邱  妍 20000 

课程

改革 

35 2016A035 火炬职院体育俱乐部建设的研究与实践 黄群玲 10000 

36 2016A036 
火炬职院基于院园融合模式的思政课改革创新

研究与实践 
郭  君 10000 

37 2016A037 
火炬职院“双导师下”专业课程改革创新研究

与实践——以《移动电子商务》课程为例 
李巧丹 10000 

38 2016A038 
基于课赛聘融合（CCE）的课程改革实践——

以《会展项目管理》为例 
郑标文 10000 

39 2016A039 
火炬职院基于专业的公共基础课改革创新研究

与实践 
李志荣 30000 

40 2016A040 
保税物流与报关课程对接职业资格标准的教学

内容实践研究 
黄民礼 10000 

41 2016A041 融企业考核于 2G 课程改革的实证研究 毋德新 10000 

课程

改革 

42 2016A042 “思政课“视频资源开发研究 王继辉 10000 

43 2016A043 
对接职业岗位能力的《企业纳税实务》课程改

革 
黄  莉 10000 
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师资

队伍 
44 2016A044 火炬职院信息类专业兼职教师标准研究 万木君 10000 

实训

基地

与教

学资

源建

设 

45 2016A045 
基于技能竞赛利用现代信息技术开发《化工检

测及过程控制》实训资源库的探索与实践 
李小玉 10000 

46 2016A046 
模具设计与制造专业“虚实一体化工厂”实训

平台构建与研究 
程国飞 10000 

47 2016A047 
基于“教学工厂”的药物制剂实训中心建设研

究与实践 
吴  旖 10000 

48 2016A048 
机电一体化技术专业实训基地网络资源平台建

设与共享机制研究 
丁俊健 10000 

49 2016A049 “院园融合”背景下企业教师工作站建设研究 赵江平 10000 

教学

方法

与手

段改

革 

50 2016A050 
基于三维 CAD 平台的现代工程制图与测绘课

程教学改革与实践 
李玉兰 10000 

51 2016A051 火炬职院《经济数学》案例教学法的实践研究 李秀琴 10000 

52 2016A052 
火炬职院公共英语项目式翻转课堂教学设计与

探索 
庆利赢 10000 

53 2016A053 
火炬职院应用性课程案例教学法研究——以

《应用文写作》课程为例 
姜良琴 10000 

54 2016A054 
案例教学法在《光学零件镀膜》课程中的应用

研究 
石  澎 10000 

教学

方法

与手

段改

革 

55 2016A055 
基于校企深度合作的高职经贸类专业“岗证赛

训”四位一体实践教学模式改革研究 
李福艳 10000 

56 2016A056 微课在国际商务英语课程教学中的应用研究 汤燕羽 10000 

57 2016A057 《企业会计实务》课程教学方法及效果研究 琚兆成 10000 

58 2016A058 
案例教学法在高职应用性课程的实践研究——

以《网络营销》课程为例 
丁昭巧 10000 

59 2016A059 礼仪课程“教学做评”一体化改革研究 邓志高 10000 

60 2016A060 
探索基于工作过程系统化的火炬职院应用文写

作课程教学模式改革 
陈丽红 10000 

61 2016A061 《机械结构装调》课程教学研究 黄红兵 10000 

62 2016A062 
基于“工匠精神”的机械类实训课程教学及考

核体系构建 
张亚民 10000 

63 2016A063 
火炬职院自动化生产线安装与调试课程教学方

法、手段、效果研究 
唐林新 10000 

64 2016A064 课岗一体数控铣项目化教学实践研究 杨均保 10000 

65 2016A065 
以培养“工匠型”人才为目标的高职仪器分析

理、实、做一体化课堂的教学改革 
李晓璐 10000 

66 2016A066 
基于 GMP 药物制剂实训仿真软件基础上的药

品生产质量管理课程的改革研究 
张  娜 10000 

CHEN
高亮
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67 2016A067 
基于微课的翻转课堂教学模式的研究——以

《外贸单证实务》课程为例 
林  园 10000 

教学

方法

与手

段改

革 

68 2016A068 火炬职院商务英语阅读案例教学法的实践研究 周新花 10000 

69 2016A069 管理学探究式课堂教学模式研究 曾文武 10000 

70 2016A070 
火炬职院项目教学方法及效果研究——以《现

代企业管理》课程实践教学为例 
王红林 10000 

71 2016A071 
火炬职院《物流与供应链管理》课程教学方法、

手段、效果研究 
杨  令 10000 

72 2016A072 
高职院校《物流仓储与配送操作》课程项目教

学研究—一以中山火炬职院为例 
胡艳霞 10000 

73 2016A073 高职单招生英语学习动机与学习策略相关研究 莫小满 10000 

74 2016A074 
火炬职院高职公共英语写作翻转课堂教学实证

研究—以 Coursera 为线上教学平台 
邢大红 10000 

75 2016A075 
基于“以学生为中心”的《软包装质量检测》

课程教学方法改革与实践 
张莉琼 10000 

76 2016A076 
高职数学与专业知识的融合研究――以我院计

算机专业为例 
马芙玲 10000 

77 2016A077 
火炬职院品牌VI设计课程教学方法的研究与改

革 
崔  淮 10000 

78 2016A078 
创新数字电子技术“一体化、三阶梯”实验教

学模式 
郭艳平 10000 

79 2016A079 
火炬职院“PIC 单片机系统应用及编程”课程教

学方法、手段、效果研究 
张远海 10000 

80 2016A080 基于变频器的电工技术教学改革与实践 黎俊青 10000 

考核

手段

与方

式改

革 

81 2016A081 
《财务管理实务(企业资金筹措与运用）》案例教

学法实践研究 
廖葱葱 10000 

82 2016A082 

计算机应用基础课程MOOC题库设计和教考分

离的研究与实践——以中山火炬职业技术学院

为例 

王林林 10000 

83 2016A083 
火炬职院利用虚拟现实技术辅助《模型制作与

加工》课程教学新方式探索 
陈  衍 10000 

84 2016A084 
中职、高职衔接《日化产品生产及配方》课程

教学及考核评价实践研究 
柳滢春 10000 

85 2016A085 机械类课程的项目式考试改革研究与实践 苏开华 10000 

学生

发展 

86 2016A086 
依托中药传统技能竞赛提高学生中药职业技能

的研究与实践 
帅银花 10000 

87 2016A087 火炬职院市场营销专业学生职业能力培养研究 杨江娜 10000 

88 2016A088 
团体沙盘对高职大学生人际交往能力的干预研

究——以中山火炬职业技术学院为例 
魏  颖 10000 
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质量

监控 

89 2016A089 
药品生产技术专业依据 TAC 规范进行专业认证

的实践 
王  琼 20000 

90 2016A090 
模具设计与制造专业现代学徒制人才培养岗位

实践教学定量评价体系研究 
王  龙 20000 

91 2016A091 
第三方参与的光电类专业毕业生质量与产业需

求对接调查研究 
王志刚 20000 

院校

发展

研究 

92 2016B001 
华南职业教育产学研合作实验基地建设研究与

实践 
王春旭 50000 

93 2016B002 
火炬职院理工类专业支撑国家产业基地能力建

设研究 
黄俊斌 50000 

体制

机制

改革 

94 2016B003 火炬职院内部激励机制与约束机制研究与实践 元维社 50000 

95 2016B004 火炬职院混合所有制二级学院建设研究 曾亚森 20000 

校园

文化 
96 2016B005 火炬职院特色校园文化建设研究与实践 高慎淦 50000 

职业

能力 
97 2016B006 

职业化发展视角下中山火炬职院辅导员岗位胜

任能力建设研究 
朱  权 20000 

教学

管理

改革 

98 2016B007 火炬职院教师岗位胜任能力标准研究 蒋建平 20000 

99 2016B008 火炬职院学生顶岗实习管理制度创新实践研究 周柳奇 20000 

100 2016B009 火炬职院现代学徒制管理制度的研究与实践 徐利谋 20000 

101 2016B010 火炬职院课程考核方式改革的研究与实践 刘延庆 20000 

社会

服务

能力

建设 

102 2016B011 
院园融合背景下火炬职院社会服务能力建设的

研究与实践 
汪宇燕 50000 

103 2016B012 
火炬职院服务“两区”经济社会发展的继续教

育发展研究 
樊向前 20000 

教学

诊断 

104 2016B013 第三方参与火炬职院教学质量评价研究与实践 黎  捷 20000 

105 2016B014 
火炬职院内部质量保证体系诊断与改进工作实

施方案研究 
雷志成 30000 

106 2016B015 火炬职院“有效课堂认证”标准的研究与实践 曹  勇 30000 

学生

素质

培养 

107 2016B016 
火炬职院学生职业发展和学业指导中心建设研

究与实践 
凌石德 30000 

108 2016B017 
新媒体环境下火炬职院社会主义核心价值观教

育对策研究 
陈力蔚 50000 

109 2016B018 
火炬职院学生心理健康服务体系内涵建设研究

与实践 
王  婧 10000 

创新

创业 
110 2016B019 

火炬职院创新创业教育实践基地建设的研究与

实践 
樊孝凯 30000 

合  计 2080000 

 

CHEN
高亮
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附件 2： 

建设省一流高职院校软科学研究项目经费一览表 

序号 项目名称 项目负责人 经费（元） 

1 包装策划与设计专业项目 陈  新 30000 

2 药品生产技术专业项目 赵  斌 30000 

3 应用电子技术专业项目 熊  宇 30000 

4 模具设计与制造专业项目 王  龙 30000 

5 光电技术应用专业项目 马跃新 30000 

6 通信技术专业项目 刘晓平 30000 

7 电子商务专业项目 肖凡平 30000 

8 国际经济与贸易专业项目 丁世勋 30000 

9 综合改革项目 雷志成 30000 

10 教师队伍建设项目 刘湘宁 30000 

11 科研与社会服务建设项目 

谭  玲 20000 

樊向前 10000 

12 
自 选

项目 

创新创业教育与实践基地建设项

目 
樊孝凯 15000 

现代学徒制试点项目 吴俊强 15000 

13 

总体建设任务书和建设方案项目（任务书

总体内容撰写；项目综合进度表数据收集

及填写；数据核实；总体建设方案修改） 

曹  勇 50000 

合  计 410000 

 

 

 

CHEN
高亮



公示网址：http://edu.gd.gov.cn/zxzx/tzgg/content/post_3070052.html



附件 

教学改革研究与实践项目高职扩招专项拟立项名单 

立项编号 学校名称 项目名称 
项目 

负责人 

JGGZKZ2020001 东莞职业技术学院 
“按岗分类、阶段递进”专业实践教学体系构

建研究——以包装策划与设计专业为例 
文周 

JGGZKZ2020002 东莞职业技术学院 
扩招背景下商务英语专业“开放型、多维度”

人才培养模式改革实践 
云芳 

JGGZKZ2020003 东莞职业技术学院 
扩招背景下高职服装设计专业专创深度融合的

“三层进阶”课程体系实证研究 
刘梦 

JGGZKZ2020004 东莞职业技术学院 

高职扩招背景下基于 1+X 证书开展“书证融通”

人才培养的探索与实践——以电子商务专业为

例 

汤俊 

JGGZKZ2020005 东莞职业技术学院 
扩招背景下机械制造与自动化专业“分类培养，

精准育人”实践探索 
孟鑫沛 

JGGZKZ2020006 东莞职业技术学院 
生源结构多样化背景下实施精准教学的混合式

教学设计与实践 
江务学 

JGGZKZ2020007 东莞职业技术学院 

院园融合提升幼儿园在职教师专业素养的行动

研究——基于“东莞市幼儿园教师学历提升计

划” 

刘佩云 

JGGZKZ2020008 东莞职业技术学院 
高职扩招背景下东莞技能人才精准培育模式的

探索与实践——以东莞职业技术学院为例 
苏江 

JGGZKZ2020009 佛山职业技术学院 
信息化教学在现代学徒制课程实践中的应用—

—以《酒店职业英语》课程为例 
腾晓蓉 

JGGZKZ2020010 佛山职业技术学院 
“物联网+”理念下现代学徒制实训项目与知识

体系要素融合研究 
肖志良 

JGGZKZ2020011 佛山职业技术学院 

依托企、园、校三位一体平台，践行“三教”

改革，推进现代学徒制产教对接教学模式的研

究与实践 

化雪荟 

JGGZKZ2020012 佛山职业技术学院 
学分制管理模式下高职专业学院教学管理体系

的构建与实践 
张伟 

JGGZKZ2020013 广东碧桂园职业学院 
高职扩招背景下“校企共育”人才培养教育教

学管理改革探索与实践 
赵雪 

JGGZKZ2020014 广东工程职业技术学院 新型职业农民创业教育研究与实践 伍燕青 

JGGZKZ2020015 广东工程职业技术学院 

扩招背景下高职商务管理专业现代学徒制人才

分层分类教学的改革与实践——基于校企契合

度视角 

张春霞 

JGGZKZ2020016 广东工程职业技术学院 
贯通职业路径的高职专业学院人才培养模式研

究——以会计专业为例 
韩静 

JGGZKZ2020017 广东工程职业技术学院 
高职扩招的电子商务专业人才培养模式与教育

教学改革研究与实践 
李丽红 



立项编号 学校名称 项目名称 
项目 

负责人 

JGGZKZ2020018 广东工程职业技术学院 
面向高职扩招的资源共建共享人才培养方案系

统设计与应用 
彭康华 

JGGZKZ2020019 广东工程职业技术学院 
面向多元生源的课程思政与职业核心能力“三

步递进”深度融合式教学路径研究 
廖岚岚 

JGGZKZ2020020 广东工程职业技术学院 
高职扩招背景下基于混合式教学模式的课程思

政设计与实践-以《匠心营造》课程为例 
赵学问 

JGGZKZ2020021 广东工贸职业技术学院 
高职扩招背景下基于 1+X 证书制度的电子商务

专业人才培养模式创新研究 
方文超 

JGGZKZ2020022 广东工贸职业技术学院 
高职扩招人才培养模式下商科专业教学评价体

系研究 
严琳 

JGGZKZ2020023 广东工贸职业技术学院 基于高职扩招的教育教学管理探索与实践 赵文龙 

JGGZKZ2020024 广东工商职业技术大学 
“双创”教育融入商科类高职扩招专业人才培

养模式的机制与路径研究 
王子飞 

JGGZKZ2020025 广东工商职业技术大学 
基于本科层次职业教育试点学校的高职扩招学

生人才培养模式改革研究与实践 
荀海鹏 

JGGZKZ2020026 广东机电职业技术学院 
校企共建高职金融类专业混合式教学生态系统

的研究与实践 
蒋彬 

JGGZKZ2020027 广东机电职业技术学院 
产教融合引领下数控技术专业“现代学徒制试

点计划”高级技术技能型人才培养研究与实践 
张宁 

JGGZKZ2020028 广东机电职业技术学院 
百万扩招背景下构建高职 “六化一体”教学模

式的研究—以机械设计与制造专业为例 
鲍仲辅 

JGGZKZ2020029 广东机电职业技术学院 
面向高职多渠道生源的标准化教学组织模型与

优化 
王广海 

JGGZKZ2020030 广东机电职业技术学院 
百万扩招背景下高职院校构建新型质量保障体

系研究 
李江林 

JGGZKZ2020031 广东机电职业技术学院 
高职扩招下耦合广东经济发展的经管类专业协

同育人机制研究 
蒋小龙 

JGGZKZ2020032 广东机电职业技术学院 

高职扩招背景下“校企共育、产教协同”现代

学徒制人才培养模式改革与实践——以装备制

造类专业为例 

戴护民 

JGGZKZ2020033 广东建设职业技术学院 
引入 ISO9001 标准 ，构建扩招背景下的高职公

共英语教学质量管控体系 
傅蓉 

JGGZKZ2020034 广东建设职业技术学院 
高职扩招背景下“在岗培养”教学管理研究与

实践 
张志 

JGGZKZ2020035 
广东江门中医药职业学

院 

扩容提质背景下 O-PIRTAS 翻转课堂教学模式在

医学职业教育中的应用研究 
常陆林 

JGGZKZ2020036 广东交通职业技术学院 
百万扩招背景下基于分层教学的《通信原理》

课程“三教”改革探索 
曾光 

JGGZKZ2020037 广东交通职业技术学院 
扩招背景下基于 OBE 理念的《基础会计》课程

线上线下教学模式研究与实践 
贺胜军 



立项编号 学校名称 项目名称 
项目 

负责人 

JGGZKZ2020038 广东科贸职业学院 
“三结合”视域下高职软件专业群扩招对象分

层教学策略及质量提升路径构建与实践 
王磊 

JGGZKZ2020039 广东科贸职业学院 

高职扩招背景下基于在线教学语境构建精准教

学模式的研究与实践---以商贸外语类专业为

例 

杜宏丽 

JGGZKZ2020040 广东科贸职业学院 
“五结合”教学方法培育高职扩招高素质农民

的实践研究 
罗泽榕 

JGGZKZ2020041 广东科贸职业学院 

高职扩招下以产业需求为导向的“五元共育”

产业学院人才培养模式研究—以广东科贸职业

学院问山茶学院为例 

吴巨贤 

JGGZKZ2020042 广东科贸职业学院 

校地合作开展高素质农民学历提升高职招生与

培养的模式研究——基于广东科贸职业学院的

实践 

宋新辉 

JGGZKZ2020043 广东科贸职业学院 
扩招背景下“三四五六动态聚合式”高职思政

教育模式探索与实践研究 
李琳 

JGGZKZ2020044 广东科贸职业学院 
“戴明环”视角下的高职扩招后校外教学点教

务管理探索与实践 
关善勇 

JGGZKZ2020045 广东科学技术职业学院 
基于成果导向的高职商务英语专业扩招生源校

企“双元”育人模式的构建研究 
张景发 

JGGZKZ2020046 广东科学技术职业学院 
“互联网+创新创业”会计专业教学改革研究与

实践 
李小金 

JGGZKZ2020047 广东科学技术职业学院 

基于“高技能人才学历提升计划”1+X 证书制度

下书证融通及学分兑换人才培养模式的研究与

实践——以工业机器人技术专业为例 

向燕 

JGGZKZ2020048 广东科学技术职业学院 
高职院校扩招对提升粤港澳大湾区发展能力的

探索与实践—以珠海为例 
李瑛珊 

JGGZKZ2020049 广东科学技术职业学院 
高职扩招背景下电子商务专业精准教学模式研

究与实践 
赵莉 

JGGZKZ2020050 广东科学技术职业学院 

高职扩招背景下国家高水平专业群差异化人才

培养研究与实践——以广科院软件技术专业群

为例 

张军 

JGGZKZ2020051 广东科学技术职业学院 
扩招背景下高职院校新型师资队伍建设规划及

实施方案研究 
杨九铃 

JGGZKZ2020052 广东理工职业学院 
高职扩招背景下双轨多元人才培养机制的研究

与实践--以计算机应用专业为例 
王冬星 

JGGZKZ2020053 广东理工职业学院 
开放大学系统高职扩招办学“在岗成才”课程

体系建设探索与实践 
王磊 

JGGZKZ2020054 广东岭南职业技术学院 

新形势下高职院校扩招与提质并行培养高素质

技术技能人才的研究——以计算机网络技术专

业为例 

徐炳文 

JGGZKZ2020055 广东岭南职业技术学院 
扩招背景下基于双师型教师驻企工作站的创新

项目教学研究 
赵江平 



立项编号 学校名称 项目名称 
项目 

负责人 

JGGZKZ2020056 
广东茂名幼儿师范专科

学校 

工匠精神指导下的高职扩招学前教育专业多元

化音乐课程改革研究与实践 
徐浩 

JGGZKZ2020057 
广东茂名幼儿师范专科

学校 

基于高职扩招的师范生语言训练模式改革与资

源平台建设应用研究 
龙瑞兰 

JGGZKZ2020058 
广东茂名幼儿师范专科

学校 

高职扩招背景下学前教育专业“双精准”育人

模式的研究 
吴国彬 

JGGZKZ2020059 
广东茂名幼儿师范专科

学校 

高职扩招背景下思政课与德育之“五育”融合

的实践研究 
伍世亮 

JGGZKZ2020060 广东南方职业学院 
扩招背景下数据驱动型“分层精准教学”模式

破解生源多样化问题的探索与实践 
杨云鹏 

JGGZKZ2020061 
广东农工商职业技术学

院 

扩招背景下面向企业在岗职工的现代学徒制校

企协三方共育机制的研究与实践——以商务英

语专业为例 

王华 

JGGZKZ2020062 
广东农工商职业技术学

院 

高职扩招背景下虚实结合的远程在线课程教学

研究与实践——以移动通信课程为例 
黄巧洁 

JGGZKZ2020063 
广东农工商职业技术学

院 

高职院校涉农专业群服务地方产业开展扩招人

才培养途径和模式研究 
董斌 

JGGZKZ2020064 
广东农工商职业技术学

院 
扩招背景下高技能人才培养路径研究 何伟 

JGGZKZ2020065 
广东农工商职业技术学

院 

扩招背景下高等职业教育现代学徒制课程建设

研究 
孔繁正 

JGGZKZ2020066 广东女子职业技术学院 
高职商贸类扩招专业“校企协同”育人模式研

究与实践 
王凤基 

JGGZKZ2020067 广东女子职业技术学院 
面向高职扩招生源的基于“1+X”证书电子商务

人才培养模式研究与实践 
郭晓洁 

JGGZKZ2020068 广东女子职业技术学院 
面向高职外语专业高技能人才学历提升计划的

“分类、分组、分段”三导师制研究与实践 
黄恩成 

JGGZKZ2020069 广东轻工职业技术学院 
高职扩招背景下高效教学模式-导生制的研究

与应用——以软件与大数据专业群为例 
罗佳 

JGGZKZ2020070 广东轻工职业技术学院 

高职扩招背景下“科技引领、产教融合、精准

育人”的财贸人才培养模式研究与实践——以

物流管理专业群为例 

韩宝国 

JGGZKZ2020071 广东轻工职业技术学院 
高职扩招背景下化工类企业在岗员工的“现代

学徒制”培养模式的实践与创新 
李荣 

JGGZKZ2020072 广东轻工职业技术学院 
高职扩招生源“分类培养，多元联动”的机电

类专业人才培养模式的创新与实践 
宋霞 

JGGZKZ2020073 广东轻工职业技术学院 
食品与生物类“高技能人才学历提升计划”人

才培养模式研究与实践 
徐清华 

JGGZKZ2020074 
广东省外语艺术职业学

院 

高职扩招背景下学前教育专业基于“职业岗位

能力+线上线下混合”的公共英语教学模式构建

与研究 

张燕 

https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a9288606b4926ef01701ab2a1ea4574
https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a9288606b4926ef01701ab2a1ea4574
https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a9288606b4926ef01701ab2a1ea4574


立项编号 学校名称 项目名称 
项目 

负责人 

JGGZKZ2020075 
广东省外语艺术职业学

院 

高职扩招背景下学前教育专业人才培养模式创

新实践 
蒋慧 

JGGZKZ2020076 
广东省外语艺术职业学

院 

扩招背景下高职思政“精准教学、协同育人”

改革的实践研究 
管小青 

JGGZKZ2020077 
广东省外语艺术职业学

院 

高职扩招背景下职业教育作品化课程开发与应

用研究 
王迪 

JGGZKZ2020078 广东食品药品职业学院 
基于需求分析的高职专业学院职业英语网络选

修课程开发研究与实践 
兰丽伟 

JGGZKZ2020079 广东食品药品职业学院 
高职专业学院中药学专业人才培养模式的研究

与实践 
赵珍东 

JGGZKZ2020080 广东食品药品职业学院 
基于扩招背景下的优化高职医药基础课程体系

教学改革与实践 
阮志燕 

JGGZKZ2020081 广东食品药品职业学院 

“百万扩招”背景下高职中药学专业线上+线下

混合教学模式的探索与实践-------以“实用中

医药基础”课程为例 

李绍林 

JGGZKZ2020082 广东食品药品职业学院 
基于产教融合、工学结合的健康信息技术人才

培养研究与实践 
梁炳进 

JGGZKZ2020083 广东食品药品职业学院 

以新型职业农民与乡村振兴为契机，扩招背景

下中药生产与加工专业人才培养与实训基地的

协同研究 

欧阳蒲

月 

JGGZKZ2020084 广东食品药品职业学院 

5G 背景下 TBL 教学应对高职专业学院课程衔接

的实践与研究——以“人体形态结构”课程为

例 

覃玉群 

JGGZKZ2020085 广东食品药品职业学院 
扩招背景下食品类专业高技能人才学历提升培

养探索与实践 
黄国平 

JGGZKZ2020086 广东食品药品职业学院 
高职扩招背景下，多校合作专业诊断方法探索

与实践——以护理专业为例 
王毓 

JGGZKZ2020087 广东食品药品职业学院 高职扩招教学质量保障机制构建研究 戴春平 

JGGZKZ2020088 
广东水利电力职业技术

学院 

生源多元化背景下高职院校分类培养分层教学

研究与实践 
罗桂城 

JGGZKZ2020089 
广东水利电力职业技术

学院 

高职质量型扩招背景下校外教学点开展高技能

人才学历提升计划的管理研究 
李铁 

JGGZKZ2020090 广东司法警官职业学院 
退役军人学历提升与人才培养模式改革研究—

—以广东司法警官职业学院为例 
田加知 

JGGZKZ2020091 广东松山职业技术学院 
高职扩招背景下智慧课堂的构建研究——以省

级精品在线开放课程为例 
鄢丽娟 

JGGZKZ2020092 广东新安职业技术学院 
广东新安职业技术学院高职扩招教育教学管理

改革研究与实践 
汪治 

JGGZKZ2020093 广东邮电职业技术学院 
高职扩招背景下基于校企“双元”育人的市场

营销高技能人才培养模式的研究与实践 
张幸花 

https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a9288606b4926ef01700f4edecf454e
https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a9288606b4926ef01700f4edecf454e
https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a928860707f09cf0170c3b837330078
https://219-137-33-14.webvpn.gtcfla.net/business/project/projectApplyBook.do?actionType=view&bean.id=8a928860707f09cf0170c3b837330078
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JGGZKZ2020094 广东邮电职业技术学院 

文管类专业现代学徒制工作推进的实践与特色

分析——以工商企业管理专业与呼叫中心行业

协同育人为例 

刘兰革 

JGGZKZ2020095 广东职业技术学院 
高职扩招背景下电子商务专业“协同联动、双

线并行”人才培养模式探索与实践 
赖路燕 

JGGZKZ2020096 广东职业技术学院 
高职扩招背景下不同生源商贸类人才培养模式

研究与实践 
张燕芳 

JGGZKZ2020097 广东职业技术学院 

高职扩招背景下工作过程系统化课程建设及混

合式教学实施的研究与实践---以《Android 应

用开发》为例 

黄旺华 

JGGZKZ2020098 广东职业技术学院 
扩招背景下校企协同的机电专业群分类分层培

养研究与实践 
邹振兴 

JGGZKZ2020099 广东职业技术学院 
高职扩招背景下学生创新能力培养的“三维实

践”教学平台研究--以纺织专业群为例 
彭涛 

JGGZKZ2020100 广东职业技术学院 
高职扩招下“三融合”课程思政协同育人体系

的探索与实践 
唐琴 

JGGZKZ2020101 广东职业技术学院 

广东高技能人才学历提升扩招人才培养质量保

证体系的构建与实践——以广东职业技术学院

为例 

张久雷 

JGGZKZ2020102 广州城建职业学院 
基于“产教融合”的高职市场营销专业分类培

养分层教学的研究与实践 
陈明发 

JGGZKZ2020103 广州城建职业学院 
高职扩招背景下装配式建筑人才培养模式改革

与实践 
刘丘林 

JGGZKZ2020104 广州城建职业学院 
民办高职扩招背景下以成果为导向的分类人才

培养模式研究 
魏爱婕 

JGGZKZ2020105 广州城建职业学院 
高职扩招背景下整合式项目课程体系构建路径

研究 
兰兴武 

JGGZKZ2020106 广州城建职业学院 高职扩招学生学习质量评价体系的构建与实践 张德宜 

JGGZKZ2020107 广州城市职业学院 

高职专业学院会计专业人才培养模式改革研究

--以广州城市职业学院会计专业为试点改革平

台 

孙伟力 

JGGZKZ2020108 广州城市职业学院 
面向高职专业学院计算机应用技术专业的学生

职业素质测评探索与实践 
孟昉 

JGGZKZ2020109 广州城市职业学院 
高职扩招背景下职业技能与工匠精神相融合的

人才培养模式研究与实践 
叶小建 

JGGZKZ2020110 广州番禺职业技术学院 
基于新科技新技术的环境艺术设计专业特色人

才培养模式探究与实践 
邸锐 

JGGZKZ2020111 广州番禺职业技术学院 基于 obe 理念的高职混合式教学研究与实践 李霞 

JGGZKZ2020112 广州工程技术职业学院 
高职扩招背景下数字媒体应用技术专业实施

“1+X”证书制度的探究 
吴明珠 
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JGGZKZ2020113 广州工程技术职业学院 
基于高职扩招下多元混合新型教学模式改革探

索和研究---以电子商务专业为例 
何波 

JGGZKZ2020114 广州工程技术职业学院 
高职扩招背景下工业机器人技术专业“三教”

改革探究 
林雁飞 

JGGZKZ2020115 广州工程技术职业学院 
新时代高职扩招背景下工业机器人技术专业人

才培养模式改革探索与实践 
朱洪雷 

JGGZKZ2020116 广州工程技术职业学院 
教育信息化 2.0 下高职扩招教学质量诊断与改

进的实证研究 
梁国华 

JGGZKZ2020117 广州工程技术职业学院 
高职扩招背景下人才培养模式研究---以石油

化工技术专业为例 
饶珍 

JGGZKZ2020118 广州工程技术职业学院 
高职扩招背景下校企协同育人模式探索与实践

—以艺术设计类专业为例 
李智伟 

JGGZKZ2020119 广州华立科技职业学院 

高职扩招背景下“双主体、分层次、多元化”

学徒制人才培养模式研究与实践-以会计专业

为例 

杨素芹 

JGGZKZ2020120 广州华立科技职业学院 
基于质量型扩招下民办高职院校高技能人才培

养路径研究 
马俊 

JGGZKZ2020121 广州华南商贸职业学院 
高职扩招背景下设计类专业多元教学模式的改

革与实践 
魏小英 

JGGZKZ2020122 广州华商职业学院 
高职扩招《汽车运用与维修技术》专业校企合

作教学与生产一体化人才培养模式探索与实践 
柳坤文 

JGGZKZ2020123 广州华商职业学院 
高职扩招下“三结合，二融合，一置换”育人

模式的探究 
梁绍宇 

JGGZKZ2020124 广州科技贸易职业学院 
扩招背景下学分银行在人才培养模式中的应用

研究—以国际贸易专业为例 
王秋玲 

JGGZKZ2020125 广州科技贸易职业学院 
百万扩招背景下构建以岭南文化为融合点的课

程思政群研究 
黄雪梅 

JGGZKZ2020126 广州科技贸易职业学院 
高职扩招背景下退役军人创新创业教育模式探

索与实践 
王永祥 

JGGZKZ2020127 广州科技贸易职业学院 
高职院校扩招背景下艺术设计专业实践教学研

究 
辛维金 

JGGZKZ2020128 广州科技贸易职业学院 
面向车联网企业在职员工的智能网联汽车专业

领域现代学徒制人才培养模式研究与实践 
张红伟 

JGGZKZ2020129 广州南洋理工职业学院 
高职扩招背景下基于 SPOC 的汽车专业课程混合

式教学研究与实践 
覃卓庚 

JGGZKZ2020130 
广州涉外经济职业技术

学院 

媒介传播方式融入高职扩招生素质教育的实践

与探索 
王艳春 

JGGZKZ2020131 广州体育职业技术学院 
“百万扩招”形势下运动训练专业群人才培养

模式改革与实践 
谈群林 

JGGZKZ2020132 广州铁路职业技术学院 
高职大规模扩招背景下的机电类在线课程建设

与应用研究—以《通用机械设备检修》为例 
刘庆才 
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JGGZKZ2020133 广州铁路职业技术学院 
高职扩招背景下“信息技术+”赋能的差异化教

学模式探索与实践 
陈雪梅 

JGGZKZ2020134 广州铁路职业技术学院 
百万扩招背景下高职多元人才培养模式改革的

研究实践—以广州铁路职业技术学院为例 
王喜苗 

JGGZKZ2020135 广州铁路职业技术学院 
高职扩招背景下旅游管理专业工学一体人才培

养模式研究与实践 
刘雨涛 

JGGZKZ2020136 广州卫生职业技术学院 
基于智慧课堂的分类培养分层教学模式在生理

学教学中的应用研究 
潘丽 

JGGZKZ2020137 广州卫生职业技术学院 
高职扩招背景下护理专业教育质量管理体系研

究-以广州卫生职业技术学院为例 
罗春连 

JGGZKZ2020138 河源职业技术学院 
高职扩招背景下融合 O2O 与工作室的差异化教

学研究与实践 
黄日胜 

JGGZKZ2020139 河源职业技术学院 
百万扩招背景下高职实践教学质量监控体系研

究 
马韦伟 

JGGZKZ2020140 河源职业技术学院 
高职扩招生源多元化背景下“因材施教、分类

培养”的校企协同育人模式研究与实践 
周永福 

JGGZKZ2020141 惠州工程职业学院 
高职扩招背景下基于混合现实技术的虚拟课堂

人才培养模式可行性研究 
许震宇 

JGGZKZ2020142 惠州工程职业学院 
基于指标体系的扩招生源人才培养评估方法研

究 
肖建峰 

JGGZKZ2020143 惠州卫生职业技术学院 
基于高职扩招背景下药学专业分类分层人才培

养模式的探索与实践 
梁可 

JGGZKZ2020144 嘉应学院 
高职扩招背景下教师教育类人才培养模式的建

构 
汤潇林 

JGGZKZ2020145 江门职业技术学院 
高职扩招专业诊断与改进的研究与实践—以模

具设计与制造专业为例 
郑淑玲 

JGGZKZ2020146 茂名职业技术学院 
学分认定与转换及其信息化建设在高职扩招生

源中的研究与实践 
吴红梅 

JGGZKZ2020147 清远职业技术学院 
面向社会人员扩招背景下的高等职业教育会计

专业教学标准研制 
黄清泉 

JGGZKZ2020148 清远职业技术学院 
基于 O2O 混合教学与众测服务的网络安全高技

能人才培养模式的研究与探索 
王斌 

JGGZKZ2020149 清远职业技术学院 
基于 OBE 理念的高职扩招药学专业教学标准研

制 
陈法才 

JGGZKZ2020150 清远职业技术学院 
服务“乡村振兴”的“三阶三维三制”村“两

委”干部培养模式改革 
胡刚 

JGGZKZ2020151 清远职业技术学院 
“政行校校企”多方合作下的高职专业学院现

代学徒制探索与实践研究 
谌俊 

JGGZKZ2020152 汕头职业技术学院 
高职扩招背景下学前教育专业课程改革研究--

以《学前教育概论》为例 
朱玲 

JGGZKZ2020153 韶关学院 
基于雨课堂的学前教育专业音乐类钢琴课程混

合式教学研究 
张鸿舜 
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JGGZKZ2020154 韶关学院 
“互联网+”时代学前教育师资人才培养模式探

究——基于美术课程视角 
陈永亮 

JGGZKZ2020155 深圳信息职业技术学院 
基于 BIM 技术的高职扩招建设工程管理专业工

程识图类课程教学新模式的探究与实践 
尧国皇 

JGGZKZ2020156 深圳信息职业技术学院 
基于区块链的开放式实践教学信息管理系统的

研究与探索 
段虎 

JGGZKZ2020157 深圳信息职业技术学院 
百万扩招背景下高职大数据技术与应用专业人

才培养方案的探索与实践 
陈宝文 

JGGZKZ2020158 深圳信息职业技术学院 
高职扩招背景下面向多生源的混合式教学模式

的研究与应用 
诸振家 

JGGZKZ2020159 深圳信息职业技术学院 
高效服务“高职百万扩招”的区域产教深度融

合“三园互嵌-精准圈地”模式构建与实践探索 
安冬平 

JGGZKZ2020160 深圳信息职业技术学院 
高职扩招背景下基于精准教学的混合教学改革

与实践 
陈煜 

JGGZKZ2020161 深圳信息职业技术学院 百万扩招背景下实习教学有效管理研究与实践 张海平 

JGGZKZ2020162 深圳信息职业技术学院 
基于课堂教学改革的高职扩招“双轮双线双轨

双结合”人才培养模式研究与实践 
林徐润 

JGGZKZ2020163 深圳职业技术学院 
基于工作岗位需求的高职扩招商务英语专业人

才培养模式改革研究 
韩冬晶 

JGGZKZ2020164 深圳职业技术学院 
餐饮食品行业学徒制人才培养模式的研究与实

践 
黄略略 

JGGZKZ2020165 深圳职业技术学院 
高职专业学院聚焦双能力培养的人文通识课程

改革与实践 
武怀军 

JGGZKZ2020166 深圳职业技术学院 
智能制造背景下层次化技能人才培养模式探索

与实践——以高职扩招机电一体化专业为例 
黎良田 

JGGZKZ2020167 深圳职业技术学院 
扩招背景下高质量人才培养的路径研究与实践

--以汽车运用与维修技术专业为例 
邓志君 

JGGZKZ2020168 深圳职业技术学院 
校企“双师课堂”在《消防工程技术》专业高

职扩招中的构建与实施 
杨连武 

JGGZKZ2020169 深圳职业技术学院 
面向退役士兵的法律人才“政校行企四方联动”

培养模式研究与实践 
景艳 

JGGZKZ2020170 深圳职业技术学院 
高职现代学徒制教学运行管理实证研究与实践

-以深圳职业技术学院为例 
鲍薇薇 

JGGZKZ2020171 深圳职业技术学院 
扩招背景下高职机电类专业人才培养应对路径

研究与实践 
廖强华 

JGGZKZ2020172 深圳职业技术学院 
高职扩招新形势下园林专业现代学徒制人才培

养路径探讨 
李永红 

JGGZKZ2020173 深圳职业技术学院 

高职扩招背景下高职专业学院课程项目化改造

和考试一体化改革的研究与实践——基于较低

成本确保人才培养质量的视角 

胡延华 
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JGGZKZ2020174 顺德职业技术学院 
基于系统学情分析的扩招生源人才培养方案设

计研究--以烹调工艺与营养专业为例 
李东文 

JGGZKZ2020175 顺德职业技术学院 
高职扩招背景下在线教学资源的建设与应用实

践——以《前厅部的运营与管理》课程为例 
马瑞 

JGGZKZ2020176 顺德职业技术学院 
百万扩招背景下社会生源工作业绩认定与学分

转换机制研究——以电子商务专业为例 
马小红 

JGGZKZ2020177 顺德职业技术学院 
“百万扩招”背景下高职师资队伍建设与管理

的探索与实践--以食品质量与安全专业为例 
杨雅兰 

JGGZKZ2020178 顺德职业技术学院 

多类型生源学习成果认定积累与学分转换机制

研究与实践——以汽车检测与维修技术专业为

例 

侯文胜 

JGGZKZ2020179 顺德职业技术学院 
高职扩招背景下“分类分层，证教并重”的康

复养老人才培养模式创新与实践 
唐晓琳 

JGGZKZ2020180 顺德职业技术学院 
质量型扩招背景下高职院校思想政治理论课

“三教”改革与实践 
万力 

JGGZKZ2020181 顺德职业技术学院 
质量型扩招背景下基于 COMET 能力模型的多元

生源培养质量测评方法研究与实践 
胡建国 

JGGZKZ2020182 顺德职业技术学院 
高职扩招下的“一平三端三课堂”人才培养路

径探索与实践——以顺德职业技术学院为例 
周钦青 

JGGZKZ2020183 顺德职业技术学院 
高职扩招背景下基于“一云两课”的“精准教

学”模式探索与实践 
曾爱林 

JGGZKZ2020184 阳江职业技术学院 
高职扩招视觉下基于 OBE 逆向设计的环境专业

工匠型人才培养模式探索 
杨岳 

JGGZKZ2020185 阳江职业技术学院 
面向高职扩招生源的学分制研究与实践——以

阳江职业技术学院为例 
杜菁锋 

JGGZKZ2020186 阳江职业技术学院 

基于“一平台双结合三层次”的高职扩招教学

管理模式研究与实践——以阳江职业技术学院

为例 

卢志兰 

JGGZKZ2020187 湛江幼儿师范专科学校 
高职扩招背景下学前教育专业“模块化”教育

实习研究与实践 
王萍 

JGGZKZ2020188 湛江幼儿师范专科学校 

高职扩招背景下学前音乐课程线上线下混合式

教学模式探索与实践——以《奥尔夫音乐教育》

课程为例 

陈春兰 

JGGZKZ2020189 湛江幼儿师范专科学校 

幼儿园教师进修动机与专业成长之关系调查研

究——以湛江幼儿师范专科学校学历提升试点

班为例 

陈彩玲 

JGGZKZ2020190 湛江幼儿师范专科学校 

高职扩招背景下混合式实训教学模式构建研究

——以湛江幼儿师范专科学校学前教育专业为

例 

黄臻晓 

JGGZKZ2020191 肇庆医学高等专科学校 
高职扩招联合培养模式下护理专业群开展

“1+X”证书的课证融合教学改革与实践 
邹立琴 
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JGGZKZ2020192 肇庆医学高等专科学校 
高职扩招下提升基层护理人才学历教育的专业

核心课程教学改革与实践 
苏丽嬛 

JGGZKZ2020193 肇庆医学高等专科学校 
扩招背景下中-高-本协同育人的卫生健康专业

学院办学模式探究与实践 
刘其礼 

JGGZKZ2020194 肇庆医学高等专科学校 
扩招背景下在职基层卫生人才学历提升的培养

模式研究与实践 
张贵锋 

JGGZKZ2020195 肇庆医学高等专科学校 
高职扩招下基层卫生人才的学习成果认定与转

换机制的研究与实践 
植瑞东 

JGGZKZ2020196 肇庆医学高等专科学校 
高职扩招背景下临床医学专业群人才培养模式

的创新与实践 
汤之明 

JGGZKZ2020197 肇庆医学高等专科学校 
高职扩招下医药卫生类师资队伍建设的研究与

创新 
王福青 

JGGZKZ2020198 中山火炬职业技术学院 
百万扩招背景下“以学生为中心”的包装策划

与设计专业分层分类教学模式实践研究 
张莉琼 

JGGZKZ2020199 中山火炬职业技术学院 
高职扩招制造类专业现代学徒制“联盟式”培

养模式的研究与实践 
王丽荣 

JGGZKZ2020200 中山火炬职业技术学院 

高职扩招背景下英国 EAL 学徒制培养模式本土

化的研究与实践——以模具设计与制造专业为

例 

丁立刚 

JGGZKZ2020201 中山火炬职业技术学院 
高职扩招专业人才培养方案和 1+X 证书制度融

合性研究与实践 
张一平 

JGGZKZ2020202 中山火炬职业技术学院 
高职扩招中产教融合学院的作用研究与建设探

索——以金源学院为例 
吴磊 

JGGZKZ2020203 中山火炬职业技术学院 高职扩招学生学业评价的研究与实践 樊孝凯 

JGGZKZ2020204 中山火炬职业技术学院 
面向高职扩招的国际经济与贸易专业课程标准

研发---基于职业核心素养视角 
丁世勋 

JGGZKZ2020205 中山火炬职业技术学院 高职扩招教学质量保证机制的构建与运行研究 陈殷辉 

JGGZKZ2020206 中山职业技术学院 
高职扩招背景下电梯工程技术专业人才培养模

式的改革与探索 
殷勤 

JGGZKZ2020207 中山职业技术学院 
高职扩招背景下“多平台、立体式”信息安全

专业分类精准实践教学模式的研究 
梁本来 

JGGZKZ2020208 中山职业技术学院 
高职扩招带来的现代学徒制实践新瓶颈突破探

索研究 
张继涛 

JGGZKZ2020209 中山职业技术学院 
高职扩招背景下产业学院多元化教学模式改革

探索与研究 
刘周海 
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