
中山火炬职业技术学院 

2020 年度“创新强校工程”考核自评佐证材料目录 

2.提质 

 2.1 体制机制改革 

2.1.1 2020 年办学体制机制建设与改革创新报告 

2.1.1.1 《中共中山火炬职业技术学院委员会会议议事规则》 

2.1.1.2 《中山火炬职业技术学院校长办公会议议事规则》 

2.1.1.3 《学院督查工作管理办法》 

2.1.1.4 《学院干部交流暂行办法》 

2.1.1.5 《学院干部退出管理暂行办法》 

2.1.1.6 《学院绩效考核激励管理办法》 

2.1.1.7 新订、修订的制度目录】 

2.1.1.8 《学院劳动教育总体实施方案》 

2.1.1.9 《2020 年下学期 2020 级学生〈劳动教育〉实施方案》 

2.1.1.10《学院兼职教师管理办法》 

2.1.1.11 广东省职教本科试点方案（我校包装策划与设计、印

刷媒体技术专业、产品设计专业三个专业 

2.1.2 2020 年二级院校管理体制改革报告 

2.1.2.1 装备智造学院党总支被确定为“广东省党建工作标杆院

系”培育创建单位（粤教工委组函〔2020〕13 号第 6 页） 

2.1.2.2 健康产业学院教师党支部被确定为“广东省党建工作样

板支部”培育创建单位（粤教工委组函〔2020〕13 号第

16 页） 

2.1.2.3 李小玉工作室被确定为广东省“双带头人”工作室（粤

教工委组函〔2020〕13 号第 20 页） 

2.1.2.4 中炬职院发（2020）61 号关于调整兼职教师课酬待遇的

通知 



2.1.2.5 抗疫物资生产企业装配调试口罩机 

2.1.2.6 在 2020 年第六届中国国际“互联网+”大学生创新创业

大赛广东省分赛中奖牌总数名列全省高职院校第一名。 

2.1.2.7 梁东孝被评为“广东省劳动模范” 

2.1.2.8《中山火炬职业技术学院学术委员会二级学院学术分委

员会章程》 

2.1.2.9 广东省职教本科试点方案（我校包装策划与设计、印刷

媒体技术专业、产品设计专业三个专业） 

2.1.2.10《学院内设机构设置方案》 

2.1.2.11《学院绩效考核激励管理办法（试行）》 

2.1.3 2020 年人事制度和绩效工资制度改革报告 

2.1.3.1 《中山火炬职业技术学院考勤休假管理制度（修订版） 

2.1.3.2《中山火炬职业技术学院职称评审评审制度文件-2020 年

修订稿》 

2.1.3.3《中山火炬职业技术学院兼职教师管理办法（2020 年修

订版）》 

2.1.3.4《高层次技能型兼职教师管理办法（2020 年修订版）》 

2.1.3.5《中山火炬职业技术学院年终绩效考评奖励金分配方案》

（中炬职院发〔2020〕82 号） 

2.1.3.6《中山火炬职业技术学院年终绩效考评奖励金二次分配

方案》（中炬职院发〔2020〕83 号） 

2.1.3.7《中山火炬职业技术学院事业编制人员绩效工资实施办

法》 

2.1.3.8《中山火炬职业技术学院绩效考核激励管理办法（试行）》

（中炬职委发〔2020〕30 号） 

2.1.3.9 《中山火炬职业技术学院内设机构职责（修订稿）》 

2.1.4 2020 年学分制管理制度改革报告 

2.1.4.1 关于印发《中山火炬职业技术学院学分制改革实施方案

（试行）》的通知 



2.1.4.2 关于印发《中山火炬职业技术学院学分制学生学籍管理

规定（试行）》等制度的通知 

2.1.4.3 关于印发《修订 2019 级基于学分制的专业人才培养方

案的原则意见》的通知 

2.1.4.4 《在线开放课程学习认证和学分认定试行办法》 

2.1.4.5 关于印发《中山火炬职业技术学院关于制订 2020 级专

业人才培养方案的原则意见》的通知 

2.1.4.6 《中山火炬职业技术学院学分认定与转换工作管理办法

（试行）》 

2.1.4.7 包装策划与设计专业 2020 级人才培养方案（三年制） 

2.1.4.8 印刷媒体技术专业（现代学徒制）2020 级人才培养方案

（三年制） 

2.1.4.9 包装策划与设计专业扩招学生人才培养方案（高职扩招 

含学情分析报告） 

2.1.5 2020 年建立健全专业结构调整优化机制报告 

2.1.5.1 关于举办“专业和专业群诊断及升级专题研讨会”的通

知 

2.1.5.2 关于做好专业群诊断及升级专题调研工作的通知 

2.1.5.3 新兴产业背景下中山火炬职业技术学院专业群诊断与

升级建设报告 

2.1.5.4 中山火炬职业技术学院专业结构调整与优化指导意见 

2.1.5.5 专业结构调整专家评审材料 

2.1.5.6 关于公布专业结构调整优化情况和 2019 年招生专业的

通知 

2.1.5.7 中炬职委发（2019）24 号关于印发《中山火炬职业技术

学院内设机构设置方案》的通知 

2.1.5.8 中炬职院发〔2019〕90 号关于立项学校重点建设专业群

的通知 

2.1.5.9 专业群规划一览表 



2.1.5.10 中山火炬职院关于提交 2020 年拟招生专业申报材料的

报告 

2.2 教学改革与管理 

2.2.1 2020 年高水平专业群建设 

2.2.1.1 2020 年高水平专业群建设报告 

2.2.1.2 国家级高水平专业群立项文件 

2.2.1.3 省级高水平专业群立项文件 

2.2.1.4 校级高水平专业群立项文件 

2.2.2 “学历证书+职业技能等级证书”试点 

2.2.2.1 中山火炬职业技术学院-2020 年度 1+X 证书制度试点工

作报告 

2.2.2.2 中山火炬职业技术学院-1+X 证书试点情况明细表 

2.2.3 2020 年创新创业教育 

2.2.3.1 中山火炬职业技术学院 2020 年创新创业教育报告 

2.2.3.2-1 中炬职院发〔2020〕19 号关于印发《中山火炬职业技

术学院关于深化创新创业教育改革的实施办法（试行）》

的通知 

2.2.3.2-2 中炬职院发〔2020〕86 号关于印发《中山火炬职业技

术学院“互联网+”大学生创新创业大赛奖励办法》的

通知 

2.2.3.2-3 中炬职院发（2020）95 号关于印发《中山市易创空间

创业孵化基地资金管理办法》的通知 

2.2.3.3 中炬职院发〔2020〕20 号关于成立中山火炬职业技术学

院创新创业教育工作领导小组的通知_7 

2.2.3.4-1 深化设计｜火炬职院大学生创业孵化基地 ｜ 挚中设

计 2020.04.24 

2.2.3.4-2 大学生创业孵化基地选拔入驻项目开展情况汇报材料 

2.2.3.4-3 易创空间环境改造设计（深化设计阶段）2016.05.24



——挚中设计 

2.2.3.4-4 中山美居创业孵化基地易创空间方案（火炬职院）

11-20 

2.2.3.5-1 导师战略合作协议 1 

2.2.3.5-2 导师战略合作协议 2 

2.2.3.6-1 关于就业创业两课课程教学改革的实施方案 

2.2.3.6-2 全部项目基本信息汇总表 20200706 

2.2.3.7-1 粤教毕函[2020]4 号省赛获奖通知 

2.2.3.7-2 附件 1(红旅赛道获奖名单) 

2.2.3.7-3 附件 1(职教赛道获奖名单) 

2.2.3.8-1 广东省教育厅关于举办广东省第六届中国国际“互联

网+”大学生创新创业大赛总结表彰活动的通知 

2.2.3.8-2 附件 2：第六届中国国际“互联网+”大学生创新创业

大赛总决赛“青年红色筑梦之旅”赛道获奖名单 

2.2.3.8-3 附件 3：第六届中国国际“互联网+”大学生创新创业

大赛总决赛职教赛道获奖名单 

2.2.4 内部质量保证体系诊断与改进 

2.2.4.1 2020 年内部质量保障体系诊断与改进情况报告 

2.2.4.2 中山火炬职业技术学院内部质量保证体系诊断与改进

实施方案 

2.2.4.3 中山火炬职业技术学院 2020 应届毕业生培养质量评价

报告 

2.2.5 线上开设课程数占教学计划内课程总数比例 

2.2.5.1 2019-2020 学年教学计划内课程总数 

2.2.5.2 2019-2020 学年线上开设课程数 

2.3 产教融合 

2.3.1 2020 年校企合作体制机制改革情况报告 

2.3.2 2020 年合作平台建设情况报告 



2.3.3.1 2020 年企业提供的校内实践教学设备值明细表 

 2.3.4 企业订单学生所占比例 

2.3.4.2 2020 年企业订单学生明细表 

2.3.4.3 2020 年有普通高职在校生专业一览表 

2.3.5 2020 年现代学徒制试点 

2.3.5.1 2020 年现代学徒制试点情况报告 

2.3.5.2 2020 年现代学徒制试点学生数明细表 

2.3.5.3 2020 年现代学徒制试点学生名单 

2.3.6 2020 年校企合作共同开发标准与资源情况报告 

2.3.6.1 校企共同开发标准一览表 

2.3.6.2 校企共同开发教材一览表 

2.3.6.3 校企共同开发课程一览表 

2.4 实践教学 

2.4.1.1 2020 年校内实践教学工位明细表 

2.4.2 2020 级人才培养方案 

2.4.3 实习管理 

2.4.3.1 中山火炬职业技术学院 2020 年实习管理情况报告 

2.4.3.2 中山火炬职业技术学院 2020 年实习学生明细表 

2.5 师资队伍 

2.5.1.1 校内专任教师情况一览表 

2.5.1.2 2020 年普通高职在校生数 

2.5.1.3 2019-2020-2 外聘老师授课情况一览表 

2.5.1.4 2020-2021-1 外聘老师授课情况一览表 

2.5.2.1 校内专业课专任教师情况一览表（含双师素质） 

2.5.2.2 中山火炬职业技术学院“双师素质”教师资格认定办法 

2.5.3.1 校内专业课专任教师情况一览表 

2.5.3.2 三年以上行业企业工作经历或实习实践经验的专业课

专任教师一览表 



2.5.4.1 专任教师一览表 

2.5.4.2 年度到企业实践锻炼专任教师一览表 

2.5.5.1 企业兼职教师授课一览表 

2.5.5.2 2019-2020 学年专业课课时明细表 

2.5.6.1 中青年国内访问学者通知书 

2.5.6.2 关于 2019 年职业教育省级教育教学成果奖获奖证书 

2.5.6.3 《中山火炬职业技术学院师德失范行为负面清单及处理

办法（试行）》 

2.5.6.4 《中山火炬职业技术学院关于建立健全师德建设长效机

制的实施办法》 

2.6 人才培养质量 

2.6.1 2020 年应届毕业生创业情况表 

2.6.2 毕业生总体满意度调查和回收率系统截图 

2.6.3 雇主总体满意度调查和回收率系统截图 

2.6.4 教师总体满意度调查和回收率系统截图 

2.7 人才培养工作标志性成果 

2.7.1.1 广东省示范性高等职业院校 

2.7.1.2 国家“十三五”规划教材 

2.7.1.3 广东省五一劳动奖章 

2.7.1.4 全国包装行业职业教育创新团队 

2.7.1.5 广东省高职院校和本科高校协同育人试点 

2.7.1.6 专业通过 IEET 专业认证 

2.7.1.7 英国 EAL 认证中心 

2.7.1.8 学校教师通过考核成为 EAL 考评员 

2.7.1.9 广东省中高职衔接三二分段协同育人试点 

2.7.1.10 广东省高职教育精品资源共享课程 

2.7.1.11 广东省高职教育公共实训中心 

2.7.1.12 广东省“十三五”教育规划课题 



2.7.1.13 广东省青年教师教学能力大赛 

2.7.1.14 广东省职业教育技能竞赛教师教学能力大赛 

2.7.1.15 广东省哲学社会科学“十三五”规划项目 

2.7.1.16 学校教师获广东省科学技术进步奖 

2.7.1.17 普通高校人工智能和服务乡村振兴重点领域专项项目 

2.7.1.18 学校教师受聘为 UK NARIC 英国国家学历学位评估

认证中心中国专家资源库成员 

2.7.1.19 学校师生团队获红点至尊奖 

2.7.1.20 学校师生团队获 IF 奖 

2.7.1.21 “一带一路”暨金砖国家技能发展与技术创新大赛二

等奖证书 

2.7.1.22 广东省第五届高校青年教师教学大赛优秀组织奖 

2.7.1.23 教育部教指委教学成果奖特等奖 

2.7.1.24 广东省高职教育优秀教学团队 

2.7.1.25 广东省高校思想政治理论课青年教师教学基本功比赛 

2.7.1.26 广东省互联网+大学生创业大赛银奖 

2.7.1.27 广东省物流行业智慧物流技能竞赛二等奖 

2.7.1.28 全国包装职业教育微课大赛一等奖 

2.7.1.29 学生获“挑战杯”广东大学生科技作品竞赛金奖 

2.7.1.30 第六届广东省大学生三人篮球赛第三名 

2.7.1.31 创新创业基地（易创空间获批粤港澳大湾区青年家园 

2.7.1.32 广东省党建工作标杆院系培育创建单位 

2.7.1.33 广东省党建工作样板支部培育创建单位 

2.7.1.34 广东省“双带头人”工作室 

2.7.1.35 学生案例 1：携手奔小康，电商有力量 

2.7.1.36 学生案例 2：让创新之花开满人生路 

2.7.1.37 学生案例 3：促三产融通，打造华南水产经济带的“一

带一校” 

2.7.1.38 学生案例 4：勤奋自律 追求卓越 



2.7.1.39 学生案例 5：让青春热血在扶贫攻坚一线绽放 

2.7.1.40 学生案例 6：专业学生共创业 专利技术绽放异彩 

2.7.1.41 学生案例 7：纳新创智，融变精匠 

2.7.1.42 学生案例 8：专创融合走出的“逐光•筑梦”之路 

2.7.1.43 学生案例 9：产教融合建平台，校企合作育人才 

2.7.1.44 学生案例 10：赛教结合出成果 


