
开展国家、省、市、校四级大学生技能竞赛

佐证清单

1. 设立专项经费支持学生竞赛管理

2. 课程采用课赛结合的方式，学生百分百参赛

3. 学生获得广东省教育厅第二届粤港澳大湾区学校

美术与设计作品展暨第四届广东省高校设计作品学

院奖双年展一等奖 1 项，三等奖 1 项

4. 学生获得 2020 年中国“包装之星”创意一等奖 1

项

5. 学生获得 2016 年、2017 年获得全国包装职业教育

教学指导委员会包装设计技能大赛一等奖 2 项；

6. 学生获得 2016 年、2018 年世界技能大赛（印刷）

中国选拔赛三等奖 2项

7. 2018 年获得世界学生包装之星共计 5 项









































《包装改良设计》课程考核方案（广东之星）

一：考核目的、意义

2014 年 6 月份召开的全国教育工作会议，出台了《国务院关于

加快发展现代职业教育的决定》国发[2014]19 号，指出：“推行项目

教学、案例教学、工作过程导向教学等教学模式。加大实习实训在教

学中的比重，创新顶岗实习形式，强化以育人为目标的实习实训考核

评价。开展职业技能竞赛，建立专业教学标准和职业标准联动开发机

制。推进专业设置、专业课程内容与职业标准相衔接”。

以赛代考是一种创新的考核模式，对高职教学考核方式改革起到

积极引领作用，一方面锻炼学生的实际操作能力，提升学生整体的技

能水平，从而能够适应包装设计工作要求与当前的就业形势的需要。

另一方面，能提高专业教师的理论与技能水平，同时促进了高职人才

培养模式改革的发展。

以职业技能大赛为切入点，课赛结合、以赛代考，促进学生职业

技能提升。

二：考核内容：

文创产品类(文化旅游纪念品、办公用品、家居日用品、科技日用造

型设计、工艺品、包装、创意 DIY等)

视觉传达类(包装、海报、插画、画册、装帧、VI 系统、吉祥物、标

志、字体、导向等)



产品设计类(工业产品外观、造型、结构、工艺、材料、服装等). >环

境空间类(景观、园林、建筑、室内、展示等)

数字媒体类(网页、UI 设计、图标、自媒体创作、影视动画、影视宣

传片等)

三：作品提交要求：

1）以平面方式提交照片、设计效果图（模型图片）。

（2）需要提供最少一幅、最多五幅，能清楚显示作品设计稿或

产品特征的图片，图片要求一幅综合效果图（展板展示图）以及能体

现作品原貌或创意设计多角度的亮点图，每幅图片须为 A3（420×

297mm）规格，精度不低于 300dpi，不超过 5M，jpg 格式保存。

（3）设计说明不超过 200字，阐述创意设计亮点等信息。

四：作品提交时间

本学期 20周周四下午 17：00。



《包装结构设计》考核方案（全国大学生包装

结构设计大赛）

“全国大学生包装结构创新设计大赛”是一项由教育部轻工类专业

教学指导委员会主办的， 面向全国普通高等学校包装类专业在校大

学生的全国性学科竞赛活动。旨在为包装设计领域培育和发现人才，

挖掘新的包装创意和新作品，服务包装行业发展。大赛与教学相结合，

通过调研分析，了解受众需求，进行创新包装结构设计，为高校学生

提供一个展示自我的舞台！打造属于高校包装人自己的赛事！

一：考核目的、意义

大赛以培养大学生“创新结构设计能力”为目标，以发现人才，培

养人才为宗旨，面向全国普通高等学校包装类专业在校大学生，结合

参赛作品，激发学生的创新设计灵感，培养学生的创新创意素质和包

装设计能力。

以赛代考是一种创新的考核模式，对高职教学考核方式改革起到

积极引领作用，一方面锻炼学生的实际操作能力，提升学生整体的技

能水平，从而能够适应包装设计工作要求与当前的就业形势的需要。

另一方面，能提高专业教师的理论与技能水平，同时促进了高职人才

培养模式改革的发展。



以职业技能大赛为切入点，课赛结合、以赛代考，促进学生职业

技能提升。

二、参赛作品设计要求及提交流程

1.设计主题：“包装链接生活” 。大赛以培养大学生“创新结构设

计能力” 为目标，结合参赛作品，激发学生的创新设计灵感，培养学

生的创新创意素质和包装设计能力。

2.所有参赛作品必须是遵照大赛宗旨，按照比赛内容要求：

（1）作品具有较强的创新内涵；

（2）作品突出结构、功能与艺术等创新，突显价值理念；

（3）作品从造型设计、环保性能、成本优化等方面体现大赛主

题；

（4）充分考虑材料运用及功能结构合理，考虑批量生产制造可

行性；

（5）体现创意包装、智慧包装以及注重消费体验的发展方向。

3.参赛作品以包装结构创新设计为导向，具体分类如下：

（1）电商包装

（2）快销产品包装

（3）工业产品包装

（4）电器包装

（5）零售展示包装

（6）农产品包装



（7）智能包装

（8）其他

三、提交作品与大赛时间安排

1.报名以学校为单位，包装院（系）或相关专业部门组织本校报

名工作，本学期 20 周周四下午 17：00 前按照要求格式在官网上传

完成作品的电子稿（包括效果图、三视图、简要设计创意说明），并

将按要求装裱的参赛作品邮寄到大赛组委会指定地址。



《包装装潢设计》课程考核方案（IF设计大赛）

IF Design Award（IF 设计大奖）由德国 IF（International Forum

Design）汉诺威国际论坛设计有限公司主办，它以振兴工业设计为目

的，提倡设计创新理念，每年都会召开国际性竞争大赛，被公认为全

球设计大赛最重要的奖项之一，在国际工业设计领域更素有“设计奥

斯卡”的美誉。旨在为包装设计领域培育和发现人才，挖掘新的包装

创意和新作品，包装行业发展。包装可以诱发我们购买产品的欲望、

提升产品价值并可强化品牌形象。包装可体现永续性的概念与使用功

能等。包装已不仅仅是包装，其本身即具有将当的价值。

一：考核目的、意义

奖项以培养设计师以振兴工业设计为目的，提倡设计创新理念为

宗旨，面向全世界包装类专业设计师，结合参赛作品，激发设计师的

创新设计灵感，培养设计师的创新创意素质和包装设计能力。

以赛代考是一种创新的考核模式，对考核方式改革起到积极引领

作用，一方面锻炼设计师的实际操作能力，提升学生整体的技能水平，

从而能够适应包装设计工作要求与当前的就业形势的需要。另一方

面，能提高理论与技能水平，同时促进了高职人才培养模式改革的发

展。

能够引领未来产品的发展方向，同时能够为消费者带来更多惊

喜。



二：考核内容：

本课程考核内容根据“2020 IF 设计大赛”赛事要求整理，根据

教学内容，参与真题真做部分。

■ 产品设计

汽车、运动/户外/自行车、休闲、婴儿/儿童、手表/珠宝、音响、

电视/相机、电信、电脑、游戏硬件/ VR、办公、照明、家居家具、厨

房、家居/餐具、浴室、园林、建筑科技、公共/零售、医药/健康、美

容/护理、工业/工具、纺织/墙面/地板

■ 包装设计@设计有赏网

饮料、食品、美容/健康、医药，家用，消费品，行业/ B2B，非

品牌包装

■ 视觉传达设计

网站、应用程序/软件、电影/视频、企业标识/品牌，杂志/新闻/

出版，活动/广告、

年度报告、排版/标识、活动、用户界面(UI)

■ 室内设计

展览会/商业展览、公众展览、商店/陈列室，酒店/水疗中心/餐

厅/酒吧，住宅，办公室/工作空间，公共设施

■ 专业概念设计

流动性、生活空间、可持续性、健康、食物/水，工具，教育，

可用性/界面，安全，休闲

■ 服务设计



健康、交通/物流、银行/保险、零售、旅游、教育、政府/机构、

娱乐

■ 建筑设计

公共、住宅、办公室/工业、零售/酒店、城市/景观，混合用途

三：作品提交要求：

1、参评项目名称

2、参评类别

3、高清作品图像 4‐7 张（JPG 格式，5M 以下，短边不得低于 1500

像素，长边不得超过 4750像素）

4、参评项目设计说明文字（650字符以内）

5、设计/开发起、止时间以及项目竣工/投入运营时间

6、分别从理念、外观形态、功能、差异化、影响力 5个方面阐

述该设计的亮点（评审打分依据）

7、参评项目设计机构和设计师基础信息

8、参评项目客户/制造商基础信息

9、参评项目 PDF 演示文稿（8 页以内，10M 以下，分辨率为

2560x1440像素）

四：作品提交时间

本学期 20周周四下午 17：00。



《包装综合实训》课程考核方案（中国包装创意设计）

一：考核目的、意义

2014 年 6 月份召开的全国教育工作会议，出台了《国务院关于

加快发展现代职业教育的决定》国发[2014]19 号，指出：“推行项目

教学、案例教学、工作过程导向教学等教学模式。加大实习实训在教

学中的比重，创新顶岗实习形式，强化以育人为目标的实习实训考核

评价。开展职业技能竞赛，建立专业教学标准和职业标准联动开发机

制。推进专业设置、专业课程内容与职业标准相衔接”。

以赛代考是一种创新的考核模式，对高职教学考核方式改革起到

积极引领作用，一方面锻炼学生的实际操作能力，提升学生整体的技

能水平，从而能够适应包装设计工作要求与当前的就业形势的需要。

另一方面，能提高专业教师的理论与技能水平，同时促进了高职人才

培养模式改革的发展。

以职业技能大赛为切入点，课赛结合、以赛代考，促进学生职业

技能提升。

二：考核内容：

本课程考核内容根据“2019 中国包装创意设计大赛”赛事要求

整理，根据教学内容，参与真题真做部分。

1、四川省宜宾五粮液集团有限公司横向课题“真题真做”

项目名称：五粮液包装设计。

两个方向：产品提升设计类；新品创作类。



2、浙江大胜达包装股份有限公司横向课题“真题真做”

项目名称：绿色环保包装设计

三个方向：绿色环保快递包装；易搬运/易开启/展示型饮料啤酒

箱；易开启/易收纳大型电器箱设计。以“绿色·环保”理念为设计

主线。

三：作品提交要求：

（1）以平面方式提交照片、设计效果图（模型图片）。

（2）需要提供最少一幅、最多五幅，能清楚显示作品设计稿或

产品特征的图片，图片要求一幅综合效果图（展板展示图）以及能体

现作品原貌或创意设计多角度的亮点图，每幅图片须为 A3（420×

297mm）规格，精度不低于 300dpi，不超过 5M，jpg 格式保存。

（3）设计说明不超过 200字，阐述创意设计亮点等信息。

四：作品提交时间

本学期 20周周四下午 17：00。



《工业包装策划与设计实训》课程考核方案

电商物流包装设计大赛

近年来，我国电子商务与快递物流协同发展不断加深，为人们的

日常生活带来了诸多便利，但末端包装污染问题日益加剧。为了贯彻

落实国家《关于进一步加强塑料污染治理的意见》的文件精神，同时

发挥电商物流平台优势，联动上下游企业，推动供应链端到端的绿色

环保，实现 2025 年减塑以及一次性包装排放的宏伟目标。特在全球

范围内推广绿色设计大赛，征集优秀作品。

一：考核目的、意义

2014 年 6 月份召开的全国教育工作会议，出台了《国务院关于

加快发展现代职业教育的决定》国发[2014]19号，指出：“推行项目

教学、案例教学、工作过程导向教学等教学模式。加大实习实训在教

学中的比重，创新顶岗实习形式，强化以育人为目标的实习实训考核

评价。开展职业技能竞赛，建立专业教学标准和职业标准联动开发机

制。推进专业设置、专业课程内容与职业标准相衔接”。

以赛代考是一种创新的考核模式，对高职教学考核方式改革起到

积极引领作用，一方面锻炼学生的实际操作能力，提升学生整体的技

能水平，从而能够适应包装设计工作要求与当前的就业形势的需要。

另一方面，能提高专业教师的理论与技能水平，同时促进了高职人才

培养模式改革的发展。

以职业技能大赛为切入点，课赛结合、以赛代考，促进学生职业



技能提升。

二：考核内容：

本课程考核内容根据“2020 第三届电商物流包装设计大赛”赛事要

求整理，根据教学内容，参与真题真做部分。

大赛题目

1、减塑包装方向

背景：网购已成为消费者一种习惯，商品从出厂后到客户手中，

无论是商品包装，还是缓冲包装等均使用了大量石化塑料材料，对生

态环境和人们的生活都带来了很大的压力。

要求：以减少塑料使用为基本设计理念，设计可替代普通塑料包装的

环保产品，包含但不限于减量化塑料材料，环保新材料以及减塑结构

产品。设计对象可以是商品包装或物流包装等。

2、原发包装方向

背景：传统的商品包装需要增加二次包装防护，才能降低商品在物流

环节出现破损，但大量的二次物流包装造成了供应链浪费和环境污

染，不符合绿色可持续发展要求。（原发包装—商品包装在物流运输

过程中具备防护商品功能，且满足外界物流环境，无需二次包装实现

直接发货的包装形式）。

题目 A：庄臣，清洁液产品包装设计要求



题目 B：宝洁，汰渍洗衣液产品包装设计要求

题目 C：强生，护肤美白套装产品包装设计要求



要求：采用命题制形式，由大赛组委会合作的品牌商企业，对指

定的商品提出原发包装设计条件，实现商品出厂包装满足原发要求。

循环包装方向

背景：传统的商品包装需要增加二次包装防护，才能降低商品在

物流环节出现破损，但大量的二次物流包装造成了供应链浪费和环境

污染，不符合绿色可持续发展要求。（原发包装—商品包装在物流运

输过程中具备防护商品功能，且满足外界物流环境，无需二次包装实

现直接发货的包装形式）。

要求：以减少一次性包装使用为基本理念，实现循环包装在行业

内大范围推广应用，设计新型循环包装解决方案，包含但不限于循环

包装制品设计（循环快递箱、循环保温箱以及循环集包袋等）、末端

循环回收整体方案等。

三：作品提交要求：

（1）以平面方式提交照片、设计效果图（模型图片）。



（2）需要提供最少一幅、最多五幅，能清楚显示作品设计稿或

产品特征的图片，图片要求一幅综合效果图（展板展示图）以及能体

现作品原貌或创意设计多角度的亮点图，每幅图片须为 A3（420×

297mm）规格，精度不低于 300dpi，不超过 5M，jpg 格式保存。

（3）设计说明不超过 200字，阐述创意设计亮点等信息。

四：作品提交时间

本学期 20周周四下午 17：00。















广东省新闻吐

广东省人力资源i

件

粤新广联 〔⒛ 16〕 6号

转发新闻出版广电总局、人力资源和社会

保障部关于举办 20“ 年中国技能大赛
——第五届全国印刷行业职业

技能大赛的通知

各地级以上市、顺德区文化广电新闻出版行政部门、人力资

源和社会保障 (人力资源、民政和人力资源社会保障 )局 ,

各有关单位 :

现将新闻出版广电总局、人力资源和社会保障部 《关于

举办⒛16年 中国技能大赛——第五届全国印刷行业职业技

能大赛的通知》(新广出发 〔2016〕 47号 )转发给你们,请

按要求做好相关选拔工作。为做好广东赛区初赛选拔工作 ,
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我省决定举办第五届全国印刷行业职业技能大赛广东赛区选

拔赛 (以 下简称
“
选拔赛

”
)。 现就有关事项通知如下 :

一、参赛工种 (项 目 )

选拔赛设凹版印刷工、平版制版工、印品整饰工三工种。

每个工种设立职工组和学生组。

二、参赛人员

印刷行业相关在职人员,在校的 (含应届毕业生)本科、

专科、高职、高专、高级技校以及中专、技校 (职 高 )学 生。

三、标准和命题

选拔赛职工组以 《凹版印刷工》、《平版制版工》、《印品

整饰工》国家职业标准技师 (国 家职业资格二级 )的 要求为

基础;学 生组以 《凹版印刷工》、《平版制版工》、《印品整饰

工》国家职业标准高级工 (国 家职业资格三级 )的 要求为基

础,适 当增加新知识、新技能等。竞赛项目由笔试和实际操作

两部分组成。其中,职工组理论知识占30%,实 际操作占⒛%;

学生组理论知识占40%,实 际操作占ω%。 竞赛试题由组委

会组织有关专家统一命制,由 省职业技能鉴定指导中心审核。

四、组织保障

选拔赛由广东省新闻出版广电局、广东省人力资源和社

会保障厅主办,省 职业技能鉴定指导中心指导、由广东省印

刷复制业协会、广东省新闻出版高级技工学校共同具体承办。
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为做好广东省赛区选拔赛工作,由举办单位共同组成选

拔赛组委会 (见附件一 ),负 责本赛区的选拔赛组织工作。组

委会下设评判委员会和办公室。评判委员会负责选拔赛的技

术标准、竞赛规则及考题编制等工作;办公室设在广东省印

刷复制业协会,(广 州市水荫路 11号 819房 ),具体负责选拔

赛日常组织协调工作。

选拔赛技术文件及有关事宜另行通知。

五、选拔赛时间

选拔赛定于⒛16年 7月 份开始,于 ⒛16年 10月 份结束。

具体时间和地点另行通知。

请各地级以上市新闻出版广电行政部门、人力资源和社

会保障局及相关单位按有关通知组织参赛选手报名,并将名

单报到组委会办公室。

六、选拔赛奖励

(一 )职工组

1.根据省人力资源和社会保障厅按照《关于规范职业技

能竞赛活动加强高技能人才选拔工作的通知》(粤 劳社函

〔⒛07〕 1759号 )有关规定,对赛前已取得技师 (二 级 )资

格证书的优胜选手晋升一级职业资格。

2.参赛选手理论和实操成绩均合格者,由 省人力资源和

社会保障厅核准颁发技师 (国 家职业资格二级 )职业资格证
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书。

(二 )学 生组

参加选拔赛选手理论和实践成绩合格者,由省人力资源

和社会保障厅颁发高级工 (国 家职业资格三级 )职业资格证

书。

各级新闻出版行政部门、人力资源和社会保障局要根据

通知的有关要求,高度重视第五届全国印刷行业职业技能大

赛广东赛区选拔赛工作,加强组织领导,积极组织有关人员,

符合报名条件的相关专业或职业的从业人员,由单位集体组

织报名,在校的学生 (应届毕业生 )由 学校统一组织报名。

广东省新闻出版广电局人事处

联 系 人:叶秋红 余本道

骂芡豸廴哇L话 : 020-61292306   61228238

诈争    差手: 020-61292515

广东省新闻出版广电局印刷发行管理处

联 系 人:郭建平

联系电话:⒆0-61”8967

选拔赛组委员会办公室

联 系 人:陈晓晖 郑小凯 何彩霞

骂芡豸廴咤L萌旨: 020-37638453·   37667474   37638961

传    罢手: 020-37638310
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附件:第五届全国印刷行业职业技能大赛广东赛区选拔

赛组委会成员名单

广东省 障厅

公开方式:依申请公开

轳

朕

稃源喀
菇★馕

广东省新闻出版广电局办公室
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附件

第五届全国印刷行业职业技能大赛广东赛区

选拔赛组委会成员名单

主  任 白 洁 广东省新闻出版广电局党组书记、局长

副 主 任

钱永红 广东省新闻出版广电局党组副书记、副局长

刘/l`毅 广东省新闻出版广电局党组成员、副局长

张凤歧 广东省人力资源和社会保障厅党组成员、巡视员

陈 均 广东省印刷复制业协会会长

委  员

曾广旺 广东省新闻出版广电局人事处处长

李宝新 广东省人力资源和社会保障厅职业技能建设处处长

翁格红 广东省新闻出版广电局印刷发行管理处处长

陈俊传 广东省职业技能鉴定指导中心主任

孔环基 广东省印刷复制业协会常务副会长兼秘书长

傅东伟 广东省新闻出版技师学院党委书记、校长

王利婕 深圳职业技术学院媒体与传播学院院长

办公室主任 孔环基 广东省印刷复制业协会常务福刂会长兼秘书长 (兼
)

办公室

副主任

叶秋红 广东省新闻出版局人事处副处长

王建平 广东省人力资源和社会保障厅职业技能建设处副调研员

郭建平 广东省新闻出版广电局印刷发行管理处副处长

叶 磊 广东省职业技能鉴定指导中心副主任

杨速章 广东省新闻出版技师学院副校长

李 炯 广东省印刷复制业协会常务副秘书长
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新广出发 匚2O16〕 娃7谔

关于举办 ⒛16年屮国技能大赛

——第五届全国印ilJ行业职业技能大赛的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅

(局 )、 新闻出版广电局、印刷协会 :

为深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四中、五中全会

精神,深 入学习习近平总书记系列重要讲话精神,落 实 《国家中

长期人 才发展规 划 纲要 (⒛ 10-2O2o年 )》 和 《中国制造

2O25》 ,加 快培养造就印刷行业高技能人才,推 动我国印刷业健

康有序发展,根 据 《人力资源社会保障部关于组织开展 2O16年

中国技能大赛的通知》(人 社部函 ∈2016)犯 号)要 求 ,国 家新
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厂

闻出版广电总局、人力资源社会保障部决定共同举办 ⒛16年 中

国技能大赛—— 第五届全国印刷行业职业技能大赛。现将有关事

项通知如下 :

一、参赛工种 (项 目 )

大赛设平版制版员、凹版印刷员、印品整饰员三个工种。每

个工种分别设立职工组和学生组两个组别。

二、参赛人员

印刷行业相 关在职人 良q在 校 (含 应届毕业生)本 科、专

科、高职、高专、高级技校以及中专、技校 (职 高)学 生。

三、标准和命题

大赛职工组竞赛标准以 《平版制版工》、《Ⅰg版 印刷王》、《印

品整饰工》国家职业技能标准技师 (国 家职业资格二级)为 基

础;学 生组以 《平版制版工》、《凹版印剧工》、《印品整饰工》国

家职业技能标准高级工 (E家 职业-资 格三级)为 基础。适当增加

与行业相关的新知识、新技能等。竞赛由笔试和实际操作两部分

组成。其中,职 工组理论知识 占 30%、 实际操作 占70%;学 生

组理论知识占40%、 实际操作占 6O%。 竞赛试题由大赛组织委

员会 (以 下简称
“
组委会

”)组 织有关专家统一命制。

四、组织保障

大赛由国家新闻出版广电总局、人力资源社会保障部主办 ,
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中国就业培训技术指导中心、中国印刷技术协会、中国印刷工业

协会承办。

组委会下设秘书处、评判委员会、监审组和学生组组委会。

秘书处设在中国印刷技术协会,负 责组委会 日常组织协调工作 ;

评判委员会负责大赛的技术标准、竞赛规则及决赛考题编制等工

作;监 审组负责大赛执裁程序、评判规则等监审工作;学 生组组

委会负责太赛学生组竞赛的计划安排、方案设计及组织实施等工

作。

大赛分初赛、决赛两个阶段。初赛由各省 (区 、市〉赛区组

织,于 2016年 7月 底前完成;全 国总决赛 由大赛组委会组织 ,

于 2O16年 10月 底前举办,具体时间和地点另行通知。

五、奖励

(一 )职 工组

l冖 对每个工种总决赛前 5名 的选手,由 人力资源社会保障

部授予
“
全国技术能手

”
称号,颁 发荣誉证书、奖章和奖牌,并

由所属赛区人力资源社会保障部门核准后晋升技师职业资格,已

具有技师职业资格的晋升为高级技师职业资格。同时,曲 大赛组

委会颁发
“⒛16年 中国技能大赛——第五届全国印刷行业职业

技能大赛一等奖
”

奖杯和荣誉证书。

2̄=获得每个工种总决赛第 6至 20名 的选手,由 所属赛区人
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厂

力资源社会保障部门核准后晋升高级工职业资格 ,已 具有高级工

职业资格的晋升为技师职业资格◎同时、由大赛组委会颁发

“2016年 中国技能大赛—— 第五届全国印刷行业职业技能大赛二

等奖
”

荣誉证书和奖牌。

3。 参加总决赛的其他选手,由 大赛组委会颁发
“⒛16年 中

国技能大赛——̄第五届全国印刷行业职业技能大赛三等奖或优秀

奖
”

荣誉证书和奖牌。

(二 )学 生组

1.获 得每个王种总决赛前 5名 的选手,由 所属赛区人力资

源社会保障部门核准后晋升高级工职业资格,并 由大赛组委会颁

发
“
2()16年 中国技能大赛—— 第五届全日印刷行业职业技能大

赛一等奖
”

奖杯和荣誉证书。

2.获得每个工种总决赛第 6至 20名 的选手,由 大赛组委会

颁发
“2O16年 中国技能大赛—— 第五届全国印刷行业职业技能

大赛二等奖
”

荣誉证书和奖牌。

3。 参加总决赛的其他选手,由 大赛组委会颁发
“2016年 中

国技能大赛-——第五~届 全国印撮刂行业职业技能大赛三等奖或优秀

奖
”

荣誉证书和奖牌。

各赛区可参照本通知的有关规走制定本赛区具体奖励办法。

请各省 (区 、市)新 闻出版广电局、人力资源社会保障部门
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会同相关部门尽快成立本赛区组委会,并 于 7月 16日 前将名单

报大赛组委会。各赛区组委会要按照太赛组委会统一部署做好本

赛区各项赛事组织管理工作。

附件:2016年 中国技能大赛—— 第五届全国印刷行业职业

技能大赛组委会名单

(国 家新闻出版广电总局人事司

联系人 :张 兆刚,杨 学娟

电 话 :010-83138773,83138770

大赛组织委员会秘书处办公室 (中 国印刷技术协会 )

联系人:刘 毅勇 ,郭  明

电 话:010-59361486,593614Ⅳ

地 址:北 京市西城 区太平街 6号 富力摩根 中心 E座 818

室 )
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网寸件

2016年中国技能大赛一一第五届全国印刷行业

职业技能大赛组委会名单

聂辰席 丨国家新闾出版广电总局党组副书记、副局长
主 任

信长星 人力资源社会保障部党组戚员、副部长

王向文 国家新闯出版广电总局人事司司长

人力资源社会保漳部职业能力建设司司长

副主任 |国 家新闯出跃广电总局人事司巡视员

捭
~
朋一

王

 
一
从体

一

{︱

︱

卜

︱

丨

︱

︱

中国印刷技术协会理事长、国家新闻出版广龟总局印

刷发行司司长

一_一
r̄
I
}
i
︱

^陴
筲-+享卺娶裂婴并

王立建

任工戚

张
~
钱

一
王

一

‘
︱
l

l

l

︱
︱
{

︱
【
l

︱}
丨

︱
丨
l
l
l
L

匡家新问si祆广电i恣 局印剐发行管理司印刷复制处处长
|

李新立 上海市印刷行业协会理事长

|广 东省印刷复割业协会会长

王光泰 湖北省印剥协会会长

天津市印利技术廿̀会理事长

江苏省印吊|协会常务副理事长

德

|辽 宁省臼丿弓:叶 会副理事长



委 员

副秘书长 于长兆网刂

潭福森 丨河南省新闰出版广电局副局长

|陈 忠民 上海烟草印吊包装有眼公司
`总

经理

陈 斌 |上海出版印刷高等专科学校校长

蔡连成 |天津长荣印刷设各股份有限公司总经理

许 婷 丨武汉倌息传播职业技术学院院长

邵立峰 i山 东技师学院院长

|李春虎 |运
城制版集团⋯上海运城制版总公司总经理

马祖骅

莫春锦

刘投勇 |中 回印刷技术协会副秘书长兼教育培V}部 部长

贾伟一|(兼 )

(兼 )

办公室

主任

办公室

成员

刘毅勇 (兼 )

刘毅勇 (兼 )

郭 明 中国印刷技笊i∴尔会教肓培训部副部长

[置堡IEL~
|上海烟草印刷包装有眼公司

|许教伍 山东技师学浣副院长

巴崇昌 天津长荣印剧设各股份有I艮公司副总经理

刘 帅
|

天漳长荣印刷设备股份有限公司

熊伟斌 武汉信息传播职业技术学院

李树章
{

上海泛彩图镎设各有限公司

李 莉 |天 津长荣印殷设备股份有限公司董事长

迪爱生投资有冱公司业务总经理

上~溥 泛彩两像设各有限公司总经理

|朱道光 上海出版印刷高等专科学校



国家新闻出版广电总局办公厅
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附件： 

 

2016年中国技能大赛——第五届全国 

印刷行业职业技能大赛获奖人员名单 

 

职工组一等奖 

 

一、平版版员δ5人ε 

陈港能    漳州吉马彩印ᴹ限公司 

孙明参    к海柒品文ॆՐ播ᴹ限公司 

曹  雪    江㣿海惠沃特包装ᴹ限公司 

陈洋阳    к海烟草包装印ࡧᴹ限公司 

靳涛成    山西人民印ࡧᴹ限䍓任公司 

二、凹版印员δ5人ε 

许  征     к海烟草包装印ࡧᴹ限公司 

孙奕斌     к海烟草包装印ࡧᴹ限公司 

张峥翔     к海烟草包装印ࡧᴹ限公司 

张Րߋ     徐州华艺彩㢢印ࡧᴹ限公司 

程  君     武汉红金嗉印࣑股份ᴹ限公司 

三、印品整饰员δ5人ε 

吴继Տ     к海烟草包装印ࡧᴹ限公司 
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学生组三等奖 

 

一、平版版员δ8人ε 

王欣蕊    江㣿省新闻ࠪ版学校 

苑成文   江㣿省新闻ࠪ版学校 

庄小贞   中山火炬职业技术学院 

陈  颖   武汉信息Ր播职业技术学院 

游景霞   深圳职业技术学院 

张子威   江㣿省新闻ࠪ版学校 

曾婧姮   广东省新闻ࠪ版技师学院  

李  欣   к海新闻ࠪ版职业技术学校 

二、凹版印员δ11人ε 

肖丽梅   江西Ր媒职业学院 

潘嘉   深圳职业技术学院 

骆士晶   к海ࠪ版印ࡧ高等专科学校 

潘宏毅   江门䳵മ仕职业技术学校 

胡Տ祖   东莞职业技术学院 

陈  琳   深圳职业技术学院 

张䚃然   天津职业大学 

张  俊   江门䳵മ仕职业技术学校 

林楚瑜   深圳职业技术学院 

fangmao
高亮
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学生组优秀奖 

 

一、平版版员δ58人ε 

高冰玉    к海ࠪ版印ࡧ高等专科学校  

赖美君    广东轻工职业技术学院  

黄文静    江门䳵മ仕职业技术学校  

刘芝敏    深圳技师学院  

李瑶敏    深圳职业技术学院  

张崇杨    重庆商࣑职业学院  

李  ᐶ    深圳技师学院  

陆仪凌    े京市ᡯ山区第二职业高中  

罗敏娣    广东省新闻ࠪ版技师学院  

林绍ྲ    深圳职业技术学院  

杨金巧    武汉信息Ր播职业技术学院  

黄履丹    广东轻工职业技术学院  

曹琳琳    重庆商࣑职业学院  

林Տ婷    广东轻工职业技术学院  

孟  洁    山东技师学院  

唐  霞    广东轻工职业技术学院  

梁思思    广西新闻ࠪ版技工学校  

杨富鑫    深圳职业技术学院  
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张      哈尔滨商业大学 

王㢣玲    中山火炬职业技术学院 

杨ഭ奉    荆楚理工学院 

田  佳    河南工学院 

温  洁    深圳职业技术学院 

周  辉    े京印ࡧ学院 

陈毅元    东莞职业技术学院  

 

fangmao
高亮



由 扫描全能王 扫描创建
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